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Paikka Teams-kokous
Osallistujat

Pekka Timonen (pj), kansliap&aallikkod, oikeusministerio

Mikaela Nylander, valtiosihteeri, oikeusministerio

Kari Kiesilainen, alivaltiosihteeri, oikeusministerio

Ari-Pekka Koivisto, osastopaallikko, kriminaalipolitiikka- ja
rikosoikeusosasto, oikeusministerio

Tapio Laamanen, osastopaallikkd, hallinto- ja ohjausosasto,
oikeusministerio

Antti Leinonen, osastopaallikkd, yksityisoikeus- ja oikeudenhoito-
osasto, oikeusministerio

Johanna Suurpad, osastopaallikkd, demokratia- ja julkisoikeusosasto,
oikeusministerio

Teija Hyytidinen, johtaja, oikeusapu- ja edunvalvontapiirit
Riku-Jaakkela;ylijehtaja, Fuemieistuinviraste; sijainen Pasi Kumpula,
johtaja, Tuomioistuinvirasto

Jussi Kivinen, ylijohtaja, Oikeusrekisterikeskus
Arto-Kujala,-paajohtaja-Rikesseuraamuslaites; sijainen Venla Salmi,
projektipaallikkod, Rikosseuraamuslaitos

Raija Toiviainen, valtakunnansyyttaja, Syyttajalaitos

Juhani Toukola, valtakunnanvouti, Ulosottolaitos

Sari Aho, paaluottamusmies, JUKO

Sihteeristo

Vava Lunabba, yksikonpaallikkd, ministerion esikunta,
oikeusministerio

Juha Saunamaki, johtava asiantuntija, hallinto- ja ohjausosasto,
oikeusministerio

Jouni Rutanen, neuvotteleva virkamies, hallinto- ja ohjausosasto,
oikeusministerio (asiakohta 2)

Kati Parnanen, yksikonpaallikkd, hallinto- ja ohjausosasto,
oikeusministerio
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Kokouksen avaus ja edellisen kokouksen pdytakirjan hyvaksyminen,
kansliapaallikké Pekka Timonen

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja hyvaksyttiin edellisen kokouksen
poytékirja.

. Toimitila-asiat (Rutanen)

Rutanen esitteli tilanteen toimitilojen suhteen ja mité eri
tarkastelunakokulmia selonteossa tullaan huomioimaan.

Keskustelussa todettiin, ettéa taustatiedot ovat hyvid. Keskeista esittaa
johtopaatoksia, jotka ovat hyddyksi kokonaisuudelle ei ainoastaan osalle
toimijoista.

Henkilostoasiat (Parnanen)

Parnanen esitteli henkilostod koskevan tekstiosuuden. Osaamisen
kehittaminen ja koulutus on jo talla hetkella hyvin jarjestetty. Digiloikka on
parantanut my6s osaamisen kehittdmista ja kouluttautumista.
Henkildston tilanne on haasteellinen muun muassa paljon
madraaikaisuuksia, rekrytointiongelmia ja sitouttamishaasteita seka
haasteita esihenkil6iden roolissa. Tarvitaan pitkdjanteista ja hyvaa
johtamista.

Keskustelussa todettiin analyysin olevan hyva ja tiivis. Lisaksi
keskustelussa otettiin esiin muun muassa lakimiesammatin
houkuttelevuus julkisella sektorilla, palveluajat yhteiskunnan siirryttdessa
virka-ajasta 24/7- malliin, kielellisten oikeuksien turvaaminen
ruotsinkielisen seka ruotsin kieltd osaavan henkiloston maaran
vahetessé, osaavan ja ammattitaitoisen henkiloston rekrytointinaasteet
ylipdataan, henkildston hyvinvointi isossa roolissa. Todettiin, etta
kommentit huomioidaan jatkoty6ssa.

Hallinto-oikeudelliset ilmiot (Saunamaki)

Saunamaki esitteli hallinto-oikeudellisia ilmi6itd koskevan tekstin.
Asiarakenne muuttuu yhteiskunnan muutosten myota. Lainsaadanto
monipuolistuu, sdadésmuutoksia toteutetaan pistemaisesti ja EU-
lainsdadanto ja oikeuskaytanto lisaantyvat, mitka lisdavat
tulkinnanvaraisuutta ratkaisutyossa. Ratkaisutoiminnassa
yhteensovitetaan erilaisia oikeuksia ja velvollisuuksia ja ratkaisut
ohjaavat laajasti muiden viranomaisten toimintaa.

Keskustelussa todettiin, etta teksti on hyva.

Kansainvaliset vertailut (Saunamaki)
Saunamaki esitteli tekstin.

Keskustelussa tuotiin esille, ettd kansainvélinen vertailu on hyva.
Todettiin, ettd tehdaan vastaava vertailu ulosoton ja syyttajalaitoksen
osalta Ruotsiin. Ruotsi on paras vertailukohde, jotta vertailu on
tarkoituksenmukaista, vaikkakin eroavaisuuksia on Suomen ja Ruotsin
valilla. Lisaksi todettiin, ettd ihmisoikeuksien valvontaelinten palautteita
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Suomelle olisi hyva hyddyntaa, muun muassa liittyen oikeudenkayntien
kestoon. Pitkat kasittelyajat ovat oikeusturvariski ja ongelma.

. Toimintaympariston kuvaus (Lunabba)

Lunabba esitteli toimintaympéariston muutostekijoita koskevan osuuden.
Tekstiss& on nostettu kolme péaateemaa: oikeusvaltio kehitys ja
kansalaisten luottamus oikeusvaltioon, osaavan tyévoiman saatavuus ja
teknologia murros seka rikollisuuden monimuotoistuminen ja sen
seurannaisvaikutukset. Tekstissé tuodaan esiin néaihin teemoihin liittyvat
muutostekijat ja niihin liittyvat haasteet oikeudenhoidossa. Virastot ovat
osaltaan jo osittain taydentaneet kuvauksia.

Keskustelussa tuotiin esiin muun muassa tyévoimaan liittyvat
rekrytointihaasteet oikeudenhoidossa, kielellisten oikeuksien
vaarantuminen niin kansalliskielten kuin muiden kieli-ja vaestéryhmien
osalta ja vaestdtn monimuotoistuimisen vaikutukset oikeudenhoidon
palveluihin. Todettiin valittujen teemojen kuvaavan hyvin
toimintaympariston muutostekijoita ja paivitetaan tekstia keskustelun
pohjalta.

. Selonteon koontiversio ja kesalla toteutettavat tehtavat ja selvitykset

(Saunamaki)
Saunamaki esitteli lyhyesti selonteon alustavan version ja totesi, etta
sihteeristd jatkaa version tydstoa kesan aikana.

Muut asiat
- OM hallinnonalan ICT-menojen arvioinnin loppuraportti

Saunamaki esitteli lyhyesti loppuraportin keskeiset nostot.
- ohjausryhman syyskauden ensimmainen kokous 31.8.

Todettiin, ettd kesan aikana selontekotekstia tiivistetaan ja
yhteismitallistetaan ja elokuussa teksti toimitetaan koordinaatioryhmaan
ja ohjausryhmaan kommenteille.

9. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen.

Ohjausryhmén jasenet, sihteeristo

Koordinaatioryhma
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