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Lausunto audionomikoulutuksen kehittämisestä
 

 

Kiitämme mahdollisuudesta kommentoida lausunnolla olevaa luonnosta audionomikoulutuksen 

kehittämisestä. 

 

Sairaanhoitajaliitto pitää tärkeänä, että audionomikoulutuksen käyneet henkilöt ovat jatkossakin 

laillistettuja terveydenhuollon ammattihenkilöitä. Pienistä sisäänottomääristä johtuen emme 

kannata eriävässä mielipiteessä ehdotettua audionomi (AMK) tutkintoa. 

Ammattikorkeakoulututkintoon johtavana audionomikoulutus voisi mielestämme muodostua 

ongelmaksi ammattihenkilöiden oikeuksien ja työvoiman liikkuvuuden näkökulmista.  

 

Pidämme tärkeänä, että ammattikorkeakoulut tuottavat tasalaatuista opetusta. Osaamisen 

varmistaminen on erityisen tärkeää terveydenhuollossa, koska opiskelijat valmistuvat 

laillistettuihin ammatteihin. Tästä johtuen pidämme hyvänä työryhmän esitystä koulutusvastuun 

keskittämisestä jo nyt koulutusta järjestävään kolmeen ammattikorkeakouluun. 

 

Pidämme hyvänä työryhmän kolmiosaista koulutusehdotusta, jossa ensimmäinen osa olisi yksi 

suuntautumisvaihtoehto sairaanhoitajakoulutuksen minimiosaamistason (180 op) jälkeen, toinen 

osa järjestettäisiin 90 opintopisteen laajuisina erikoistumisopintoina, jolloin valmistuttaisiin 

audionomi – nimikkeellä ja kolmannen osan suorittamisessa hyödynnettäisiin kliinisen 

asiantuntijan ylempää ammattikorkeakoulututkintoa. Mielestämme ehdotettu 

koulutussuunnitelma tarjoaa sairaanhoitaja (AMK) ja terveydenhoitaja (AMK) tutkintoa 

suorittaville yhden mielenkiintoisen suuntautumisvaihtoehdon sekä toivotun mahdollisuuden 

jatkaa opintoja kliinisen hoitotyön kontekstissa. 

 

Pidämme tärkeänä, että ennen koulutuksen aloittamista varmistetaan, ettei erikoistumisopintojen 

rahoitus jää pelkästään opiskelijan vastuulle. Jos koulutusta ei rahallisesti tueta, eivät 

matalapalkkaiset terveysalan ammattilaiset hakeudu koulutukseen. Pidämme myös erittäin 

tärkeänä, että työelämä on vahvasti mukana koulutuksen suunnittelussa. 
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