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1) Opettajarekisterin hyodyt ja kdyttotarkoitukset: Pyydamme kommentteja selvityksessa esitettyihin
opettajarekisterin tuottamiin hyotyihin ja rekisterin kdyttotarkoituksiin. Onko rekisterin hy6dyt ja
kayttotarkoitukset kuvattu selvitysraportissa onnistuneesti ja eri tahojen tarpeet ja nakékulmat
huomioiden? (Ks. raportin luku 6, osin myés luku 7).

Emme nae rekisterista sellaista hyotya koulutuksen jarjestajalle, joka puoltaisi rekisterin
perustamista. Lisdksi rekisterin yllapito lisdisi merkittavasti koulutuksen jarjestdjan tehtavia.

2) Opettajarekisteriin liittyvat haasteet: Pyydamme kommentteja selvityksessa esitettyihin
opettajarekisteriin liittyviin haasteisiin. Onko opettajarekisteriin ja sen perustamiseen liittyva haasteet
huomioitu selvityksessa onnistuneesti? (Ks. osin luvut 6, 8 ja 9)

Selvityksessa tulisi todeta selkedsti koulutuksen jarjestdjalle aiheutuvat lisatyot ja miten ne
koulutuksen jarjestdjalle korvataan todellisten kustannusten mukaisesti?

3) Opettajarekisterin kohderyhmadt ja vaiheittainen eteneminen: Pyyddmme kommentteja raportissa
esitettyihin opettajarekisterin kohderyhmiin ja vaiheittaiseen etenemiseen. Jos opettajarekisteri
perustetaan, mitka kohderyhmat opettajarekisterin tulisi kattaa, mita koulutusasteita sen tulisi koskea?
Miksi? Onko selvityksessa esitetty opettajarekisterin perustamisen vaiheistaminen tarkoituksenmukaista?
(Ks. luku 7)

Jos téllainen rekisteri perustetaan, toisen asteen koulutus tulisi jattda kokonaan sen ulkopuolelle.
4) Opettajarekisterin sisidllot: Pyyddamme kommentteja selvityksessa esitettyihin opettajarekisterin

sisdltoihin. Mita tietoja rekisterin tulisi kattaa? (Ks. luku 7.3)

Emme kannata rekisteria toiselle asteelle, joten emme mydskaan ota kantaa sen sisaltoon.
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5) Opettajarekisteriin liittyvat tiedonsaantioikeudet ja tietosuojakysymykset: Pyyddmme kommentteja
opettajarekisteriin liittyviin tiedonsaantioikeuksiin ja tietosuojakysymyksiin. Pitdisik6 opettajarekisterin
tietojen saatavuus organisoida jotenkin toisin kuin mita selvityksessa esitetdan? (Ks. erityisesti luku 9.5;
osin myo6s muut luvun 9 alaluvut)

Emme née tarvetta opettajarekisterin perustamiseen.

6) Opettajarekisterin kustannukset: Pyydamme kommentteja rekisterin perustamiseen ja yllapitoon
liittyviin kustannuksiin. Onko opettajarekisterin kustannukset kuvattu selvityksessa onnistuneesti?
Millaisia selvityksen ulkopuolelle jadneitad kustannuksia opettajarekisterin perustamisesta ja yllapidosta
voi aiheutua? (Ks. padasiassa luku 8.1)

Emme ymmarra, miksi koulutuksen jarjestajalle aiheutuvia kustannuksia ei ole selvityksessa tarkoin
avattu. On taysin vaara ja harhauttava olettamus, etta koulutuksen jarjestajalle ei aiheutuisi
kustannuksia. Koski-jarjestelman tuominen toisen asteen koulutukseen aiheutti meidan
kuntayhtymassa 3 uuden tyontekijan palkkaamista.

7) Vaihtoehdot rekisteripohjaiselle tiedonkeruulle: Pyydamme kommentteja vaihtoehdoista
rekisteripohjaiselle tiedonkeruulle. Onko esityksessa huomioitu riittdvan kattavasti muut vaihtoehtoiset
tavat tiedonkeruulle? Olisiko selvityksessa esitetylle opettajarekisterille toimivaa vaihtoehtoa, joka
tuottaisi tarvittavaa tietoa opettajista? Miten nykyistad kolmen vuoden vilein toteutettavaa
opettajatiedonkeruuta tulisi kehittda nykyisia ja tulevia tietotarpeita vastaavaksi? (Ks. padasiassa luku 8.3,
myos 3.4)

Ei ole tarvetta muuttaa nykyista tiedonkeruujarjestelmaa millaan tavalla.

8) Muut mahdolliset huomiot opettajarekisteriselvitykseen liittyen

Emme nae tarvetta esitetylle rekisterille. Tallaisten rekistereiden perustaminen tulee aina perustua
lailla saadettyyn velvollisuuteen, eika niita pida ottaa kayttéon ilman lakiin perustuvaa maaraysta.

9) Kannatatteko selvityksessa kuvatun opettajarekisterin perustamista?

Ei
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