Tieteentekijoiden liitto

Lausunto

22.03.2022

Asia: VN/3049/2021

Lausuntopyynto opettajarekisteria ja opettajatiedonkeruuta koskevasta
selvityksesta

Lausunnonantajan lausunto opettajarekisteria ja opettajatiedonkeruuta
koskevasta selvityksesta

1) Opettajarekisterin hyodyt ja kdyttotarkoitukset: Pyydamme kommentteja selvityksessa esitettyihin
opettajarekisterin tuottamiin hyotyihin ja rekisterin kdyttotarkoituksiin. Onko rekisterin hy6dyt ja
kayttotarkoitukset kuvattu selvitysraportissa onnistuneesti ja eri tahojen tarpeet ja nakékulmat
huomioiden? (Ks. raportin luku 6, osin myés luku 7).

Hyoty suhteessa nykytilaan ja kdyttotarkoitus on kuvattu laajasti ja onnistuneesti.
Korkeakoulusektorin nakdkulmat on suppeasti kasitelty, ilmeisesti perustuen vain tyénantajapuolen
(Unifi ja Arene) nakemyksiin. Jatkovalmistelussa kuultava myos korkeakoulusektorin
henkilostojarjestoja.

Tieteentekijat pitaa tarkeana, etta mahdollinen rekisteri mahdollistaa myos validin tutkimusdatan

kayton tutkimustarkoituksiin. Nykyinen opettajatiedonkeruu ei ole toiminut riittavalla tavalla
tutkimusaineistona.

2) Opettajarekisteriin liittyvdt haasteet: Pyydimme kommentteja selvityksessa esitettyihin
opettajarekisteriin liittyviin haasteisiin. Onko opettajarekisteriin ja sen perustamiseen liittyva haasteet
huomioitu selvityksessa onnistuneesti? (Ks. osin luvut 6, 8 ja 9)

Kylla on.

3) Opettajarekisterin kohderyhmit ja vaiheittainen eteneminen: Pyyddmme kommentteja raportissa
esitettyihin opettajarekisterin kohderyhmiin ja vaiheittaiseen etenemiseen. Jos opettajarekisteri
perustetaan, mitkd kohderyhmat opettajarekisterin tulisi kattaa, mita koulutusasteita sen tulisi koskea?
Miksi? Onko selvityksessa esitetty opettajarekisterin perustamisen vaiheistaminen tarkoituksenmukaista?
(Ks. luku 7)

Ensimmaisessa ja toisessa vaiheessa rekisterin pitda koskea muita koulutusasteita kuin korkea-
astetta. Korkea-asteen osalta ei ole tehty selvityksessa tarvittavaa pohjatyota. Kuten selvitysryhma
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esittdakin, kolmannessa vaiheessa tulee vasta harkita korkeakoulujen opettajien lisdamista
opettajarekisteriin.

Yliopistoissa opettajuus on aivan erilainen kasite kuin muissa koulutusinstituutioissa. Yliopistojen
opetus perustuu lain mukaan tutkimukseen ja tdma tarkoittaa, etta kaikki opetustehtavissa olevat
henkil6t myos tutkivat. Valilla enemman, valilla vahemman ja joskus eivat ollenkaan. Opetus- ja
tutkimushenkil6kunnan tehtaviin kuuluu myo6s paljon muuta kuin opetus- ja tutkimustehtavia. Nain
ollen ennen rekisterin harkitsemista korkea-asteelle tulee selvittda perusteellisesti mitd on
opettajuus, miten opetustehtaviin (ja muihin tyétehtaviin) kaytetaan aikaa eri aloilla ja eri
korkeakouluissa. Yliopistojen opetus- ja tutkimushenkiloston tydajan kaytosta ei ole talla hetkella
ajantasaista tietoa, vaikka sellaista on ollut maara hankkia (OKMn Korkeakouluvisio).

4) Opettajarekisterin sisdllét: Pyyddamme kommentteja selvityksessa esitettyihin opettajarekisterin
sisdltoihin. Mita tietoja rekisterin tulisi kattaa? (Ks. luku 7.3)

5) Opettajarekisteriin liittyvat tiedonsaantioikeudet ja tietosuojakysymykset: Pyydimme kommentteja
opettajarekisteriin liittyviin tiedonsaantioikeuksiin ja tietosuojakysymyksiin. Pitdisik6 opettajarekisterin
tietojen saatavuus organisoida jotenkin toisin kuin mita selvityksessa esitetdan? (Ks. erityisesti luku 9.5;
osin myos muut luvun 9 alaluvut)

6) Opettajarekisterin kustannukset: Pyydaimme kommentteja rekisterin perustamiseen ja yllapitoon
liittyviin kustannuksiin. Onko opettajarekisterin kustannukset kuvattu selvityksessa onnistuneesti?
Millaisia selvityksen ulkopuolelle jadneita kustannuksia opettajarekisterin perustamisesta ja yllapidosta
voi aiheutua? (Ks. padasiassa luku 8.1)

7) Vaihtoehdot rekisteripohjaiselle tiedonkeruulle: Pyyddimme kommentteja vaihtoehdoista
rekisteripohjaiselle tiedonkeruulle. Onko esityksessa huomioitu riittavan kattavasti muut vaihtoehtoiset
tavat tiedonkeruulle? Olisiko selvityksessa esitetylle opettajarekisterille toimivaa vaihtoehtoa, joka
tuottaisi tarvittavaa tietoa opettajista? Miten nykyista kolmen vuoden vilein toteutettavaa
opettajatiedonkeruuta tulisi kehittda nykyisia ja tulevia tietotarpeita vastaavaksi? (Ks. pddasiassa luku 8.3,
myos 3.4)

8) Muut mahdolliset huomiot opettajarekisteriselvitykseen liittyen

9) Kannatatteko selvityksessa kuvatun opettajarekisterin perustamista?
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