
1/3 

 

 
 
 

TYÖ- JA ELINKEINOMINISTERIÖ 

Suomen ILO-neuvottelukunta 

 

 
 
  
 
 
 
 
 

 Pöytäkirja 1/2024   

 5.2.2024  

   

   

   

Suomen ILO-neuvottelukunnan kokous 
 
Aika perjantai 26.1.2024 klo 10.00 
Paikka Teams-kokous 
Läsnä Päivi Kantanen, TEM, puheenjohtaja 

Hanna-Mari Pekuri, STM 
Tanja Mikkonen, VM 
Kent Wilska, UM 
Johanna Antikainen, KT 
Paula Ilveskivi, SAK  
Pekka Ristelä, SAK 
Minna Ahtiainen, STTK 
Miia Kannisto, Akava 
Katja Miettinen, EK 
Albert Mäkelä, SY 
Antton Rönnholm, ILO 
Satu Leino, STM 
Paijo Arja, STM 
Hanna Sutela, Tilastokeskus 
Antti Närhinen,TEM 
Katariina Jämsén,TEM 
Matikainen Erja, TEM, sihteeri 

 
1  Kokouksen avaus  Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 10.00. Edelliseen pöytäkirjaan ei 

esitetty huomioita. Todettiin neuvottelukunnan kokoonpanomuutospää-
töksen mukaiset uudet jäsenet: Johanna Antikainen/KT ja Minna Ahtiai-
nen/STTK.  

 
2 Raportti ratifioimattomista yleissopimuksista ja suosituksista (art. 19)  
 
 Ennen kokousta toimitetut päivitetyt raporttiluonnokset (C102, R25 ja 

R121) päätettiin laittaa kommentoitavaksi kirjallisessa menettelyssä pe 
2.2.2024 mennessä. Ellei kommentteja tule, ne katsotaan hyväksytyksi.  

   
3 Global Coalition for Social Justice  

 
 Taustamuistio oli kokouskutsun liitteenä ja Antton Rönnholm, Senior Of-

ficer, ILO esitteli koalitiota. Diat toimitetaan jälkilähetyksenä neuvottelu-
kunnalle ym. 

 
 Puheenjohtajan mukaan asiaa on käsitelty virkamiestasolla ja poliittinen 

päätös saataneen lähiviikkoina. Sosiaali- ja terveysministeri Kaisa Juuso 
osallistuu YK:n kokoukseen New Yorkissa 5.-8.2.2024, mihin mennessä 
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päätöstä toivotaan (talous- ja sosiaalineuvoston alainen toimikunta, 
Commission for Social Development).  

 
 Keskusteltiin asian valmistelusta ja kannoista eri organisaatioissa ja eri 

maissa. Lisäksi Euroopan komission liittyminen koalitioon on keskustel-
tavana. Puheenjohtaja totesi, että tämä päätös edellyttää yksimieli-
syyttä, mikä todennäköisesti saatanee. 

 
4 ILOn tilastokonferenssi 11.-20.11.2023 (21. ICSL) 
 
 Tutkija Hanna Sutela Tilastokeskuksesta esitteli konferenssin tuloksia. 

Diat toimitetaan jälkilähetyksenä neuvottelukunnalle ym. Puheenjohtaja 
totesi alustatalouden olevan standardiaiheena työkonferensseissa 2025-
2026.  

 
5 Neuvottelukunnan jaostojen jäsenmuutokset 
 
 Päätettiin nimetä Minna Ahtiainen/STTK varajäseneksi Katariina Sahl-

bergin/STTK tilalle työjaostoon ja sopimusjaostoon.  
 
6 ILOn lakko-oikeusasia – ajankohtainen tilanne 
 
 Puheenjohtajan mukaan ILOn toimittamassa materiaalissa kansainväli-

selle tuomioistuimelle on selvitetty ILOn perussääntöä, sopimuksen nro 
87 historiaa ja eri maiden lainsäädäntöä ja käytäntöjä erittäin kattavasti. 
Meillä ulkoministeriö vastaa tuomioistuinprosessiin liittyvistä asioista. 
Selvitettävänä on parhailla se, voiko EU tehdä yhteisen lausunnon asi-
asta. 

 
 Pääjohtajan kirje ICJ:lle 13.11.2023 
 ICJ Press release 27.11.2023,  

- Lausuntojen DL 16.5.2024 ja 16.9.2024 
 
 ICJ Case 191 asiakirjat Volume 1-5 (yhteensä 342 asiakirjaa)  
 https://www.icj-cij.org/case/191/request-advisory-opinion 
 
7 Työkonferenssi 3.-14.6.2024  
 
 Puheenjohtaja totesi konferenssin aiheet:   
 - applikaatiokomitea,  
 - biologisten vaarojen torjunta (standardikomitea, ensimmäinen käsittely) 
 - toistuva keskustelu työelämän periaatteiden ja -oikeuksien strategi-

sesta tavoitteesta 
 - ihmisarvoinen työ ja hoivatalous (yleiskeskustelu) 
  
 Delegaation majoitus kilpailutetaan.  
 
8 ILOn sopimusasiat  Todettiin, että C102 ratifiointiedellytyksiä on selvitetty STM:ssä ja selvi-

tyksen valmistuttua STM:n muistio käsitellään keväällä sopimusjaos-
tossa ja neuvottelukunnassa. 

 
 Katariina Jämsén ilmoitti, että merityöyleissopimuksen (MLC) ohjeiston 

vuoden 2022 muutokset tulevat kansainvälisesti voimaan 23.12.2024. 
Tarvittavat kansalliset lainsäädäntömuutokset ovat lausunnolla 2.2.2024 
mennessä ja hallituksen esitys annetaan 29.2.2024. 

 
 Puheenjohtaja totesi, että vuoden 2023 työkonferenssissa hyväksytyn 

yleissopimuksen C191 ratifiointimahdollisuuksia ja prosessia selvitetään. 

https://ilostat.ilo.org/about/standards/icls/icls-documents/
https://www.icj-cij.org/sites/default/files/case-related/191/191-20231110-req-01-00-en.pdf
https://www.icj-cij.org/sites/default/files/case-related/191/191-20231127-pre-01-00-en.pdf
https://www.icj-cij.org/case/191/request-advisory-opinion
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9 Neuvottelukunnan toimintakertomus vuodelta 2023 ja -suunnitelma vuodelle 2024  
  
 Kokouskutsun liitteenä ollut luonnos hyväksyttiin täsmennyksellä ILOn 

pääjohtajan mahdollisesta vierailusta Suomessa vuoden 2024 aikana.  
 
10 Tulevat raportoinnit, artikla 22: Normlex   
 

 - ILOn lausuntopyyntö (art. 22), sopimukset nro C+P29 ja C105 (pakko-
työ), C122 (työllisyyspolitiikka), C124 (nuorten lääkärintarkastus/kaivok-

set), C138 (vähimmäisikä työssä) ja C182 (lapsityön pahimmat muodot), 
ILO DL 1.9.2024 

 - artiklan 19 mukainen raportointi päätetään 3/2024 ILOn hallintoneuvos-
tossa GB 349/LILS2 päätös 

  
11 Kevään kokousajat Neuvottelukunnan seuraava kokous, jonka asialistalla on ainakin hallin-

toneuvoston kevään kokouksen asialista, sovittiin pidettäväksi torstaina 
29.2.2024 klo 11.30-13.00 (Teams) sekä työkonferenssidelegaation ja 
neuvottelukunnan yhteiskokous (hybridi) perjantaina 24.5.2024 klo 
10.00-11.30. 

 
12 Muut asiat Todettiin tulevista tilaisuuksista 
 - ILOn kokousohjelma vuonna 2024 
 
 - Meeting of experts on wage policies, including living wages  

19–23.2.2024, Päivi Kantanen osallistuu etänä (tarkkailijana). 
 

 
Puheenjohtaja  Päivi Kantanen  
 
Sihteeri   Erja Matikainen 
 

 
Jakelu Neuvottelukunnan jäsenet ym. 
 
Tiedoksi Jan Hjelt 
 Kimmo Ruth 
 Nico Steiner 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:14000:0::NO:14000:P14000_COUNTRY_ID:102625
https://www.ilo.org/gb/GBSessions/GB349/lils/WCMS_901502/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/meetingdocument/wcm_041906.pdf
https://www.ilo.org/travail/eventsandmeetings/WCMS_902226/lang--en/index.htm

