1(2)

4. Laki tydelikevakuutusyhtioisti annetun lain 29 a ja 29 e §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitdoksen mukaisesti muutetaan tydelakevakuutusyhtidistd annetun lain (354/1997)29a §ja29e§mnl -3
momentti, sellaisina kuin ne ovat 29 a § laissa 419/2003, 29 e §:n 1 ja 3 momentti laissa 442/2012 ja 2 momentti laissa
96/2016, seuraavasti:

29 A § TYONANTAJAKOHTAISEN VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMINEN

Tyoeldkevakuutusyhtio voi tyénantajan pyynndstd ja Finanssivalvonnan suostumuksella luovuttaa yhtiossa olevan tyon-
antajan vakuutusta koskevan tyontekijén elédkelain mukaisen vakuutuskannan (tyénantajakohtainen vakuutuskanta) eld-
kesddtioistd ja elikekassoista annetun lain (- /- ) 1 luvun 1 §:ssd tarkoitetulle eldkeséatiolle tai elakekassalle (vastaan-
ottava eldkelaitos).

Jos edelld 1 momentissa tarkoitettu vakuutuskanta luovutetaan tdtd varten perustetulle eldkelaitokselle, tulee yhdestd
tai useammasta tyoeldkevakuutusyhtiostd samanaikaisesti luovutettavissa yhden tai useamman tyénantajan vakuutuskan-
noissa olla yhteensd véhintddn 150 vakuutettua.

Luovutettavaan vakuutuskantaan katsotaan kuuluvan:

1) tyOnantajan voimassa oleva vakuutus ja sitd vilittomasti edeltineet saman tydnantajan teknisesti syysté tyo-
elakevakuutusyhtiossa padtetyt vakuutukset;

2) tyOnantajaan sulautuneen toisen tyonantajan vakuutus, joka on ollut sulautumishetkelld voimassa tyoelédke-
vakuutusyhtidssé ja joka on péitetty tyonantajan sulautumisen vuoksi.

Tyonantajakohtaisen vakuutuskannan luovuttaminen ei kuitenkaan ole mahdollinen, jos saman vakuutuskannan tai sen
osan aikaisemmasta luovuttamisesta on luovutushetkelld kulunut vihemmén kuin viisi vuotta.

Finanssivalvonnan suostumuksella voidaan 4 momentissa tarkoitetun viiden vuoden mddrdajan sijaan soveltaa kol-
men vuoden mddrdaikaa, jos:

1) tyénantaja, jonka tyonantajakohtainen vakuutuskanta luovutetaan, sulautuu tai jakautuu eikd sulautuminen
tai jakautuminen ole ollut tiedossa vastaanotettaessa edelld tarkoitettua kantaa luovuttavaan tyoeldikevakuu-
tusyhtioon; tai

2) mddrdysvalta tyonantajassa, jonka tyénantajakohtainen vakuutuskanta luovutetaan, on muuttunut.

29 E § TYONANTAJAKOHTAISESSA VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMISESSA SIIRTYVA
VAKAVARAISUUSPAAOMA

Tyoeldkevakuutusyhtiostd on luovutettava osittamatonta lisdvakuutusvastuuta maéréd, joka mahdollistaa vastaanottavassa
eldkelaitoksessa sellaisen vakavaraisuuden, joka vastaa tyontekijan eldkelain mukaista toimintaa harjoittavien eldkelai-
tosten keskimddrdistd vakavaraisuutta (siirtyvéa vakavaraisuuspadoma).

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella sdddetddn Eldketurvakeskuksen esityksestd 1 momentissa tarkoitettu masra
kiintedna prosenttiosuutena vastuuvelasta, josta on vihennetty osittamaton lisdvakuutusvastuu ja erét, joita yrittijin ela-
kelain 139 §:n 2 momentin mukaan ei oteta huomioon vakuutusmaksuvastuussa. Prosenttiosuus lasketaan siten, etti se
vastaa tyontekijdn eldkelain mukaista toimintaa harjoittavien eldkelaitosten keskimdcdrdistd vakavaraisuutta vastaavasti
laskettuna kuin tyontekijén eldkelain 171 §:ssd tarkoitettu tdydennyskertoimen perusteena oleva vakavaraisuus.

Edelld 2 momentissa tarkoitettu asetus annetaan neljad kertaa kalenterivuodessa maaliskuun, kesdkuun, syyskuun ja
joulukuun loppuun mennessa tulevaksi voimaan 1dhinnd seuraavan huhtikuun, heindkuun, lokakuun ja tammikuun alusta.
Eléketurvakeskuksen on kalenterivuosittain helmikuun, toukokuun, elokuun ja marraskuun loppuun mennessé tehtiva
sosiaali- ja terveysministeriolle esitys 2 momentissa tarkoitetun prosenttiosuuden vahvistamisesta.

Téama4 laki tulee voimaan pédivand kuuta 20 .

Vakuutuskannan luovuttamiseen, jota koskeva sopimus tehddén tdmén lain voimaantulon jilkeen, sovelletaan sitd 29
e §:n nojalla sosiaali- ja terveysministerion asetuksella sdddettyd kiintedd prosenttiosuutta, joka oli voimassa timén lain
voimaan tullessa, kunnes sosiaali- ja terveysministerion asetuksella on vahvistettu timéan lain mukainen kiinted prosent-
tiosuus.
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