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Suomen somalialaisten liiton kannanotto:
LAUSUNTO HALLITUKSEN SELONTEOSTA KOTOUTUMISEN EDISTAMISEN
UUDISTAMISTARPEISTA

2. MAAHANMUUTTAJIEN TYOMARKKINA-ASEMA VALTAVAESTOA HEIKOMPI

Selonteossa on mainittu oleelliset ongelmat ja esteet liittyen maahanmuuttajien
tyollistymiseen.

Tyonantajat ovat avainasemassa maahanmuuttajien tyollistymisessa. Hallituksen
tulisi miettida konkreettisia keinoja ja ratkaisuja tyosyrjinnan kitkemiseksi, jotta
maahanmuuttajat tyollistyisivat entistd paremmin.

Tyonantajien ymmarrysta tulisi lisata liittyen vaeston ikdantymisen tuomiin
haasteisiin ja valtion strategiaan maahanmuuttajien tyollistymisen tarkeydesta.
Kotoutumisstrategian tuntemus lisia maahanmuuttajien tyollistamista.

Joissain tydpaikoissa on esiintynyt tiukkoja ja kohtuuttomia vaatimuksia, mitka eivat
olennaisesti liity avoinna oleviin tyopaikkoihin. Esimerkiksi perussiivoustyostd, joka
vaatisi muutaman kuukauden perehdyttamiskoulutuksen, saatetaan vaatia usean
vuoden tyokokemusta ja tutkintoa. Tima on kohtuuton este maahanmuuttajien
nopealle tyollistymiselle.

5. SYRJINNAN YLEISYYS VAIKEUTTAA KOTOUTUMISTA

Syrjintdatapauksissa uhrin oikeus jaa usein toteutumatta. Ongelmia on aiheuttanut
Suomen hankalaksi koettu byrokratia ja pitkat oikeusprosessit. Oikeusprosessia tulisi
helpottaa ja nopeuttaa. Hallituksen tulisi miettia myos lainsdddannén muutoksia ja
rangaistusmuotojen koventamista.

7.1 TAVOITTEET JA TOIMENPITEET KOTOUTUMISEN EDISTAMISEN
KEHITTAMISEKSI

Selonteossa kotoutumisen haasteet on hyvin tuotu esille.
Kotoutumisessa valtavdeston asenteet ja yhteison vastaanottavuus ovat erittdin
oleellisia tekijoita.

Kotoutumisessa tarkeimpia vaikuttajia ovat maahanmuuttajat, valtavaesto ja valtio.
Maahanmuuttajat tarvitsevat kotoutumisessa viranomaisten tukea, esimerkiksi
kielellista- ja perhe-eldmaan liittyvaa tukea. Viranomaistuen lisdksi yhteison pitaisi
olla vastaanottava. Valtion toimesta olisi hyva tuoda kotouttamispolitiikkaa paremmin
esille valtavdeston keskuuteen.
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Valtion kotouttamisstrategia pitdisi rakentaa kestavalle pohjalle ja sen tulisi olla
pitkdn tahtaimen suunnitelma. Poliittisella tasolla kotoutumisstrategian tulisi olla
puoluepolitiikan ulkopuolella.

Maahanmuuttajat ja maahanmuuttajajarjestot ovat asiantuntijoita kotouttamisen
haasteita koskevissa asioissa. Kotoutumiseen liittyvissa asioissa olisi tarkeda, etta
valtio ottaisi huomioon jarjestdjen edustajien nakokulmat ja kannanotot. Tama tulisi
tapahtua jo suunnitteluvaiheessa.

9. PARANNETAAN OHJAUKSEN JA NEUVONNAN SAATAVUUTTA
MAAHANMUUTTAJILLE

Opas on tarked, mutta suulliseen kulttuuriperintdon tottuville ihmisille
suullinen/keskustelumuotoinen tilaisuus oppaan lisédna auttaisi uuden informaation
sisaistamisessa.

Neuvontaan ja ohjaukseen suunniteltu monikanavaisuus, monikielisyys,
valtakunnallisuus ja vaikuttavuus kuulostavat hyvalta. Luottamuksen rakentamiseksi
neuvonnassa on tarkea kayttaa kokemusasiantuntijoita, jotka ymmartava tulijan
tilanteen ja kulttuurin.

Ohjauksen ja neuvonnan oltava kestavaa niin, ettd henkil6d opetetaan samalla itse
hoitamaan asioitaan (mahdollisuuksien mukaan) niin, ettei henkilo jaa riippuvaiseksi
palvelusta.

12. VAHVISTETAAN KUMPPANUUKSIA JA JARJESTOJEN ROOLIA

Jarjestot ovat oman kohderyhmansa parhaita asiantuntijoita ja tavoittavat erityisesti
omaa kieliryhmaansa viranomaisia kattavammin. Hankerahoituksen ongelmia
esimerkiksi toiminnan pitkdjanteisyyden ja kestdvyyden suhteen on hyvin tuotu esiin
lausuntoluonnoksessa. Toivomme, ettd myos tulevaisuudessa
maahanmuuttajataustaisten henkildiden ja jarjestdjen mielipidettd kuullaan ja
huomioidaan my6s muissa kuin kotoutumiseen liittyvissa asioissa.

13. HYVAT VAESTOSUHTEET JA OSALLISUUS TUKEMAAN KOTOUTUMISTA JA
YHTEENKUULUVUUDEN TUNNETTA

Kappaleessa on hyvin tuotu esiin erilaisia keinoja hyvien vaestosuhteiden ja
maahanmuuttotaustaisten henkiléiden osallisuuden edistamiseen.
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Suomensomalialaisten nakokulmasta syrjintdan ja antirasismiin liittyvat toiminnot
ovat akuutteja. On tarkead, ettd rakenteelliseen rasismiin puututaan systemaattisesti
aina varhaiskasvatuksesta ldhtien, jotta suomensomalialaisilla nuorilla on elaméassaan
kokemus osallisuudesta ja yhdenvertaisista mahdollisuuksista. Vihapuheeseen,
syrjivaan puheeseen ja valeuutisiin on puututtava entistd painokkaammin kaikkialla
julkisilla areenoilla.

Maahanmuuttajien demokratiaosaamista tulisi lisdta niin, ettd yhteiskunnallisen
vaikuttamisen mahdollisuudet, kuten kuntavaaleissa 4anestiminen ennen Suomen
kansalaisuutta, ovat kaikille tuttuja. Esimerkiksi jarjestot voisivat olla apuna tassa.
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