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Valtioneuvoston tasa-arvopoliittinen selonteko

Tulevaisuuden tasa-arvokysymykset

1. Tavoitteiden asettamiseksi on selonteossa tarkoitus kasitelld toimintaymparistossa tapahtuvia
muutoksia sekd niiden ennakoitavissa olevia vaikutuksia sukupuolten tasa-arvoon. Millaisia
tulevaisuutta ennakoivia tasa-arvokysymyksia tai ongelmia mielestdnne pitaisi selonteossa
painottaa? Tarkasteltava aika on nykyhetkesta vuoteen 2030. Mainitkaa ja perustelkaaenintaan
viisi selkeda kysymysta. Mikali mahdollista, sijoittakaa ne teemaotsikoiden alle sopivaksi
katsomaanne kohtaan. Teema-alueet on esitelty edella.

1. Palkkaus naisvaltaisilla aloilla laahaa auttamatta jaljessa. Miten voi olla viela tana paivanakin etta
esim. Sairaanhoitajien palkka on usein puolet pienempi kun saman koulutustason insindorilla?

2. Kotouttamisen merkitys tasa-arvoon maahanmuuttaja naisten keskuudessa. Kotiin jadminen
saattaa haitata integroitumista. Tyon ja harrastusten kautta integroituminen on tehokkainta jolloin
myos kielen oppiminen helpottuu.

Tasa-arvopoliittiset tavoitteet

2. Marinin hallituksen tavoitteena on parantaa kunnianhimoisesti tasa-arvoa yhteiskunnassa ja nostaa
Suomi tasa-arvon karkimaaksi. Mitkd mielestanne pitdisi olla Suomen kansalliset pitkdn ajan tasa-
arvopoliittiset tavoitteet, jotka toteutuessaan veisivit Suomea tasa-arvoisemmaksi yhteiskunnaksi?
Huomioikaa, ettd kysymys on tavoitteista, ei vdlineista tai toimenpiteista. Tarkasteltava aika on
nykyhetkestd vuoteen 2030. Mainitkaaenintdan viisi konkreettista, selkeda ja seurattavissa olevaa
tavoitetta.

Jokainen tulisi huomioiduksi yhteiskunnassa ja jokaisen tulisi saada tarvitsemansa palvelut tasa-
arvoisesti. Tdma on suuri ponnistus ja vaatii meilta alituisesti tekoja seka hereilld oloa.

3. Mitka mielestanne pitdisi olla Suomen tasa-arvopoliittiset tavoitteet koskien Euroopan unionia ja
kansainvalista toimintaymparist6a? Tasmentdkaa ja perustelkaa, mikali mahdollista.
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Suomen tulisi sdilyttdd asemansa yhtena tasa-arvon karki maana. Tasa-arvo ei ole itseis arvo ja siina
voidaan harpata taaksepain jos siihen ei kiinniteta jatkuvaa huomiota.

Sukupuolten oikeudellinen asema

4. Lainsadadanto on yksi merkittava sukupuolten tasa-arvopolitiikan valine. Miten lainsdaadant6a tai yksilon
oikeussuojaa pitdisi mielestanne kehittaa sukupuolten tasa-arvon lisdidamiseksi? Huomatkaa, etta kysymys
ei koske ainoastaan tasa-arvolakia.

5. Moniperusteisella syrjinndlld tarkoitetaan syrjinndn kohteeksi joutumista sukupuolen ja jonkin muun
ominaisuuden perusteella. Se voi olla myos rakenteellista. Mitkda moniperusteisen syrjinnan kysymykset
mielestdnne pitdisi ehdottomasti kasitella selonteossa?

Muut huomiot
6. Muuta mahdollisesti huomioitavaa selonteon valmistelussa?

- Anonyymia rekrytointia tulisi alkaa hydodyntamaan tehokkaammin jotta tasa-arvo tulisi huomioitua
paremmin rekrytoinnissa.

- Kehitysvammaisten tyollistamiseen keskittyminen, tydn merkityksellisyys on tarkeda vammasta
huolimatta.

- Maahanmuuttajien kielen kehitys on tarkeaa tyollistymisessa ja muutenkin kotoutumisessa.
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