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Valtioneuvoston tasa-arvopoliittinen selonteko

Tulevaisuuden tasa-arvokysymykset

1. Tavoitteiden asettamiseksi on selonteossa tarkoitus kasitelld toimintaymparistossa tapahtuvia
muutoksia sekd niiden ennakoitavissa olevia vaikutuksia sukupuolten tasa-arvoon. Millaisia
tulevaisuutta ennakoivia tasa-arvokysymyksia tai ongelmia mielestdnne pitaisi selonteossa
painottaa? Tarkasteltava aika on nykyhetkesta vuoteen 2030. Mainitkaa ja perustelkaaenintaan
viisi selkeda kysymysta. Mikali mahdollista, sijoittakaa ne teemaotsikoiden alle sopivaksi
katsomaanne kohtaan. Teema-alueet on esitelty edella.

AKL:n kysymys nro 1:

Kuinka nuorten sukupolvien yha suurempi tasa-arvotietoisuus vaikuttaa Suomen nykyisen
asevelvollisuusmallin uskottavuuteen?

Perustelut:

Maanpuolustustiedotuksen suunnittelukunnan vuosittain tekeman kyselytutkimuksen mukaan
Suomen nykyisen asevelvollisuusmallin kannatus on ollut hitaassa, trendinomaisessa laskussa jo
useita vuosia. Erityisen paljon kannatus on laskenut nuorimmissa ikadluokissa. Vuonna 2020
toteutetussa kyselyssa vastaajista hieman yli puolet (52 %) oli sitd mieltd, ettd Suomen
puolustusjarjestelman pitadisi perustua nykyiseen miesten pakolliseen ja naisten vapaaehtoiseen
asevelvollisuuteen, kun taas alle 25-vuotiaiden joukossa alle puolet (46 %) ja 25—-34-vuotiaiden alle
kolmannes vastaajista (30%) tuki nykyjarjestelmaa.

Kun enemmistd nuorista ikaryhmista on kriittisia nykyista, sukupuolia eriarvoisesti kohtelevaa
jarjestelmaa kohtaan ja koko vaestostakin sita kannattaa enda taparasti yli puolet, on odotettavissa
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ettd jarjestelman uskottavuus rapautuu lahitulevaisuudessa nopeasti, erityisesti kun asevelvollisuus
koskee konkreettisesti juuri nuoria ikdluokkia. Téhan on syyta valmistautua lainsdadannolla jo
etukateen.

Tasa-arvopoliittiset tavoitteet

2. Marinin hallituksen tavoitteena on parantaa kunnianhimoisesti tasa-arvoa yhteiskunnassa ja nostaa
Suomi tasa-arvon karkimaaksi. Mitkd mielestanne pitdisi olla Suomen kansalliset pitkdn ajan tasa-
arvopoliittiset tavoitteet, jotka toteutuessaan veisivit Suomea tasa-arvoisemmaksi yhteiskunnaksi?
Huomioikaa, etta kysymys on tavoitteista, ei vdlineista tai toimenpiteista. Tarkasteltava aika on
nykyhetkestd vuoteen 2030. Mainitkaaenintdan viisi konkreettista, selkeaa ja seurattavissa olevaa
tavoitetta.

AKL:n tavoite nro 1:

Miehia sukupuolen perusteella syrjivasta asevelvollisuusmallista on luovuttava saatamalla
asepalvelus vapaaehtoiseksi kaikille sukupuoleen katsomatta.

3. Mitka mielestanne pitdisi olla Suomen tasa-arvopoliittiset tavoitteet koskien Euroopan unionia ja
kansainvalistd toimintaymparistoa? Tasmentdkaa ja perustelkaa, mikali mahdollista.

Sukupuolten oikeudellinen asema

4. Lainsaadanto on yksi merkittava sukupuolten tasa-arvopolitiikan valine. Miten lainsdaadant6a tai yksilon
oikeussuojaa pitdisi mielestanne kehittad sukupuolten tasa-arvon lisdamiseksi? Huomatkaa, etta kysymys
ei koske ainoastaan tasa-arvolakia.

Sukupuolten tasa-arvon edistamisen nakokulmasta erityisesti asevelvollisuuslaki ja laki naisten
vapaaehtoisesta asepalveluksesta kaipaavat uudistamista. Asevelvollisuuslain 2 § ensimmainen
kohta maarittelee: “Jokainen miespuolinen Suomen kansalainen on asevelvollinen sen vuoden
alusta, jona han tayttdaa 18 vuotta, sen vuoden loppuun, jona han tayttaa 60 vuotta, jollei jdljempana
toisin saadetd.” Tama asettaa miespuoliset Suomen kansalaiset eriarvoiseen asemaan naisten
kanssa, joista lain naisten vapaaehtoisesta asepalveluksesta 1 §:ssa sanotaan: “Nainen voidaan
hakemuksesta ottaa varusmiespalvelusta vastaavaan vapaaehtoiseen asepalvelukseen (asepalvelus)
siten kuin tdssa laissa sdadetaan, jos han palvelukseen astuessaan on: 1) Suomen kansalainen; 2)
tayttanyt 18 mutta ei 30 vuotta; seka 3) terveydeltddn ja muilta henkilokohtaisilta ominaisuuksiltaan
asepalvelukseen sopiva. Puolustusministerié maaraa vuosittain asepalvelukseen otettavien naisten
maaran.”

Aseistakieltaytyjaliiton mielesta erillisestd lainsddadannosta eri sukupuolille on tdssa tapauksessa
luovuttava ja miehet on vapautettava velvollisuudesta, joka ei lain mukaan naisillekaan kuulu.
Velvollisuuden laajentaminen koskemaan kaikkia sukupuolesta riippumatta saattaisi myos tayttaa
sukupuolisen tasa-arvon maaritelman, mutta pahentaisi nykyjarjestelman muita, tasa-arvopolitiikan
alaan kuulumattomia ongelmia, kuten totaalikieltdytyjien rankaisemiseen liittyvia
ihmisoikeusrikkomuksia.
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Taman lausunnon lausuntopyynnon vastausohjeissa pyydetdan huomiomaan, etta selonteko koskee
kaikkien sukupuolten tasa-arvoa. Sen sijaan asevelvollisuuslaki ja laki naisten vapaaehtoisesta
asepalveluksesta eivat milldan tavalla huomioi, ettd sukupuolia on enemman kuin kaksi. Tallaisenaan
lainsaadanto ei suoraan kerro kuinka asevelvollisuus kohtelee ei-bindarisia henkiléita kuten
muunsukupuolisia, sukupuolettomia tai intersukupuolisia. Kdytannossa kuitenkin lainsdadantoa
sovellettaessa kaikkia sukupuoleen katsomatta kohdellaan henkilotunnuksen maaritteleman
sukupuolimerkinnan perusteella joko miehina tai naisina. Tama aiheuttaa tasa-arvondkokulmasta
ongelmia paitsi mainituille ei-binaarisille ryhmille, myos transmiehille ja transnaisille, jotka saattavat
vaaran sukupuolimerkinnan vuoksi tulla kohdelluksi vdaralle sukupuolelle luodun lainsaaddannon
mukaisesti.

Uudistamista kaipaa myds laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta. Tasa-arvolain suurin
ongelmakohta tasa-arvon nakdkulmasta on se, ettei sen 9 §:n 2:n kohdan mukaan asevelvollisuuden
sddtamista ainoastaan miehille ole pidettava laissa tarkoitettuna syrjintana. Tama kohta ndyttaisi
olevan ristiriidassa perustuslain 6 §:n 2 momentin kanssa, jonka mukaan ketdan ei saa asettaa
eriarvoiseen asemaan ulkoisten ominaisuuksien kuten sukupuolen perusteella ilman hyvaksyttavaa
perustetta. Tasa-arvolain valtiopaivaasiakirjoissa ei ole kuitenkaan esitetty mitdaan naita
hyvaksyttavia perusteita, miksi asevelvollisuus ei olisi sukupuolista syrjintaa.

Asevelvollisuuden sukupuolisen syrjivyyden kieltdminen tasa-arvolaissa on ongelma, silla se estaa
tasa-arvoviranomaisia puuttumasta asevelvollisuuslainsadadannon tasa-arvo-ongelmiin. Tasa-arvolain
uudistaminen talta osin olisi olennaista myds siksi, etta perustuslakivaliokunnan lausunnossa 9/2007
linjataan, etta asevelvollisuuden sukupuolisidonnaisuus on merkityksellista perustuslain
syrjintakiellon kannalta. Mahdollisia hyvaksyttavia perusteita vain miehia koskevalle
asevelvollisuudelle pohtiessa on hyva huomata, etta Euroopan ihmisoikeustuomioistuimen muissa
asioissa antamien paatosten perusteella pelkat perinteet eivat ole hyvaksyttava perustelu erilaiselle
kohtelulle (Esim EIT:n ratkaisut 17484/15 kohta 46; 60367/08 ja 961/11 kohta 78 seka 30078/06,
kohta 127).

5. Moniperusteisella syrjinnalla tarkoitetaan syrjinnan kohteeksi joutumista sukupuolen ja jonkin muun
ominaisuuden perusteella. Se voi olla myos rakenteellista. Mitka moniperusteisen syrjinnan kysymykset
mielestanne pitdisi ehdottomasti kasitella selonteossa?

Muut huomiot

6. Muuta mahdollisesti huomioitavaa selonteon valmistelussa?
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