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Poytakirja, teknologianeuvottelukunta kokous 3/2020
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Estynyt:

Valtiovarainministerio
Snellmaninkatu 1 A, Helsinki
PL 28, 00023 Valtioneuvosto

Torstai 17.12.2020 klo 12-14

Teams- verkkokokous

Liity Microsoft Teams -kokoukseen
+358 9 85626516 Finland, Helsinki
Neuvottelutunnus: 531 960 493#

Risto Siilasmaa, hallituksen puheenjohtaja, F-Secure Oyj — puheenjohtaja
Paivi Nerg, alivaltiosihteeri, valtiovarainministerit - varapuheenjohtaja
llona Lundstrém, osastopaallikkd, tyd- ja elinkeinoministerio

Laura Vilkkonen, osastopaallikkd, liikenne- ja viestintdministerio

llkka Kiviméaki, Founding Partner, Maki.vc
llkka Paananen, toimitusjohtaja, Supercell
Kristiina Makel&, provosti, Aalto-yliopisto
Antti Vasara, toimitusjohtaja, VTT

Nina Nissilg, johtaja, Kela

Mikko Rusama, digitalisaatiojohtaja, Helsingin kaupunki

Sihteeristo:

Matti Mannonen, johtaja, Teknologiateollisuus ry

Sami Kivivasara, yksikon paallikko, valtiovarainministerio

Petri Rasanen, kehittamispaallikkd, tyo- ja elinkeinoministerid

Maaria Mantyniemi, neuvotteleva virkamies, liikenne- ja viestintaministerio
Jukka Lahesmaa, erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveysministerio

Pirre Laaksonen, koordinaattori, valtiovarainministerio (siht.)

Teemu Ruska, Boston Consulting Group (BCG)

Juuso Soininen, Boston Consulting Group (BCG)

Henrik Ehrnrooth, toimitusjohtaja, KONE Oyj
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1. Asialistan ja edellisen kokouksen poytakirjan hyvaksynta

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 12.00
Hyvaksyttiin esityslista esityksen mukaisesti.
Hyvaksyttiin poytakirja muutoksitta liitteen mukaisesti.

Liite 1: Poytékirja kokous 2_2020 (10.11.)

2. Viitekehyksen kasittely, BCG:n selvitys

BCG:n edustajat esittelivat yhteenvetoa havainnoista ja viitekehyksesta, liitteen
mukaisesti. Tehty tyon rajausta kevaan raporttia varten: yleisia periaatteita ja
tavoitteita: yritysten kilpailukykyinen toimintaympaéristé seka tehokas julkinen
sektori.

- Tyon roolista ja paallekkaisyydesta -> erityisesti tuoda "lapivientivoimaa” jo
tunnettuihin toimenpiteisiin.

- Erilaisia ndkemyksia jasenien keskuudessa -> keskitytaan yritysten
toimintaympariston kilpailukyvyn seké julkisen sekortin toimenpiteisiin.

- Tyon jaksotuksesta -> tydén huomio yhdenmukaistamisessa ja arvioinnissa,
tavoitteet ja visiot alkuvuodesta ja sidotaan "suureen kuvaan” viestinnassa.

Kaytiin monipuolista keskustelua, jonka yhteenvetona todettiin, etta on hyva etta
on lapivientivoimaa;. ajatusmalli: kaikilla erilaiset visiot, jotain samaa ja jotain
eroa. Mitka on ne toimenpiteet jotta paasee vision suuntaan. Kokonaisvaltaista
arviointia tarvitaan, lapivientivoiman liséksi tulee pitda mielessa jo kaynnissa
olevat hankkeet ja asiat ja pohtia miten ne saadaan tydssa mukana huomioitua.

Paatettiin myos perustaa kaksi alatyoryhmaa: markkinavetoiset teknologiset
mahdollisuudet (Antti, Risto, llona, Laura, Kristiina, Matti, Petri) seka julkiseen
sektoriin keskittyva ryhma (Nina, Paivi, Sami, Mikko)

Raporttia jo ajatellen puhuttiin my6s eri narratiivien kirjoittamisesta. Ideoitiin
kertomus/narratiivi kansainvalisen sijoittajan naktkulma, suomalainen
(digi)kansalainen, teknologia-alan yrityksen perustaja ja muita. Jasenet voivat
kontribuoida, mutta sihteeristd koordinoi.

Liite: BCG:n koostama lukupaketti kansainvélisistd benchmarkeista.

3. Keskusteltavaksi

3.1. Kategoriarakenne
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Sihteeristosta Matti Mannonen esitteli uuden kategoriajaon, jonka tarkoitus on
toimia arviointivaiheessa selkeyttdmaan ehdotuksia ja monia eri kategorioita.
Todettiin vield selvennyksena etta téassa esitelty kategoriajako ei liity BCG:n
edella esittelemaan jakoon vaan auttaa ainoastaan arviointivaiheessa, eika
sinalladn muutenkaan sido ty6ta/aiheita/kategorioita eismerkiksi loppuraporttia
ajatellen.

Kaytiin keskustelua, jossa paésaantoisesti oltin samaa mieltéd ehdotuksen kanssa
ja pidettiin hyvana eri kategorioiden yhdistamista esitellysti. Keskustelun
paatteeksi todettiin, ettd sihteeristd/Matti tekee kommenttien perusteella uuden
version kategoriajaoista/niiden yhdistamisesta.

3.2. Toimenpide-ehdotusten jalostus

Todettiin, ettd aiheita voi viela jatkojalostaa. Paatettiin, etta kaikki ehdotukset
kaydaan viela lapi sapluunalla:

Kategorian omistaja ja nimetty sihteeriston jasen molemmat muokkaavat
ehdotuksia. Muokkausten viimeinen aikaraja 6.1.2021.

3.3.  Arviointikriteerien tarkennus

Ehdotettiin ettd aikajanne lyhyt — pitka vaihdettaisiin sektorinaktkulmiksi.
Keskusteltiin naista ja pohdittiin kolme vai kaksi. Paatettiin vaihtaa nakdkulma
ehdotetusti ja valittiin kaksi dimentiosta: elinkeinoelaman kilpailukykyinen
toimintaymparistd seka tehokas ja vaikuttava julkinen sektori.

3.4. Asiantuntijaraadin listaus
Todettiin, ettd siirretdén alustavasti suunniteltua arviointia tammikuun alkuun.
Nimi& arviointiraatiin voi viela lisata listaan (Teamsissa) tai lahettdd suoraan
sihteeristolle 31.12. asti. Kattavuus ja tasapuolinen edustus tarkedd huomioida.
Keskusteltiin saateviestin tarkeydesta ja todettiin, etta siina pitaa tuoda
arvioitsijoille keskeneraisyys, ja kokonaiskuva esille. Lisdksi huomioitava
saatteiden personointi per asiantuntija-alue (arvioi ainakin x —alue, mutta voi
mieluusti arvioida kaiken).

3.5. Arvioinnin aikataulu

Paatettiin siirtda arviointi alkavaksi tammikuun alkupuolelle.



4(4)

3.6. Tydnjako nvk — sihteeristo

Kaytiin aiemmissa kohdissa jo lapi.

4. Jatkotydskentelysta

Kevaan prosessin tavoitteet ja aikataulu:
» Kokous 4 tiistai 12.1.2021 klo 13-16
->todettiin, ettd perutaan kokous jos ei tarvita.
* Arviointi xx.1. — xx.1.2021
* Analyysivaihe ja johtopaattkset
» Kokous 5 torstai 18.2.2021  klo 9-13
- Helmikuun kokouksen yhteydessa jarjestetdan avoin verkkopaneelitilaisuus
tmv., jossa neuvottelukunnan jasenet esittelevat ehdotuksia, jotka avataan parin
viikon avoimelle kommentoinnille tilaisuuden jalkeen.
» Kokous 6 torstai 18.3.2021  klo 9-12
» Raportin kirjoitus

5. Muut esille tulevat asiat

Ei muita asioita.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.03.

Jakelu Neuvottelukunnan jasenet ja sihteeristd, alustajat
Liitteet Poytakirja kokous 2_2020 (10.11.)



