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1. Asialistan ja edellisen kokouksen poytdkirjan hyvaksynta

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 9.00
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen poytakirja litteen mukaisesti muutoksitta.
Hyvaksyttiin esityslista muutoksitta.

Liite 1: Poytakirja kokous 1_2020 (9.10.)

2. Saadut/keratyt ehdotukset

Kaytiin keskustellen kierros lapi Inclusiin kerattyjen ehdotusten ja jokaisen tdaman
hetkisen tilanteen ja mahdollisten haasteiden sekd heranneiden kysymysten
osalta.

Puheenjohtaja korosti, ettad toimenpide-ehdotuksien tulee olla sellaisia, etta niista
selvida konkreettinen tehtava, lopputulos tulee esille ja on mitattavissa. Kaytiin
keskustelua ehdotusten valmistelusta ja taman hetkisesta tilanteesta. Muutamia
nostoja keskustelusta:

e talla hetkelld on meneilldaan paljon isoja kysymyksia. Olennaista tydssa on
tukea naiden etenemistd, ilman asioiden politisoitumista. Naiden
tydstaminen vaatii neuvottelukunnalta paljon aikaa.

o Toivottiin, ettd ainakin alkuvaiheessa my0s sellaiset ehdotukset
sallittaisiin, jotka ovat oivaltavia ja tavoitteellisia, vaikka tarkkoja
toimenpiteita ei viela tiedettaisi.

e Todettiin tarvittavan priorisointia.

e Eurooppalainen ja kv-ulottuvuus muutenkin tulee pitaa mielessa.

o Jotkut ehdotukset liittyvat paljolti muiden otsikoiden teemoihin, nain ollen
otsikointia olisi viela syyta tarkastella kokonaisuutena. Puheenjohtaja
toivoi vastuuhenkildiden valista yhteistyota naissa yhdistelyissa.

¢ Neuvottelukunnan jasenet ovat tehneet jo osa tiivista paritydskentelya

¢ Joidenkin osalta Inclusiin viedyt ehdotukset ovat hyvin raakadata-
vaiheessa ja maarallisesti ehdotuksia on viela paljon ja laadullisesti hyvin
vaihtelevan tasoisia.

e Téassa vaiheessa tarvittaisiin ehdotusten tarkastelu ja jasentely yli eri
kategorioiden.

e Tulisi myos miettia milta lopputuloksen pitaisi nayttaa.

JatkotyOstosta sovittiin, ettd kategorioiden vastuuhenkil6t jatkavat toimenpiteiden
jatkojalostusta, oman teemansa jasentamista seka yhteensovitusta muiden
kategorioiden kanssa. Muiden kategoriaan siirrettavien ehdotusten otsikkoon
alkuun isoilla kirjaimilla oma etunimi. Arkistoon voidaan vieda toimenpiteitd, jotka
eivat sovi taman tyon sisaltéon. DL marraskuun loppuun mennessa.



3. Arviointikriteereista

4. Asiantuntijaraadista

Puheenjohtaja kertoi, etta sihteeristd kay kaikki toimenpiteet Iapi ja arvioi niiden
konkreettisuuden vastuuhenkildiden jatkotydston tueksi. Sovittiin, etta tama
tehdaan vasta kun vastuuhenkildiden jatkotysto on tehty.

Sovittiin, etta sihteeristo laatii luonnoksen hyvan toimintaympariston kuvauksesta.
Kasitelldan joulukoon kokouksessa.

Sovittiin, ettd perustetaan pienryhma suunnittelemaan, miltd neuvottelukunnan
lopputulos tulisi nayttaa.

Puheenjohtaja kertoi suunnitelmista, miten tyéssa on tarkoitus edetd
arviointivaiheeseen seka esitteli ehdotuksen arviointikriteereista. Kriteereihin
saatiin seuraavia kommentteja

kolmiportainen asteikko on hyva

ei pelkastaan kustannuksia vaan myds muu toteutettavuus olisi
huomioitava, myds toteutuksen aikajanne tulisi huomioida

miten huomioidaan saastyvat kustannukset

poliittinen toteutettavuus ei ole tdman ryhman tehtava arvioida, tulisi olla
suhteessa nykyiseen hallitukseen. Puolueiden kuulemista tassa tarvitaan.
ovatko pisteytyksen skaalat paikoillaan esim merkittava regulatiivinen
este

tulisiko arvioida strategian mukaisuutta

tulisiko arvioida onko ehdotus uusi vai jo esilla ollut, ehdotuksen
innovatiivisuus

miten arvioidaan vaikutuksia kansalaisten suuntaan

lainsdadannén muutoksen vaikeudessa on aste-eroja kuten kansallinen
tai EU-tason muutos tai perustuslain tuomat haasteet

keskusteltiin tulisiko arviointi tehda kahdessa vaiheessa: ensin merkitys ja
sitten vasta rajoitteita. Todettiin, ettd voidaan tehda yhdella kierroksella,
mutta talla ajatuksella.

Sihteeristd esittelee ehdotuksen vaiheen 3 asiantuntijaraadin kokoamisesta ja
toiminnasta.



5. Kokousajat ja seuraavat vaiheet

Tyon vaiheistuksesta:
Vaihe 1 — Ehdotusten keraaminen
- Nimetyt vastuuhenkiltt keraavat ehdotuksia Inclusiin

Vaihe 2 — Ehdotusten jatkokerays, karsinta ja tyosto

- Kokous 2 tiistai 10.11.2020

-> kaikki tekee siivousta ja uusia kategorioita ja ehdotuksia marraskuun loppuun
asti

- Koko neuvottelukunta (ml.sihteeristd ja pj) lisda ehdotuksia kaikkiin kategorioihin
Inclusiin

*Ohje: kun lisdat muiden kategorioihin ehdotuksia lisda pitkan nimen ALKUUN
OMA ETUNIMESI ISOILLA KIRJAIMILLA. Voit ilmoittaa vastuuhenkildlle
tekemistasti lisayksista.

- Nimetylla vastuuhenkil6lld ko.kategorian "omistajuus”

- Vastuuhenkil6t voivat jatkaa ehdotusten lisdamista

- Karsintaa ja yhtenaistamista tehtava.

Vaihe 3 — Asiantuntijaraadin arviointi
- Nimetty asiantuntijaraati alkaa tyonsa ja arvioi Inclusin ehdotuksia (2-3 viikon
ajan)

- Kokous 3 torstai 17.12.2020 klo 12-14 (live +verkko-optio)
-> ennen kokousta ja ké&sittelyyn toimintaympériston kuvaus ja arkkitehtuurin
pohdinta seké lopputuleman ndkyma.

Vaihe 4 — Karkiehdotusten tunnistaminen ja jatkotyosto, avoin
kommentointikierros, raportin tyéstiminen

- Kokous 4 tiistai 12.1.2021 klo 13-16 (verkkokokous)

- Neuvottelukunta kasittelee asiantuntijaraadin arviointien tuloksia ja valitsee
jatkokasittelyyn otettavat ehdotukset

- Kokous 5 torstai 18.2.2021 klo 9-13  (live + verkko-optio)

- Helmikuun kokouksen yhteydessa jarjestetdan avoin verkkopaneelitilaisuus,
jossa neuvottelukunnan jasenet esittelee ehdotuksia (esim.Top 50 ehdotusta),
jotka avataan parin viikon avoimelle kommentoinnille tilaisuuden jalkeen.

- Kokous 6 torstai 18.3.2021 klo9-12  (verkkokokous)

6. Muut esille tulevat asiat

Ei muita asioita.
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.58.

Jakelu Neuvottelukunnan jasenet ja sihteeristo
Liitteet Liite 1: Poytakirja kokous 1_2020 (9.10.)
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