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valtioneuvoston kanslia
Mika Pihlasvaara erikoissuunnittelija, Kristiina Asp asiantuntija,
ulkoministerié ulkoministerié
Jari Jauhiainen erityisasiantuntija, Mikko Lehtisalo paaarkkitehti,

oikeusministerio

Oikeusrekisterikeskus

I[smo Parviainen

johtava asiantuntija,
sisaministerio

Tuomas Untamo

teknologiapaallikko,
Maahanmuuttovirasto

Sanna Poutiainen

johtaja, puolustusministerié

Petteri Korvala

everstiluutnantti,
Pa&esikunta (1.6.2019 alkaen)
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teemi)

Anna-Maija Mart- tietoasiantuntija, Jussi Jadsaari [CT-arkkitehti,

tila valtiovarainministerié Verohallinto

Tomi Kytéla erityisasiantuntija, opetus- ja Erja Nokkanen tietohallintojohtaja,
kulttuuriministerio Opetushallitus

Jaana Merta johtava tietohallinto- Hannu Kaméri johtava asiantuntija,
asiantuntija, maa- ja metsa- Ruokavirasto
talousministerié

Mari Laakso johtava paikkatietoasiantun- Tarja Myllymaki johtava asiantuntija,

Maanmittauslaitos (maanmittaus,
paikkatiedot, karttapalvelut-
ekosysteemi)

Mika Vuorinen erityisasiantuntija, Anu YIa-Pietila kehityspaallikko,
liikenne- ja viestintaministerio Liikenne- ja viestintavirasto
Petteri Ohvo kehittdmispaallikko, Paivi Pietarila padarkkitehti, KEHA-keskus
tyo- ja elinkeinoministerio
Markku Heina- erityisasiantuntija, sosiaali- ja Heikki Siltala paaarkkitehti, Terveyden ja
senaho terveysministerid hyvinvoinnin laitos
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Saku Harkonen

erityisasiantuntija,
ymparistdministerio

Riitta Teiniranta

kehittdmispaallikkd, Suomen
ymparistokeskus

Kouvolan kaupunki

Jorma Sipila
Jari Ylikoski erityisasiantuntija, Tommi Karttaavi tietoyhteiskunta-asioiden joh-
Suomen Kuntaliitto taja, Suomen Kuntaliitto
Jaakko Stahlberg kehityspaallikko,
Turun kaupunki
Sirpa Mantynen tietohallintojohtaja,

Seppo Ranninranta

kehityspaallikko,
Vaestorekisterikeskus

Risto Rasimus

kokonaisarkkitehti, Valtori

Sihteeristo
Suvi Remes neuvotteleva virkamies,
(PJ) valtiovarainministerio
Paivi Virtanen erityisasiantuntija,
valtiovarainministerid
Mikko Pitkdnen kehityspaéallikkd,

Vaestorekisterikeskus

1 Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 12:00. Todettiin osallistujat. Asialista hy-
vaksyttiin esitetyn mukaisena.

2 Ryhman asettaminen ja tehtavat

Asettamipaatdksen lapikaynti. (Liite 1.)

Alustaja: Suvi Remes

Puheenjohtaja esitteli lyhyesti tydryhman asettamispaatoksen.

3 Tiedonhallintalain taytantéénpano -hanke, tilannekatsaus

Alustaja: Suvi Remes (Liite 2.)

Tiedonhalintalaki hyvaksyttiin eduskunnassa 18.3.2019. Voimaantuloajankoh-
daksi esitetty 1.1.2020. Lain taytadntdonpanon valmistelutoimet on kaynnistetty.

Laissa on useita elementteja, jotka liittyvat JHKA:n tydhon, keskeisina erityi-
sesti tiedonhallintamalli ja tietovarantojen yhteentoivuuden ohjaus.

4 Toimintasuunnitelma

Kaydaan asettamipaattksen tehtavien pohjalta lapi tydskentelyn painopisteet
ja sovitaan tavoitellut tuotokset ja tulokset. (Liite 3.)

Alustaja: Sihteeristo.

Kaynnissé on keskustelu arkkitehtuurityén ja informaation roolista muuttu-
vassa sdddos- ja toimintaymparistdssa. Siksi peruskysymyksend on mité julki-
sen hallinnon arkkitehtuurityéta ja JHKA-ryhmalta odotetaan.
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Keskustelu:

- Kokonaisarkkitehtuuri-termin kaytén vahentaminen on hyva, tydn tarkoitus
ja hyddyntéja ovat tarkeampi kuin menetelma. Termi linkittyy myos liilkaa
tietotekniikkaan ja sité kaytetaan epatarkasti myos viitatessa arkkitehtuurin
eri osiin.

- Yhteentoimivuuden edistdminen ja tiedonhallinnan kuvaaminen ovat
JHKA:n keskeisia tehtavia. On selvitettdva mika on arkkitehtuurin rooli yh-
teentoimivuuden tekemisessa.

- Yhteisty0 ja yhteistydn suunnittelu on olennaista, on saatava hallinnon-
aloja laajempi nakyma.

- Mahdollisena tehtéavana nostettiin esille kunkin toimialan tarkeimpien tieto-
varantojen kuvaaminen ja hyddyntamisen selvittéminen.

- Tiedonhallintayksikdiden muodostuminen korostaa vastuuta tiedon hallin-
noinnista. Kunnat ovat jo osin aloittaneet tiedonhallintamalli-tyén, mutta th-
mallien laatimisessa ja varsinkin niiden yhdenmukaistamisessa on paljon
tekemistéa. Tydn on ensisijaisesti tuettava oman toimintaympariston kehit-
tamista. Tarkedna tavoitteena on myds yhteentoimivuus.

- Tiedonhallintamalli maaraa mita organisaation pitd& kuvata, mikéa on orga-
nisaatioiden perustyota, myos kehittamisen osalta. Yhteentoimivuus on
laajempi asia. On l0ydettava tarkeimmat kysymykset, esim. tietovarannot,
kasitteet.

- YTl-hankkeessa tehtya ty6ta on jatkettava.

JHKA-ryhmén tehtavat asettamispaatoksessa ovat julkisen hallinnon ka:n ke-
hittdminen ja koordinointi, yhteentoimivuuden kokonaiskuvan analysointi ja tie-
donhallintalain taytantddnpanon tuki. Yhteentoimivuuden analysoinnissa tuo-
daan esiin ja arvioidaan tiedonhallinnan ja palvelukehityksen muutosajureita -
kenen tehtava taméa on?

Keskustelu:

- Ty6ryhman rooli voi olla eri tahojen nakdkulmien tuominen arviointiin,
esim. millaisia vaikutuksia uusilla teknologioilla voi olla toimintaan.

- Tarkeaa on tehda yhdessa, hyddyntaa eri alojen osaamista, nahda koko-
naisuuksia. Tarvitaan hallinnon rajat ylittdvaa arkkitehtuuria.

- Huomattava, ettd varsin usein ollaan itse muutosajureita.

- Arkkitehtuurikuvaukset eivat valttamatta nyt ole silla tasolla, etta voitaisiin
arvioida vaikutuksia. Myds muutosajureiden tunnistaminen on vaikea teh-
tava.

- Haasteina nyt mm. henkil6tietojen kasittely ja tiedon fragmentoituminen,
siiloutumisesta ei paasta nopeasti eroon. Myos hallinnon hidasliikkeisyys
vaikuttaa.

- Nykytilan arviointi on tarkeaa. Tietoa ja tiedon kuvauksia on paljon, mutta
semanttinen ymmartaminen ei nykytilassa toimi. Organisaatioilla ei ole riit-
tévaad motiivia tiedon kuvaamiseen riittavalla tasolla.

- Pitéisi sopia tiettyja yhteisia asioita jotka kaikki laittavat kuntoon. Téllaisen
aineiston perusteella voidaan analysoida ja 16ytaa yhteisia kehityskohteita.

- "Kysytéan tietoa vain kerran" substanssitiedon lisdksi myé6s arkkitehtuuri-
tiedon periaatteeksi. Varottava, ettei esim. tiedonhallintalaki aiheuta me-
kaanista ka-aineistojen kopiointia. KA-kuvaukset tehdaan omiin kehittdmis-
tarpeisiin, ei jonnekin arvioitaviksi. Tehtya tyota on uudelleenkaytettava ja
hyddynnettava.

Puheenjohtaja totesi, etta on tdméan ryhman kéasissa miten JHKA jatkaa vai
jatkaako, tydryhma muotoilee itse ehdotuksensa jatkosta. Taman vuoden
tyossé ei kannata mennd niihin yksityiskohtiin joita kasitellaan tiedonhallinta-
lain taytantéonpanossa.
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Ehdotus keskeisiksi tyokohteiksi: muodostetaan ehdotus arkkitehtuurityon ja -
informaation roolista ja tekijoistd, EIF-viitekehityksen kansalliseen toimeenpa-
noon liittyvat tehtavat ja viitearkkitehtuurien valmistelun ohjaus.

VRK:ssa kaynnistynyt sédhkdisen asioinnin viitearkkitehtuurin uudistaminen.
Ty0 esitellaéan syksylla JHKA-ryhmalle.

ElIF:n osalta syksylla testataan EIRA-kehysta Suomen valitsemaan kohtee-
seen. Tybpaja komission kanssa lokakuussa. Testin jalkeen linjataan valineen
mahdollisesta soveltamisesta. Ehdotuksia testattavasta kohteesta toivotaan.

5 Ryhman tydskentelytavat

6 Syksyn kokousaikataulu

7 Muut asiat

8 Kokouksen péaattaminen

Liitteet

Keskustellaan kaytettavista tyotiloista ja viestinnasta. (Liite 4.)

TyO6ryhman aineistojen kasittely ja jakaminen Tiimerissa. Keskeiset aineistot
my0ds Hankeikkunassa.

Viestintaasioihin palataan syksylla.

Sovitaan syksyn kokousaikataulu. (Liite 5.)

Syksyn alustava kokousaikataulu:
- To22.8klo 13-16

- Ma1l16.9 klo 13-16

-  Ke 23.10klo 9-12

- Ke 20.11. klo 9-12

- Ke 11.12 klo 13-16 (vara-aika)

Ei muita asioita.

Puheenjohtaja paéatti kokouksen klo 13:35.

Liite 1: Asettamispéaatos

Liite 2: Tiedonhallintalain taytantéénpano, tilannekatsaus
Liite 3: Toimintasuunnitelma (luonnos)

Liite 4: Tyotilat (ehdotus)

Liite 5: Syksyn kokousaikataulu (ehdotus)



