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Vetovoiman vahvistamiseksi
Linjaus/periaate 1

* Kansainvdlisten opiskelijoiden mddrdn lisédmiseksi tarvitaan
kokonaisvaltaisen asiakaslédhtoisen palvelupolun kehittimisté alkaen
maakuva- sekd opiskelijamarkkinoinnista ja —rekrytoinnista aina
opiskelijan valmistumiseen ja Suomeen tyollistymiseen asti.



Vetovoiman vahvistamiseksi
Linjaus/periaate 2

* Korkeakoulujen yhteiselle, skaalautuvalle markkinoinnille turvataan
korkeakoulujen yhteistyossd riittévdt resurssit

* Tarvitaanko toimia kattavaan ja koordinoituun agenttien hyédyntdmiseen,
myos opiskelijoista “kiinni pitamiseen” hakuvaiheessa?

* Suomen globaalia vetovoimaa opiskelu- ja tutkimusmaana vahvistetaan
erottuvalla ja laadukkaalla englanninkieliselld koulutustarjonnalla,
tyollistymisndkymien kytkemiselld koulutustarjontaan sekd lahjakkuuksia
houkuttelevalla yhteiselld Suomi-stipendilld



Pohdintoja organisoitumisesta,
keskusteltavaksi

* Perustetaan (/varmistetaan toimintaedellytykset) vastuutaho, joka
huolehtii korkeakoulujen skaalautuvasta, maakuvatyolle perustuvasta
globaalimarkkinoinnista eri kanavissa ja metodeilla. Toimija perustetaan
korkeakoulujen ja valtion yhteisomistamaksi entiteetiksi.

tai

* Korkeakoulut varmistavat maksullisen palvelutoiminnan toimeksiannoilla
Opetushallituksen Study in Finland —toiminnon ympdrille kehitettdvda
korkeakoulujen yhteistd, maakuvatyélle perustuvaa skaalautuvaa
globaalimarkkinointia eri kanavissa Suomessa ja ulkomailla.

tai

* Korkeakoulut rakentavat luotettavista toimijoista rakentuvan
agenttiverkoston (korkeakoulukohtainen vai yhteinen ponnistus)



Aloittajamadradn lisadmiseksi
Linjaus/periaate 3

 Jotta kansainvdlisten opiskelijoiden mddrdn lisGdminen voidaan tehdd
kestdvadsti ja vaiheittain, korkeakoulut lisédvdt olemassa olevan
vieraskielisen koulutuksen sisddnottoja siten, ettd syksylla 2022
opinnoissa aloittaa yhteensd 1 000 kansainvdlistd opiskelijaa
edellisvuotta enemmdn. LisGys on molemmille korkeakoulusektoreille
+500 vuositasolla.



Keskusteltavaksi, pohdittavaksi?

* Vai 60/40, 50/50, 40/60, jotain muuta?
* lukuvuosimaksujen ja apurahojen kokonaisuus, kuinka suunnataan?
 Tarvitaanko valintamekanismiin uudistuksia?

* Onko tarpeellista sopia siitd, mille aloille/alueille kansainvdlisié
opiskelijoita rekrytoidaan?

* Jos, kuinka tavoitteista voidaan sopia?



Tyollistyvyyden parantamiseksi, keskusteltavaksi

* Riihikirjauksen mukaisesti kdynnistymdssad: Tyoelamdakohtaamisten
alustakonsepti valmistellaan syksyn 2021 aikana osana korkeakoulujen

kestédvdn kasvun ohjelmaa, ja toimeenpannaan vuodesta 2022 alkaen.
Varmistetaan.

e Kdynnistymdssd palkkatukea koskeva selvitys (Palkkatuki mainittiin
kansliapddllikké Majasen selvityksessd tyoeldmékohtaamisten alustan
yhteydessd keinona edistdd kv.opiskelijoiden tyollistymistd Suomeen)

* Millaisia toiveita ja kehittdmisajatuksia ohjausryhmdillé on
alustakonseptin kehittidmiseen?

e Mitdi olemme unohtaneet?



