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Mielityinen Ida, Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene ry
Niemela llkka, Aalto-yliopisto

Sippola Anniina, Suomen opiskelijakuntien liitto SAMOK ry
Syvéajarvi Antti, Lapin yliopisto

Vidgrén Mervi, Savonia-ammattikorkeakoulu

Vuorinen Birgitta, opetus- ja kulttuuriministerio

Kettunen Pauli, opetus- ja kulttuuriministeri6 (sihteeri)

Poissa Nieminen Sanna, valtiovarainministerio

Asiantuntijat  Innola Maija, opetus- ja kulttuuriministerit
Karhu Jorma, opetus- ja kulttuuriministerio
Palonen Maarit, opetus- ja kulttuuriministerio

1 Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 11.03.

2 Tilannekatsaus: Koulutusvastuujarjestelman uudistaminen

Valmisteluryhman puheenjohtaja Maarit Palonen esitteli tilannekatsauksen ryhmén toiminnasta (ks. liite 1).
Ryhma toivoi ohjausryhmaltéa kannanottoja korkeakoulujen sopimusprosessin mahdolliseen
hyddyntamiseen koulutusvastuukysymyksisséa seka tutkintonimikkeiden mahdolliseen uudistamiseen.
Palonen myo6s kertoi, ettd valmisteluryhméssé on ollut kannatusta ajatukselle, ettd koulutusvastuu
paasaantdisesti koskisi kaikkia sykleja, mutta ettd tasté voitaisiin perustellusta syysta poiketa.
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Puheenjohtaja avasi keskustelun aiheesta.

Keskustelussa esitettiin erilaisia kantoja ylempien ammattikorkeakoulututkintojen tutkintonimikkeiden
muuttamisesta maisteri AMK -muotoon. Puheenjohtaja totesi, ettéd kysymys ei valttamatta ole merkittava
juuri osaavan tyévoiman tarjonnan lisdéédmisen kannalta.

Koulutusvastuiden huomautettiin olevan pitkaaikaisia ja strategisen tason asioita, jotka eivat saa muuttua
yllattden. Ohjausryhma yhtyi valmisteluryhmén kantaan siing, etté koulutusvastuiden on hyva myos
tulevaisuudessa olla myos velvollisuuksia. Jarjestelman joustavoittamista ja saatelyn "raekoon”
kasvattamista kannatettiin. Korkeakoulujen autonomian lisddminen ja yhteistyon kehittdminen n&htiin
mahdollisuuksina. Myds jarjestelmén kehittdminen mahdollistamaan tulevaisuudessa jatkuvan
hakumenettely haluttiin selvittaa.

Puheenjohtaja veti yhteen ohjausryhman linjaukset:
Koulutusvastuujarjestelman olisi tulevaisuudessa hyva

e perustua nykyista karkeampaan saatelyyn, koota tutkintonimikkeitd suuremmiksi kokonaisuuksiksi
joustavuutta tavoitellen,

e muutosten kasittelyn tulisi toteutua ennakoitavassa prosessissa, joka pitaa kiinni laadusta ja
tutkitun tiedon merkityksesta sekda mahdollistaa sopimusneuvottelujen kytkemisen koulutusvastuista
paattamiseen huomioiden koulutuksen vaatimat investoinnit ja resurssit,

e sisaltaa kuvaukset koulutusvastuiden myodntamisen perusteluista,

e edellytysten tayttyessa mahdollistaa jatkuva haku,

¢ mahdollisesti kohdistua vain osaan koulutussykleistd huomioiden kuitenkin, etta opintopolut pysyvat
selkeina eivatka pitene,

e huomioida korkeakoulujen valinen yhteisty®d keinona, jolla voidaan vastata alueellisiin tarpeisiin.
Puheenjohtaja totesi, ettad analyysiryhma voisi jatkovalmistelussa selvittda yhteistydn kannusteita.

3 Tilannekatsaus: Osaavan tyovoiman tarjonnan lisaaminen

Valmisteluryhméan puheenjohtaja Maija Innola esitteli tilannekatsauksen ryhman toiminnasta ja alustavat
toimenpideaihiot (ks. liite 2) sek& pyysi ohjausryhmalté linjauksia siitd, mitd ryhmé&n nimeamista
kokonaisuuksista kannattaisi tyostaa pidemmalle.

Puheenjohtaja avasi keskustelun aiheesta.
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Ohjausryhman jasenet pitivat koulutusasteen nostamisen tavoitetasoon johtaviin aloituspaikkalisayksiin
vaadittavien resurssien tarkempaa selvittdémisté hyvana ehdotuksena, unohtamatta lisdysten vaikutuksia
tutkimukseen ja tutkimuksen ja opetuksen suhteeseen.

Ensikertalaiskiintidihin suhtauduttiin lievalla varauksella: edellisen muutoksen vaikutuksia ei tiedeta viela
tarkasti, ja tutkintojen kasautumista olisi hyva torjua muiden, joustavien vaihtoehtojen tarjoamisella sen
sijaan, ettd ainoastaan vaikeutetaan toisen opiskelupaikan saamista. Opiskelupolkujen joustavoittaminen
olisi tarkeda myos siksi, etta ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneet voisivat helpommin hakea suoraan
maisteriopintoihin; nykyisin he joutuvat usein hakemaan paikkaa kandiopintojen kautta, jolloin
ensikertalaiskiintié on koulutustason nostoa estava tekija. Keskustelussa huomautettiin myos, etta on
tarkedé muistaa osaamistason nostaminen myos koko tyoikaisessa vaestossa.

Valintakokeiden ja opiskelijavalintojen uudistukset ja erityisesti korkeakoulujen ja alojen vélisen yhteistyén
lisddntyminen nahtiin yhtena tarkeana keinona helpottaa ja nopeuttaa korkeakoulutukseen paasya.
Todettiin, etté opiskelijavalintojen ja valintakokeiden kehittdminen kuuluu korkeakoulujen autonomiaan ja
kehittdmistydtd on kdynnissa, mutta valintojen kehittdminen voi olla osa keskustelua ja osana
korkeakoulujen kestavan kasvun ohjelman toimenpidekokonaisuutta. Ohjausryhma korosti, etta ensin olisi
tarkeda saada tietoa edellisten valintauudistusten todellisista vaikutuksista. Esimerkiksi
ammattikorkeakouluissa hakijat jattavat usein opiskelupaikan ottamatta ja osa ei osallistu edes
valintakokeeseen. Ohjausryhméssa oli kuitenkin yhteinen ndkemys, etta sisdantulovaylien
monipuolistaminen tulevaisuudessa olisi toivottavaa. Myos jo opiskelupaikan saaneiden valmistumisen
tukeminen ja opintojen ohjaus pudokkuuden vahentamiseksi néahtiin tarkeana.

Puheenjohtaja veti yhteen ohjausryhman linjaukset:

Osaavan tyévoiman tarjonnan lisdamisen valmisteluryhman tulisi seuraavaksi

¢ laatia poliittista paatoksentekoa varten realistiset skenaariot 50 % korkeakoulutusasteeseen
johtavista aloituspaikkalisédyksista ja niihin vaadittavista resursseista, tavoitteena pitkajanteinen
tarjonnan lisdys ja ennustettava resurssitaso, tarkemmat laskelmat analyysiryhman tehtavaksi
huomioiden vaikutukset tutkimukseen,

¢ huomioida jatkuva oppiminen osana koulutuksen systeemista kokonaisuutta,

e etsia keinoja korkeakouluopintojen aloitusian aikaistamiseen joustavan tarjonnan mahdollisuuksien
lisddmisesta ja ensikertalaisten sisddnoton lisddmisesta,

o tutkia korkeakoulujen alakohtaisen ja alojen valisen yhteistydn lisdéamisen mahdollisuuksia
opiskelijavalinnoissa, erityisesti valintakokeissa,
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e selvittda mahdollisuuksia nykyista joustavamman kandidaatti—-maisteri-polun luomiseksi soveltuville
aloille, jos mahdollista, analyysiryhma selvittaa tallaisen polun luomisen vaikutuksia tyévoiman
tarjontaan ja koulutuksen kustannuksiin ottaen huomioon opintososiaaliset etuudet,

e pohtia keinoja korkeakoulujen vélisen yhteistydn tehostamiseksi niin etta opintojen sujuvuutta
voitaisiin tukea ja pudokkuutta ehkaista paremmin,

¢ tutkia mahdollisuuksia raataldidyn koulutustarjonnan lisdamiseksi seka rahoitusmallin
uudistamiseksi kannustamaan korkeakoulujen yhteisty6ta seka avoimen verkkotarjonnan
lishdmisessa ja koordinoinnissa ettd muutoin,

e pohtia korkeakoulujen mahdollisia esteita osallistua maksullisen koulutustarjonnan markkinoille
tavalla, joka edistaisi jatkuvan oppimisen tarjonnan lisdamista, ja naiden esteiden mahdollista
poistamista.

4 Tilannekatsaus: Koulutus- ja tyoperusteisen maahanmuuton lisaaminen

Valmisteluryhman puheenjohtaja Birgitta Vuorinen esitteli tilannekatsauksen ryhman toimintaan (ks. liite 3).
Ryhma toivoi ohjausryhmalta linjauksia erityisesti seuraaviin kysymyksiin: miten asetetut numeeriset
tavoitteet tulisi maaritella; missd maarin valmistelussa tulisi pohtia kv-osaajien rekrytoinnin kohdistamista
maa- ja alakohtaisesti; kuinka paljon huomiota valmistelussa tulisi antaa tydelamakohtaamisten alustan,
palkkatukien tai verohelpotusten tai muiden keinojen tydstamiselle?

Puheenjohtaja avasi keskustelun aiheesta.

Keskustelussa pidettiin tarkedna lupaprosessien toimivuutta ja tyéeldméan kanssa tehtavaa yhteistytta ja
tydelamaan kiinni paasemista. Tyo- ja elinkeinoministerion edustaja Petra Lehto totesi opiskelijoiden
Suomeen jaamista helpottavia lakimuutoksia olevan tulossa voimaan maaliskuussa 2022 ja etta
lupaprosesseihin liittyva palvelukehitys on tyon alla.

Tyollistymisen suhteen ohjausryhmassa pidettiin tarkeana tydelaméarajapinnan kehittdmista; opiskelijoiden
motivointi verohelpotuksilla ei ole tehokas keino, jos opiskelija haluaisi muutenkin jadda Suomeen, mutta ei
saa toita. Tallaisessa tapauksessa palkkatuki voisi kohdistua paremmin tydpaikan saamiseen. Myds
tydmarkkinoilla vallitsevat asenteet ja kielitaitovaatimukset ovat keskeisessa asemassa. Kansainvalisten
opiskelijoiden kolminkertaistamisen tarkastelussa painopiste on | ja ll-syklissa. Tohtorintutkintojen maaran
tarkastelu on tarkeaa osaamistason nostamisen kannalta, ja tama tapahtuu myés osana TKI-
tiekarttatydskentelyad. Myos tyollistymistavoitteen (75%) osalta kolmas sykli eroaa vaadittavien
toimenpiteiden osalta ensimmaisen ja toisen syklin koulutuksesta.

Puheenjohtaja veti yhteen ohjausryhman linjaukset:

Koulutus- ja tydperusteisen maahanmuuton valmisteluryhméan tulisi seuraavaksi
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e selvittaa analyysiryhman tuella, miten opiskelijoita voisi ohjata aloille, joilla tydllistyminen on
todennakoista seka sen, mitkd ndma alat ovat,

o selvittda analyysiryhmén tuella palkkatuen ja verohelpotusten mahdollisuuksia, ja mahdollista
vaikutusta siihen, ettd korkeakoulut voisivat rahoittaa laajenevaa koulutustarjontaa
lukuvuosimaksuilla,

e pohtia mahdollisuuksia yhtendisen ja vaikuttavan maakuvatyon ja markkinoinnin kehittdmiseksi
seka tyonjaon selkeyttamiseksi opiskelijarekrytoinnissa ja opiskelijoiden tydllistymisen tukemisessa,

e pohtia keinoja tydelamakohtaamisten helpottamiseksi, esimerkiksi tdhan tarkoitukseen kehitettavan
alustan avulla.

Puheenjohtaja totesi oleskelulupaprosessien sujuvuuden olevan tarked asia, mutta sen tyon ollessa
kaynnissa siitd ei tarvitse linjata tdman ohjelman tydskentelyn yhteydessa.

5 Tilannekatsaus: Kasvun tukeminen vahvalla TKI-toiminnalla

Erja Heikkinen esitteli tilannekatsauksen TKI-tiekartan paivittamisesta (ks. liite 4). Lisaksi Heikkinen totesi,
ettd korkeakoulusektoria tullaan kuulemaan TKI-tiekartan luonnoksesta marras-joulukuun vaihteessa
jarjestettéavan johdon seminaarin yhteydessa. Keskeisin yhteys TKI-tiekartan ja korkeakoulujen kestavan
kasvun ohjelman valilla on tutkijakoulutetun tydvoiman riittdvyys yhteiskunnan kaikilla sektoreilla,
korkeimmin koulutettujen (maisterit ja tohtorit) merkitys korkeakoulutustasoista osaamista vaativien uusien
tydpaikkojen synnyssa seka tohtoreiden osaamisen hyddyntaminen yliopistojen ulkopuolella kasvun
edesauttamiseksi.

Puheenjohtaja avasi keskustelun aiheesta.

Todettiin ammattikorkeakoulujen olevan yksi suurimmista tydénantajista, jotka tarvitsevat tohtoreiden
osaamista — tarkeaa kuitenkin olisi, etté heilla olisi myos tydkokemusta yksityiselta sektorilta. Myos
elinkeinoelaman erilaisten tarpeiden ymmartaminen ja yhteistyd nahtiin tarkeana. TKI:n muistutettiin olevan
myds ihmisten tekemaa tyota, jonka onnistumisen edellytyksind ovat toimivat infrat ja riittavéat resurssit.

Puheenjohtaja toivoi TKI-valmistelusta sydtteitd taman ryhman toimintaan, erityisesti siltd osin kuin TKI-
toiminta toisaalta tukee tutkijakoulutetun tyévoiman tarjonnan lisdamista, ja myos siltéa osin kuin TKI-
toiminta mahdollistaa osaavan tydvoiman tarjontaan tahtaavien toimenpiteiden onnistumista, esimerkiksi
tukien korkeakoulutusta ja sen laatua.

6 Muut asiat

Puheenjohtaja kysyi analyysiryhman puheenjohtaja Jorma Karhulta, mitd analyysiryhma taméan keskustelun
perusteella ottaa kasiteltdvakseen. Aikataulu on tiukka, ja jo marraskuun lopussa pitéisi olla raportoitavissa
tuloksia. Karhu totesi koulutusmaérien kasvattamiseen liittyvien skenaarioiden ja resurssien selvittémisen
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olevan keskeisia. Aiheeseen liittyy oletuksia jotka vaikuttavat niiden perusteella laskettaviin skenaarioihin.
Myds ensikertalaiskiintididen tahanastisia vaikutuksia selvitetaan.

Puheenjohtaja totesi, etté on valittava, mité tutkitaan syksyn 2021 kuluessa ja mihin tarvitaan enemman
aikaa. Esimerkiksi rahoitusmalliin liittyva selvittdminen vaikuttaa tarpeelliselta, mutta se on tehtava
pidemman ajan kuluessa. Tarkempia analyyseja tarvitaan erityisesti niisté aiheista, joista timé& kokous
linjasi.

Puheenjohtaja totesi, ettd seuraavaan ohjausryhman kokoukseen valmisteluryhmiltéa odotetaan jo
konkretisoituja ehdotuksia toimenpiteista ja arvioita niiden vaikutuksesta tydvoiman tarjontaan seka
tarvittavista resursseista. Seuraavat kokoukset

1.11.2021 klo 12—-14. Kokouksessa kéasitellaan valmisteluryhmien ensimmaisia tuloksia.

25.11.2021 klo 13-15. Kokouksessa kasitellaan valmisteluryhmien alustavat ehdotukset.

30.11.-1.12.2021. Korkeakoulujen ja tiedelaitosten johdon seminaari; korkeakoulujen kestavan kasvun
ohjelmasta on tarkoitus kayda keskustelua.

13.12.2021 klo 10-12. Kokouksessa kasitellaan valmisteluryhmien lopulliset ehdotukset.

7 Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.00.

Liitteet

Liite 1: Koulutusvastuujarjestelmén uudistaminen valmisteluryhman nékemyksia 04102021
Liite 2: valmisteluryhma osaavan tyévoiman tarjonta_ohry081021
Liite 3: Valmisteluryhma Koulutusperusteisen maahanmuuton lisddminen_ohry 081021

Liite 4: TKl-tiekartta 070921
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