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Lausuntopyynto luonnoksesta sosiaali- ja terveysministerion asetukseksi
ladkkeenmaaraamisesta annetun sosiaali- ja terveysministerion asetuksen 10
§:n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Onko esitys kannatettava?

Perustelut ja lisshuomiot

Suomen TyoOterveyshoitajaliitto ry (STTHL) pitda esitysta tarkedna ja ajankohtaisena, silla eta- ja
puhelinvastaanottojen kayttod on lisdantynyt merkittavasti ja muodostaa jo keskeisen osan
terveydenhuollon palveluvalikoimaa. On perusteltua, ettd rajattu ldadkkeenmaaraamisoikeus
laajennetaan koskemaan myos néitd vastaanottotapoja.

Perustelut muutokselle

J Palvelujen saavutettavuus ja sujuvuus: Muutos helpottaa hoitoon paasya ja vahentaa tarvetta
turhille kdynneille, erityisesti tyoikdiselld vaestolla. Tama tukee hoitoketjujen joustavuutta ja edistda
tyokyvyn yllapitamista.

. Terveydenhoitajien osaamisen hyddyntdaminen: Terveydenhoitajilla on rajatun
ladkkeenmaaraamiskoulutuksen kautta hankittu vahva kliininen osaaminen ja kyky arvioida
potilastilanteita myos etdkanavissa. On tarkoituksenmukaista, etta tatd osaamista voidaan kayttaa
taysimaaraisesti.

. Resurssien tehokas kaytto: Muutos tukee tydnjakoa terveydenhuollossa ja vapauttaa
ladkarien aikaa tilanteisiin, joissa heiddan osaamistaan tarvitaan valttamatta. Tama tukee koko
jarjestelman kustannustehokkuutta.

Potilasturvallisuus
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STTHL pitaa tarkedna, etta potilasturvallisuuden varmistaminen sailyy muutoksen keskiossa:

. Rajatun ladkkeenmaaraamisen ladkearsenaali ja tautikuvaukset pysyvat tassa vaiheessa
ennallaan.
. Mikali ladkearsenaalin laajentamista tulevaisuudessa harkitaan, se voidaan toteuttaa vain, jos

riittava lisakoulutus, selkeadt ohjeistukset seka tehokas valvonta ja seurantajarjestelmat ovat
kunnossa.

J Toimintayksikén vastaavan laakarin kirjallinen maarays sailyy ennakkovaatimuksena.
. Mahdollisuus ladkarin konsultaatioon on edelleen oltava aina kdytettadvissa.
. Etad- ja puhelinvastaanottojen erityispiirteet (potilaan tunnistaminen, tilanteen arviointi,

seurannan jarjestaminen) on huomioitava toimintaohjeissa.

Vaikutukset tyoterveyshuoltoon

Tyoterveyshuollossa terveydenhoitajat ovat keskeisia toimijoita tydikdisen vaestdn terveyden ja
tyokyvyn tukemisessa. Muutoksen myota:

. Tyoterveyshoitajat voivat joustavammin palvella ty6paikkoja ja asiakkaita esimerkiksi reseptin
uusimisissa ja pitkaaikaissairauksien seurannoissa.

J Asiakkaat saavat tarvitsemansa hoidon ja ladkemaaraykset oikea-aikaisesti ilman viivetta.

. Ty6nantajat hyotyvat sujuvammasta tyoterveyshuollosta, mika edistaa tyossa pysymista ja
vahentaa sairauspoissaoloja.

Yhteenveto

STTHL kannattaa ehdotettua muutosta, joka poistaa rajoitukset rajatun ladkkeenmaaraamisen
toteuttamiselta eta- ja puhelinvastaanotoilla. Muutos tukee palvelujen saavutettavuutta, hyodyntaa
paremmin terveydenhoitajien osaamista ja vahvistaa tyoterveyshuollon vaikuttavuutta. Samalla
korostamme, etta ladkearsenaalin mahdollinen laajentaminen voi olla perusteltua tulevaisuudessa,
mutta vain riittavan lisdkoulutuksen, valvonnan ja selkeiden ohjeistusten turvin.

Becker Eve
Suomen TyoOterveyshoitajaliitto ry
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