Ty0- ja elinkeinoministerio

Lausuntopyynto

25.05.2022 VN/4215/2021

Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi tyoriitojen sovittelusta
annetun lain ja oikeudenkaynnista tyotuomioistuimessa annetun lain
32 a §:n muuttamisesta

Johdanto

TyO- ja elinkeinoministerio pyytaa lausuntoja liitteena olevasta tyoryhman mietinnosta, johon
sisaltyy luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi tyoriitojen sovittelusta annetun lain ja
oikeudenkaynnista tyotuomioistuimessa annetun lain 32 a §:n muuttamisesta. Lausunnot
pyydetaan toimittamaan viimeistaan 29.7.2022.

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tyodriitojen sovittelusta annettua lakia ja
oikeudenkaynnista tydtuomioistuimessa annettua lakia. Tyoriitojen sovittelusta annettuun
lakiin lisattaisiin uusi sdannds vapaaehtoisesta sovittelusta ja tyoriidan osapuolten
velvollisuuksia sovitteluun valmistautumisessa tasmennettaisiin. Lisaksi oikeudenkaynnista
tydtuomioistuimessa annettua lakia muutettaisiin siten, etta tydtuomioistuimen toimivaltaa
muiden kuin riita-asian asianosaisten kuulemisessa tasmennettaisiin.

Esityksen tavoitteena on kehittaa tyoriitojen sovittelujarjestelmaa erityisesti
tydehtosopimusten rajariitojen ratkaisemiseksi ja mahdollistaa asian selvittamisen
edellyttama kuuleminen tyotuomioistuinmenettelyssa.

Tausta

TyO- ja elinkeinoministerio asetti 8.11.2021 kolmikantaisen tydryhman valmistelemaan
tyoehtosopimusten rajariitojen ratkaisumekanismeihin liittyvia ehdotuksia. Tyoryhmassa
olivat edustettuina tyo- ja elinkeinoministerion lisaksi Elinkeinoelaman keskusliitto EK,
Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry, Toimihenkildkeskusjarjestdo STTK ry ja
Akava ry.

Vastausohjeet vastaanottajille

Lausunnot pyydetaan antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun
lausuntopyyntoon. Lausuntoa ei tarvitse lahettaa erikseen sahkopostitse tai postitse.

Lausunnon antaakseen vastaajan tulee rekisteroitya ja kirjautua lausuntopalvelu.fi:hin.
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Tarkemmat ohjeet palvelun kayttamiseksi 16ytyvat lausuntopalvelu.fi:n sivulta Ohjeet
> Kayttoohjeet.

Palvelun kayttoonoton tukea voi pyytaa osoitteesta lausuntopalvelu.om@om.fi.
Lausuntoja voivat antaa muutkin kuin jakelussa mainitut.

HUOM! Kaikki annetut lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan lausuntopalvelu.fi:ssa.

Aikataulu

Lausunnot pyydetaan toimittamaan viimeistaan 29.7.2022.

Valmistelijat

Lisatietoja asiasta antavat:

erityisasiantuntija Katariina Tirri puh. 0295 047 180
erityisasiantuntija Katariina Jamseén puh. 029 504 7143

Sahkdpostiosoitteet ovat muotoa: etunimi.sukunimi@gov.fi

Linkit
- TEM:n hankesivu
Liitteet:
- Tyéryhman mietinto
- Propositionens huvudsakliga innehall och
paragrafer
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https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Instruction/Instruction?section=Instructions
https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM027:00/2021

Yleiset huomiot

Yleiset huomionne esityksesta.

Esityksen yleisperustelut

Huomionne esityksen yleisperusteluista.

Esityksen vaikutukset

Huomionne esityksessa arvioiduista vaikutuksista.

Tyoriitojen sovittelusta annettuun lakiin lisattavaksi ehdotettu 9 a §

Huomionne ehdotetusta pykalasta ja sen saanndskohtaisista perusteluista.

Tyoriitojen sovittelusta annetun lain 10 §:4an ehdotettu muutos

Huomionne pykalaan ehdotetusta muutoksesta ja sen saanndskohtaisista perusteluista.

Tyoriitojen sovittelusta annetun lain 16 §:aan ehdotettu muutos

Huomionne pykalaan ehdotetusta muutoksesta ja sen saanndskohtaisista perusteluista.

Oikeudenkaynnista tyotuomioistuimessa annetun lain 32 a §:aan ehdotetettu muutos

Huomionne pykalaan ehdotetusta muutoksesta ja sen saanndskohtaisista perusteluista.

Kroéger Tarja
TyO- ja elinkeinoministerio

Tirri Katariina
Ty6- ja elinkeinoministerio
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