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kokous 14.9.2022



• Hallituksen talousarvioesitys vuodelle 2023, nostoja: 

• Jotpalle 16,25 me lisärahoitus, jolla mahdollistetaan hoiva-avustajien lisäkoulutus ja Ukrainasta 
sotaa paenneiden koulutustoimet ja vos-rahoitteiseen työvoimakoulutukseen 7,8 me lisäystä 
hoiva-avustajien kouluttamiseksi

• Pöytäkirjamerkinnät toisen asteen kehittämistä koskevasta HE:sta. 

• Suomi päivitti kesäkuussa  elpymis- ja palautumissuunnitelmaansa: Jatkuvan oppimisen 
digitalisaatio ohjelman rahoitus väheni 14 me, josta 4 me kohdistui jatkuvan oppimisen 
digitaaliseen palvelukokonaisuuteen ja 10 me korkeakoulujen digivisioon  priorisointia ja 
linjattu tavoitteiden muokkaamisesta linjattu ohjauryhmässä

• Toisen asteen koulutuksen kehittämishankkeen loppuraportin julkistusseminaari 27.9.

• Korkeakoulujen jatkuvan oppimisen strategiavalmistelu jatkuu (evästystä saatu yhteisestä 
työseminaarista 25.8.)

• Ammatillisten tutkintojen kehittämisen työryhmä asetettu 30.8.2022 (mm. at/eat
kehittäminen, tutkinnon osaa pienemmät kokonaisuudet)
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https://valtioneuvosto.fi/-/10616/hallituksen-talousarvioesitys-vuodelle-2023-turvaa-ihmisten-ostovoimaa-kompensoi-sahkon-hinnan-nousua-ja-vahvistaa-kestavan-kasvun-edellytyksia
https://valtioneuvosto.fi/documents/10616/132018721/P%C3%B6yt%C3%A4kirjamerkinn%C3%A4t+TAE2023.pdf/2eb52d65-460e-f7bb-3b4f-136e304e020e/P%C3%B6yt%C3%A4kirjamerkinn%C3%A4t+TAE2023.pdf?t=1662023738155
https://vm.fi/-/suomi-paivittaa-elpymis-ja-palautumissuunnitelmaansa
https://okm.fi/tapahtumat/2022-09-27/julkistusseminaari
https://okm.fi/tapahtumat/2022-08-25/kansallinen-korkeakoulujen-jatkuvan-oppimisen-strategia-seminaari


• ESR+ jatkuvan oppimisen valtakunnallinen teema: koordinaatiohankkeen hakuaikaa jatketaan 19.10. 
asti

• Kansainvälinen aikuisten taitotutkimus PIAAC alkaa

• Osaamisen tunnistamisen työryhmän kolmas kuulemistilaisuus 29.9.

• HE Koski-lain muutoksista (Jotpa ja TPO) eduskuntaan syyskuussa, voimaan 1.1.2023

• TE-palvelut 2024 –uudistus: HE 29.9., käynnistetään muutosohjelma ja lait voimaan 1.1.2025

• HE työttömien opiskelua ja työttömyysturvaoikeutta koskevaksi lainsäädännöksi 15.9.

• HE palkkaturvalain muuttamisesta 22.9.

• HE kotoutumislain kokonaisuudistuksesta 29.9.

• Sosiaaliturvakomiteassa päädytty selvittämään yhtä perusturvaetuutta ja välimietintö vuoden 2022 
loppuun mennessä (välimietinnössä linjataan, minkälaista tulevaisuuden sosiaaliturvaa komitea lähtee 
tulevalla eduskuntakaudella rakentamaan ja seuraavan hallituksen valmistelijoiden käyttöön 
ehdotuksia nykyjärjestelmän uudistamiseksi)
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https://okm.fi/-/kansainvalinen-aikuisten-taitotutkimus-alkaa
https://okm.fi/tapahtumat/2022-09-29/osaamisen-tunnistamisen-tyoryhman-jarjestama-kuulemistilaisuus
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM074:00/2021
https://tem.fi/te-palvelut-2024-uudistus
https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM009:00/2022
https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM014:00/2022
https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=TEM100:00/2019
https://valtioneuvosto.fi/-/1271139/sosiaaliturvakomiteassa-paadytty-selvittamaan-yhta-perusturvaetuutta


Jatkuvan oppimisen ja työllisyyden 
palvelukeskus
Ajankohtaista / syksy 2022



Aluksi

• Analysoimme ennakointitietoa jatkuvan oppimisen näkökulmasta

• Rahoitamme edelliseen pohjautuen lyhyitä koulutuksia, pääasiassa työssä oleville, työn
ohessa

• Kohderyhminä työssä olevat ja työvoiman ulkopuolella olevat henkilöt, erityisesti ne 
jotka osallistuvat vain vähän

• Katveisiin tarttuminen; rahoitetaan kokonaisuuksia, jotka täydentävät muuta julkisesti
tuettua koulutusta. Ei päällekkäistä vaan täydentävää

• TNO-palveluiden kehittäminen ja koordinointi (JOD ja AE-teema)

• Kaikki tämä laajassa yhteistyössä



Kevät 2022

• Osaamisen kapeikot ja Ukrainan kriisin vaikutukset –raporttien 
julkaisut

• Näihin pohjautuen VA-haku
• Myönnettiin 73:lle hankkeelle
• Pandemian vaikutukset: 6,2M€, 29 hanketta
• Sote- ja vaka-alan pätevöittävät: 3,3M€, 11 hanketta
• Digi- ja vihreä siirtymä: 6,3M€, 33 hanketta

• Sekä hankinta
• Kausityövoiman työnjohtajien lyhytkoulutus (100 ukrainalaista) 

• Laajassa yhteistyössä markkinavuoropuheluita, keskusteluita ja 
yhteistyöaihioita



Syksy 2022

• Osaamisen kapeikot, päivitys loppuvuodesta

• OEF-tuloksien alueellistamista OPH:n kanssa

• Ennakoinnin tietoalustan kehittäminen laajassa yhteistyössä

• Osaaminen näkyviin -viikko 5.-11.9.2022 - mukana 230 organisaatiota

• Valtionavustushaut: 
• Työmarkkina-asemaa vahvistavaa koulutusta rakennemuutos- ja ylitarjonta-aloille: syyskuu 
• Vihreä siirtymä: lokakuu 
• Hoiva-avustajat: syyskuu, haku auki 6.9.
• Neljäs va-haku (tiedotetaan toteutuksesta myöhemmin) 

• Hankinnat: 
• Hakevan toiminnan pilotti: syyskuu 
• Hankinta 1: Vetyteknologia/teollisuus: syyskuu 
• Hankinta 2: Akkuteknologia: lokakuu 
• Hankinta 3: Kaupan ala (verkkokauppa, alusta- ja jakamistalous): lokakuu 
• Ukrainan tilanteen vaikutukset (Ukrainasta saapuvat pakolaiset): syksyn aikana 



Pilotti hakevasta toiminnasta ja -hankinta

• Tutkimus, jossa selvitetään, vaikuttaako tiedon jakaminen ja 
yrityksissä pidetyt ryhmäohjaukset pelkän yleissivistävän varassa 
olevien osallistumiseen koulutukseen. Etla ja Labore mukana

• Pilotin toteuttamiseen liittyvä hankinta
• Vähintään 1200 räätälöityä, fyysistä ryhmäohjausta pk-sektorin 

työpaikoilla (5-149 hlöä kokoluokka)

• Jokaisessa ohjauksessa mukana vähintään yksi perusasteen varassa oleva 
työntekijä

• Kokonaisuuteen liittyy myös kirjeitse tehtävä kampanja


