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- 54 099                                            -36 736                                            +427 639 

+ 57 kuntaa + 66 kuntaa + 307 kuntaa

Toteutunut väestönkehitys ikäluokittain ja kunnittain vuosina 

2000 - 2018
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Väestö pääasiallisen toiminnan mukaan 2017
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Työttömyysaste (%) kunnittain lokakuussa 2009 ja 2019

5.2.2020 Lähde: Työ- ja elinkeinoministeriö, työnvälitystilasto; Kartta ja luokittelut: Timo Aro 2019. www.tem.fi
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Työttömien työhakijoiden osuus 

työvoimasta kunnittain

5.2.2020 TEM Työnvälitystilasto / Työ- ja elinkeinoministeriö, Työnvälitystilasto
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Avoimien työpaikkojen ja rekrytointiongelmien määrä 

on ennätystasolla

5.2.2020

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

2
0
1

2

2
0
1

2
-6

2
0
1

2
-1

1

2
0
1

3
-4

2
0
1

3
-9

2
0
1

4
-2

2
0
1

4
-7

2
0
1

4
-1

2

2
0
1

5
-5

2
0
1

5
-1

0

2
0
1

6
-3

2
0
1

6
-8

2
0
1

7

2
0
1

7
-6

2
0
1

7
-1

1

2
0
1

8
-4

2
0
1

8
-9

2
0
1

9
-2

2
0
1

9
-7

Työttömiä työnhakijoita per avoin työpaikka (12 kk liukuva 
keskiarvo)

Erityisasiantuntijat

Asiantuntijat

Toimisto- ja
asiakaspalvelutyöntekijät

Palvelu- ja
myyntityöntekijät

Rakennus-, korjaus- ja
valmistustyöntekijät

Prosessi- ja
kuljetustyöntekijät

Yhteensä

 -

 10 000

 20 000

 30 000

 40 000

 50 000

 60 000

 70 000

Toimipaikkojen avoimet työpaikat

 Avoimet työpaikat

 Vaikeasti täytettävät avoimet työpaikat

4 kaud. liuk. keskiarvo ( Avoimet työpaikat )

Työ- ja elinkeinoministeriö www.tem.fi



9

Rakennetyöttömyys kasvanut edellisestä 

suhdannehuipusta. Myös korkeakoulutetuilla.

5.2.2020 Lähde: Työnvälitystilasto, TEM. Työ- ja elinkeinoministeriö www.tem.fi
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Osatyökykyisten ja ei-osatyökykyisten koulutustausta-

jakaumat. Tilanne lokakuun viimeisenä päivänä 2019.

5.2.2020
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Työ- ja opiskeluperäinen maahanmuutto paikkaa 

osaamisvajetta

5.2.2020 Lähde: Työvoimatutkimus, Tilastokeskus
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Suoritettujen tutkintojen määrä (ka 2015– 2018) 

suhteessa tarpeeseen (ka 2017–2035), vuositaso (OPH)

5.2.2020
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Uuden työvoiman tarve ja tutkintotarve 2017–2035 keskimäärin 

vuodessa 2017–2035 koulutustason mukaan, tutkinnonmäärinä ja 

suhteellisina osuuksina, % (oph)

5.2.2020



145.2.2020



155.2.2020



165.2.2020



17

Vailla perusasteen jälkeistä tutkintoa olevat 

eri ikäluokissa 1970–2017
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Vailla toisen asteen tutkintoa olevien osuus 

30–34-vuotiaista ja 50–54-vuotiaista maakunnittain

5.2.2020
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Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden osuus 

30–34-vuotiaista ja 50–54-vuotiaista maakunnittain

5.2.2020



• Väestökehitys haaste osaavan työvoiman saatavuudelle

• Rakennetyöttömyys kasvanut erityisesti toisen asteen koulutetuilla, mutta myös korkea-asteen 
koulutetuilla

• Mistä lisää työvoimaa? Työvoiman ulkopuolella olevat, osatyökykyiset, työ- ja opiskeluperustainen 
maahanmuutto, työurien pidentyminen,  jatko- ja uudelleenkoulutus

• Alueiden erilaisuus: osaamistarpeet hyvin vaihtelevia, myös alueiden sisällä suuria eroja. 

• Kokonaistarpeen pitkän aikavälin analyysista ei voi vetää johtopäätöksiä paikallisiin 
kohtaantokysymyksiin

• Tarpeet usein täsmäosaamista edellyttäviä, eivätkä aina noudattele esim. koulutusaloja

• Ammatillinen liikkuvuus edellyttää osaamisen kehittämistä

• Työvoiman tarjonnan osaamisrakenne vaihtelee voimakkaasti alueellisesti

• Kohtaanto on sekä valtakunnallinen että alueellinen ilmiö ja sillä on alueelliset ominaispiirteet

• Ratkaisut usein alueellisia ja riippuvaisia alueellisista elinkeinorakenteista

Johtopäätöksiä keskustelun pohjaksi



Kiitos!


