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Ennakointi
Jotpa käynnistää 
• valtakunnallista ja alueellista työvoima- ja osaamistarpeiden ennakointitietoa kokoavan 

tietojärjestelmä- ja tietoalustakokonaisuuden suunnittelun ja toteutuksen 
• verkostomaisen ennakoinnin kehittämistyön oppilaitosten ja korkeakoulujen kanssa
• Julkaisee Työmarkkinoiden osaamiskapeikot –raportin 

Resurssit

• Yhteensä 42,8 me koulutukseen ja osaamispalveluihin, kohderyhmien tavoittamiseen, koulutuksen 
aikaisiin tukitoimiin, ennakointiin ja osaamiskartoituksiin sekä kehittämisestä ja kokeiluista 
aiheutuvien menojen ja avustusten maksamiseen. 

• Yhteensä 18,55 me elpymis- ja palautumissuunnitelman rahoitusta.
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Osaamispalveluiden rahoittaminen

• Rahoituksen kohdentamisen painopisteet
Täydentävät ja pätevöittävät koulutukset osaajapula-aloilla mm. muualla kuin Suomessa tutkinnon 
suorittaneille
Koronapandemiasta kärsineet alat
Digitaidot sekä vihreään siirtymään (mm. bio- ja kiertotalous) liittyvä osaaminen
Ylitarjonta-aloilla työskentelevien osaamisen kehittäminen parantamaan toisaalta alalla työskentelevien 
työmarkkinakilpailukykyä ja toisaalta tukemaan urapolkuja työllisyydeltä kasvaviin ja vakaammille aloille 
Heikossa työmarkkina-asemassa olevien työmarkkinakilpailukyvyn vahvistaminen

• Selvitetään, millainen rooli Jotpalla voisi olla äkillisen rakennemuutoksen tilanteissa ja laajemmissa yt-
neuvottelutilanteissa.

• Ns aliedustetut ryhmät: selvitys, kokeilu, yhteistyöverkosto.
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Alueellisten ja muiden yhteistyöverkostojen tuki ja vaikuttavuuden 
edistäminen

• Palvelukeskuksen kehittämissuunnitelman 2022–2026 valmistelu
• Ennakointiin ja koulutustarjonnan tilannekuvaan liittyvä yhteistyö ja tiedonvaihto 

• Yhteistyö rahoitushakujen suunnittelussa 
• Alueelliset verkostot, vuosittaisten painopisteiden mukaiset teemakohtaiset valtakunnalliset 

verkostot,  elinkeinoelämän verkostot

Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden kehittäminen ja koordinointi
• Osallistutaan jatkuvan oppimisen digitaalisen palvelukokonaisuuden valmisteluun
• Selvitetään ohjaustahojen ennakointitiedon tarpeita

• Tehdään yhteistyötä alueellisten ohjausverkostojen kanssa 
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Avustusten ja hankintojen aikataulua 2022
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesä Heinä Elo Syys Loka Marras Joulu
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Rahoitus 2022
Kevät 2022:
• Rahoitushaku 1: Pandemian lyhyt- ja pitkäaikaisvaikutusten hoito (erityisesti mara, kulttuuri ja 

tapahtuma)
• Rahoitushaku 2: Osaavan työvoiman saatavuuden edistäminen sote- ja vaka-aloilla
• Rahoitushaku 3: Digitalisaatio ja vihreä siirtymä (erityisesti logistiikka ja kauppa, kone ja metalli)

Vuoden 2022 kuluessa rahoitetaan myös muita painopisteitä: 
• toinen valtionavustushakukierros syksyllä 2022
• lisäksi eri kokoisia ja tyyppisiä hankintoja
• rahoitus nojautuu ennakointi- ja aluetietoon sekä sidosryhmiltä kerättyyn tietoon
• tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden kehittämispilotit

Osaamispalveluiden rahoituksella tuetaan palvelukeskuksen kohderyhmien mahdollisuuksia, 
halua ja kykyä kehittää osaamista työmarkkinoiden tarpeita vastaavaksi



Alustava vuosikello



Alustava vuosikello



Kiitos!
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