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JATKUVAN OPPIMISEN SEURANTARYHMAN KOKOUS

Aika maanantai 10.2.2020 klo 12:30 - 15

Paikka Opetus- ja kulttuuriministerio, nh. Jukola, Meritullinkatu 1, Helsinki
Lasna Ks. Liite 1

ASIAT

1. Kokouksen avaus
Puheenjohtaja Kirsi Heinivirta avasi kokouksen.

2. Asialistan hyvdksyminen
Hyvaksyttiin asialista

3. Edellisen kokouksen muistio
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio (asialistan liite 1)

4. Parlamentaarisessa ryhmassa 28.1. kasitelty jatkuvan oppimisen yhteinen tilannekuva
Kirsi Heinivirta esitteli tilannekuvan tilastokuvioita ja paatelmia, uudistuksen maarittelyn ja vision, tyduran
aikaisen oppimisen rahoituksen, jatkuvan oppimisen kehitystydn historian, Sitran ”Elinikdinen oppiminen
Suomessa” -kansalaiskyselyn tuloksia, kasilla olevan jatkotydn paaotsikot ja teemat seka nykyisen
prosessin ja tiekartan valmistelun etenemisen.

5. Etuudet ja tuet: Aikuiskoulutustuki, opintotuki seka ty6ttomyyden aikaiset etuudet
Kirsi Heinivirta esitteli etuuksien ja tukien teeman taustaa ja jasennysta: Sitran koulutuslampi -konseptin,
Ty6uran aikaisen koulutuksen rahoituksen, kokoomataulukon ”Koulutuksen aikaiset etuudet”. Taman
jalkeen kuultiin kolme tiivista alustusta:

o  Aijkuiskoulutustuen kaytto ja kohdentuminen (erityisasiantuntija Joni Rehunen STM)

e Opintotuki — kdytto ja kohdentuminen (neuvotteleva virkamies Virpi Hiltunen OKM)

e Opiskelu tyéttomyysetuudella — kdytto ja kohdentuminen (neuvotteleva virkamies Markku
Virtanen TEM)

Seurantaryhman jasenet oli ohjattu kolmeen ryhmaan. Kullakin ryhmalla oli alustusten mukainen aihe
kasiteltavanaan. Ryhmapoydat olivat: 1. Opintotuki 2. Aikuiskoulutustuki 3. Ty6ttomyyden aikaiset
etuudet. P6ydat pohtivat ja keskustelivat kolmessa vaiheessa ns. Learning Cafe -menetelman mukaisesti
vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

e Mité pitaisi kehittadd, ettd aikuiskoulutustuki/opintotuki/tyottdmyysetuus edistdd paremmin
jatkuvaa oppimista ja tukee koulutuksen kohdentumista tarkoituksenmukaisille kohderyhmille ja
aloille?

e Onko kohderyhmia, jotka jaavat naiden ulkopuolelle?

e Miten kokonaisuus saadaan toimimaan yhteiskunnan, tyéelaman ja yksilon kannalta
tarkoituksenmukaisella tavalla?

Paatoimeksiantona oli kirkastaa seurantaryhman paaviestit ja ehdotukset parlamentaariselle ryhmalle sen
kokoontuessa 11.3.2020 linjaamaan kasilla olevia teemoja jatkotyota varten.
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6. Osaamisen kehittamisen tavat ja koulutustarjonta seka koulutuksen kohdentuminen
Kirsi Heinivirta esitteli toisen, koulutukseen keskittyvan teeman kokonaisuutta. Tahan teemaan tutustuttiin
tassa kokouksessa alustavasti ja kasittelya jatketaan seuraavassa seurantaryhman kokouksessa.
Seuraavaksi kuutiin kaksi alustusta:
e Aikuiset koulutusjarjestelmassa ja tydvoimakoulutus (pj, suunnittelupaallikké Kirsi Heinivirta OKM)
o Opetus- ja kulttuuriministerion toimialan kunkin koulutussektorin aikuisille tarkoitetun
koulutuksen muodot ja opiskelijamaarat vuonna 2018 seka rahoitus vuoden 2020
talousarviossa ja vastaavat tiedot tyo- ja elinkeinohallinnon tydvoimakoulutuksesta.
o Koulutuksen ohjaus: Jarjestamisoikeus, sisaltéohjaus, rahoitusohjaus, TEM
tyévoimakoulutuksen hankintaohjaus
o OECD:n havainnot Suomen jatkuvasta oppimisesta ja suositukset kehittamistyohon
e Koulutuksen kohdentuminen vaestéryhmittdin (neuvotteleva virkamies Ville Heinonen OKM)
o Tutkintokoulutuksen 2018 aloittaneet pohjakoulutuksen, tyémarkkina-aseman,
sosioekonomisen aseman ja sukupuolen mukaan.
"Osaamisen kehittdmisen tavat ja koulutustarjonta” -teemaa syvennetdan seuraavassa kokouksessa.
Puheenjohtaja kannusti jasenia pohtimaan asiaa kuikin omalla tahollaan. Mita keskeisid haasteita tulisi
ainakin nostaa kasittelyyn? Tarvitaanko syventavaa tietoa jostain erityisesta asiasta?
Evastyksia pyydettiin [ahettamaan sahkopostilla Tiina Pololle (tiina.polo@minedu.fi) ja Jukka Vepsalaiselle
(jukka.vepsalainen@oph.fi), mieluiten 28.2. mennessa.

7. Muut asiat
e QOECD:n raportin “Continuous Learning in Working Life in Finland” julkistamistilaisuus pidetaan
19.2.2020 klo 9:00-11:30 Tiedekulmassa (Yliopistonkatu 4, Helsinki)

8. Seuraavat kokoukset
e Torstaina 2.4. klo 12-15, Helsinki
e Tiistaina 19.5. klo 12-15, Helsinki

LITTEET
Liite 1 Kokouksen lasnaolijat ryhmatyopoydittdin

JAKELU Seurantaryhman puheenjohtaja, jasenet ja sihteerit
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LITE 1
Lasnaolijat poytaryhmittain

POyta 1 — OPINTOTUKI (12 hl6&):

Maj-Len Engelholm, Opetushallitus

Antti Hallia, Suomen opiskelijakuntien liitto - SAMOK ry
Mirja Hannula, Elinkeinoelaman Keskusliitto ry

Virpi Hiltunen, opetus- ja kulttuuriministerio

Petri Lempinen, Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto ARENE ry
Risto Lerssi, valtiovarainministerio/Valtion tyémarkkinalaitos
Vava Lunabba, oikeusministerio

liris Maenpaa, Saamelaiskarajat

Elina Sojonen, Akava ry

Bjorn Wallén, Vapaa Sivistystyo ry

Teija Felt, tyo- ja elinkeinoministerio (sihteeri)

Ville Heinonen, opetus- ja kulttuuriministeri6 (sihteeri)

POyta 2 - AIKUISKOULUTUSTUKI (13 hl6a):

Toni Ahva, Suomen Lukiolaisten Liitto ry

Emma Holsti, Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry

Veli-Matti Lamppu, Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry
Tuovi Manninen, Opetusalan Ammattijarjestdé OAJ ry

Sanja Mursu, KT Kuntatydnantajat

Ainomaija Rajoo, Suomen ylioppilaskuntien liitto (SYL) ry

Kirsi Rasinaho, Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry
Hannele Salminen, Suomen Kuntaliitto ry

Petri Suomala, Suomen yliopistojen rehtorineuvosto UNIFI ry
Agneta Torsell, Suomen Rehtorit ry

Matti Tujula, Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto - SAKKI ry
Annika Bussman, opetus- ja kulttuuriministerio (sihteeri)

Joni Rehunen, sosiaali- ja terveysministerio (sihteeri)

Poytd 3 - TYOTTOMYYDEN AIKASET ETUUDET (12 hl6&):
Susanna Aro, Maa- ja metsataloustuottajien keskusliitto MTK
Teemu Hassinen, Sivistystyonantajat

Heidi Husari, Elinkeinoelaman oppilaitokset ELO ry

Kati Korhonen-Yrjanheikki, Keva

Merja Leinonen, valtiovarainministerio

Oili Marttila, Kirkkohallitus/Kirkon tydmarkkinalaitos

Maire Maki, TE-toimisto

Minna Nieminen, ty6- ja elinkeinoministerio

Riina Nousiainen, Toimihenkilokeskusjarjestd STTK ry

Samu Seitsalo, Opetushallitus

Sanna Hirsivaara, opetus- ja kulttuuriministerio (sihteeri)
Markku Virtanen, tyo- ja elinkeinomnisterio (sihteeri)

POISSA

Dan Cederlof, Finlands Svenska Skolungdomférbund, FSS
Pentti Malinen, Kainuun liitto

Jarmo Paukku, ELY-keskus

Susanna Sutinen, sisaministerio

Marja Vartiainen, Suomen Yrittdjat ry

PJ + sihteerit (ei ryhméapoydissa)

Suunnittelupaallikko Kirsi Heinivirta, opetus- ja kulttuuriministerio, puheenjohtaja
opetusneuvos Tiina Polo, opetus- ja kulttuuriministerio

erityisasiantuntija Jukka Vepsaldinen, Opetushallitus



