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Jatkuvan oppimisen uudistushanke 

Parlamentaarisen jatkuvan oppimisen uudistusryhmän ja tukiryhmän kokous  

Aika: tiistai 12.11.2019 klo 12:30–13:50  

Paikka: Meeting Park, kauppakeskus Forum 

 

ASIAT  

1. Kokouksen avaus  

Opetusministeri Li Andersson avasi kokouksen.  

 

Parlamentaarisen jatkuvan oppimisen uudistusryhmän sihteeristön jäsenet 

esittäytyivät. Todettiin, että seurantaryhmän 1. kokouksen keskeiset viestit on lisätty 

yhteenvetoon parlamentaarisen uudistusryhmän sisältökeskusteluihin. 

 

2. Tilannekuvan syventäminen OECD:n Suomen jatkuvaa oppimista koskevan selvityksen pohjalta 

(Liite 1 ja 2)  

Kirsi Heinivirta esitteli tilannekuvaa olemassa olevan aineiston pohjalta. Alustettiin 

keskustelua seuraavin kysymyksin: 

Ovatko parlamentaarisen työn kaksi pääkysymystä: 

I Mitä osaamisen kehittämistä tukevia muutoksia tarvitaan koulutukseen, 

toimeentuloon ja työelämään, jotta pystytään vastaamaan työn muutokseen ja 

murrokseen?  

II Millä saadaan heikosti osallistuvat vahvistamaan osaamistaan? 

Ovatko keskeiset tarkasteltavat aihealueet (tässä vaiheessa)? 

I Tulevaisuuden tarpeisiin vastaava jatkuvan oppimisen järjestelmä:  



• Koulutustarjonnan monipuolistaminen  

• Tutkintojen rinnalle enemmän ei-tutkintoon johtavia 

vaihtoehtoja 

• Lisää lyhyempiä, työelämärelevantteja koulutuksia 

• Koulutuksen kohtaannon parantaminen ja 

työelämävastaavuuden lisääminen 

• Ennakoinnin, kohtaannon ja ohjauksen kysymykset 

• Yksilöiden kannusteet osallistua relevanttiin koulutukseen 

II Heikot perustaidot:  

• Kokonaisvaltaisten, moniammatillisten ohjauspalvelujen 

kehittäminen 

• Kohdennetut toimet; räätälöitävien koulutusten ja tuen 

kehittäminen  

• Hakevan toiminnan lisääminen 

 

3. Alustava keskustelu parlamentaarisen ryhmän työn keskeisistä aihealueista ja teemoista  

Kansliapäälliköt kommentoivat työn keskeisiä aihealueita. Puheenvuoroissa tuotiin 

esiin mm. ohjauspalvelujen kehittämisen tarve, osaajapulaan vastaaminen, erilaisin 

tukimuodoin suoritettavien opintojen tarkastelu (opintotuki, omaehtoinen 

kouluttautuminen työvoimaetuudella, työvoimakoulutus), yksilön elämäntilanteiden 

ymmärtämisen tarve, alueellisten erojen tarkastelu, kannustimien tarkastelu sekä 

osaamistarpeiden ennakointi. Kansliapäälliköiden puheenvuoroissa haasteita 

käsiteltiin myös taloudellisen kestävyyden näkökulmasta. 

Työmarkkinajärjestöt nostivat esiin tarpeen uudistuksen visiolle ja tiekartalle. Lisäksi 

esitettiin työelämänäkökulman vahvistamista, valtakunnallisen tason lisäksi 

alueellisen tason tarkastelua sekä osaamisen johtamisen ja tähän kytkeytyvien 

ohjauspalvelujen tarkastelua.  

Kansanedustajien keskustelussa nousi esiin valmisteluprosessiin ja painopisteisiin 

liittyviä näkemyksiä. Prosessiin liittyen esitettiin tarve nykyjärjestelmän kuvaukselle 

ja uudistuksen strategiselle visiolle, pitkän ja lyhyen aikavälin toimenpiteiden 

kehittämiselle sekä seurantaryhmän ja työmarkkinatoimijoiden hyödyntämiselle 

valmistelussa. Tuotiin esiin, että koulutusjärjestelmän tarkastelusta tulisi päästä 

keskusteluun siitä, mitä osaamisjärjestelmän kehittäminen edellyttää. 

Aikuiskoulutuksessa aliedustettuja ryhmiä pidettiin keskeisenä näkökulmana. Lisäksi 

työelämänäkökulmaa esitettiin vahvistettavaksi.  Valmistelussa painopisteiksi 

esitettiin lisäksi koulutuksen kysynnän ja koulutustarpeen käsittelyä, ohjausta, 

osaamisen johtamista, etuuksia ja toimeentuloa.  



Puheenjohtaja Li Andersson totesi, että alustuksessa esitetyt työn painopisteet saivat 

kannatusta. Ohjauksen, osaamisen johtamisen ja työelämän näkökulmaa 

vahvistetaan valmistelussa. Seuraavaan kokoukseen tuotetaan kuvaus 

koulutusjärjestelmästä. Kuvauksessa painotetaan erityisesti työikäiseen väestön 

hyödyntämää koulutusta. Seuraavassa kokouksessa ja 26.11 järjestettävässä 

tutkijatapaamisessa jatketaan tilannekuvan syventämistä.  

 

4. Mahdolliset muut asiat  

Todettiin seuraavat kokousajat  

ke 18.12. 8.30-10 Musiikkitalolla  

– kohtaanto ja ennakointi 

– resurssien jakautuminen eri kohderyhmille  

– tutkijatapaamisen anti 

– keskustelu haasteista ja edellytyksistä sekä valittavista 

kysymyksistä jatkuu 

 

ti 28.1. klo 12.00-16.00 

ti 3.3. klo 12.00-14.00  

ke 6.5. klo 12.00-14.00 

ti 9.6. klo 12.00-14.00 

 

5. Kokouksen päättäminen   

 Puheenjohtaja Li Andersson päätti kokouksen. 

 

 



JATKUVAN OPPIMISEN PARLAMENTAARISEN RYHMÄN KOKOUS 
12.11.2019 
     
PARLAMENTAARINEN 
UUDISTUSRYHMÄ 
KOKOONPANO        

LÄSNÄOLO 12.11. 
2019 

NIMI NIMIKE ORGANISAATIO ROOLI   

Andersson, Li Ministeri OKM Puheenjohtaja Paikalla 

Harakka, Timo --> Pilvi 
Torsti Ministeri TEM Varapuheenjohtaja Paikalla 

Kosonen, Hanna Ministeri OKM Varapuheenjohtaja Paikalla 

Eloranta, Eeva-Johanna Kansanedustaja SDP Jäsen Paikalla 

Honkasalo, Veronika Kansanedustaja Vasemmistoliitto Jäsen Paikalla 

Hopsu, Inka Kansanedustaja Vihreä Liitto Jäsen Paikalla 

Kinnunen, Mikko Kansanedustaja Suomen Keskusta Jäsen Paikalla 

Koponen, Ari Kansanedustaja Perussuomalaiset Jäsen Paikalla 

Laukkanen, Antero Kansanedustaja 
Kristillisdemokraattinen 
eduskuntaryhmä Jäsen Paikalla 

Ollikainen, Mikko Kansanedustaja 
Suomen ruotsalainen 
kansanpuolue Jäsen Paikalla 

Risikko, Paula Kansanedustaja Kansallinen Kokoomus Jäsen Paikalla 

Saxberg, Mirita 
ammatillinen 
opettaja Liike Nyt Jäsen Estynyt 

          

KANSLIAPÄÄLLIKÖT          

Lehikoinen, Anita Kansliapäällikkö OKM   Paikalla 

Hetemäki, Matti Kansliapäällikkö VM   estynyt 

Varhila, Kirsi Kansliapäällikkö STM   Paikalla 

Gustafsson, Jari Kansliapäällikkö TEM   Paikalla 

     
SIHTEERISTÖ 
KOKOONPANO       

LÄSNÄOLO 12.11. 
2019 

Nimi Nimike Organisaatio Rooli   

Bussman, Annika Opetusneuvos 
opetus- ja 
kulttuuriministeriö Jäsen Paikalla 

Felt, Teija Työmarkkinaneuvos työ- ja elinkeinoministeriö Jäsen Paikalla 

Heinivirta, Kirsi Suunnittelupäällikkö 
opetus- ja 
kulttuuriministeriö Jäsen Paikalla 

Heinonen, Ville 
Neuvotteleva 
virkamies 

opetus- ja 
kulttuuriministeriö Jäsen Paikalla 

Hirsivaara, Sanna Opetusneuvos 
opetus- ja 
kulttuuriministeriö Jäsen Paikalla 

Leinonen, Merja Budjettineuvos valtiovarainministeriö Jäsen Paikalla 

Rehunen, Joni Erityisasiantuntija 
sosiaali- ja 
terveysministeriö Jäsen Paikalla 

     
TYÖMARKKINATOIMIJAT 
/ LAAJA KOKOONPANO       

LÄSNÄOLO 12.11. 
2019 

Nimi Nimike Organisaatio Rooli   

Fjäder, Sture --> Elina 
Sojonen Puheenjohtaja Akava ry Jäsen Paikalla 



 

 

 

Heikinheimo, Riikka Johtaja 
Elinkeinoelämän 
keskusliitto EK Jäsen Paikalla 

Heinikoski, Mikko 

Koulutus- ja 
työllisyysasioiden 
päällikkö 

Suomen Ammattiliittojen 
keskusjärjestö SAK ry Jäsen Paikalla 

Lerssi, Risto --> 
Westermarck, Ulla  Hallitusneuvos valtiovarainministeriö Jäsen Paikalla 

Mikkilä, Joonas 

digi- ja 
koulutusasioiden 
päällikkö Suomen Yrittäjät ry Jäsen Paikalla 

Mursu, Sanja 

Osaamisen 
kehittämisen 
asiantuntija Kuntatyönantajat KT Jäsen Paikalla 

Piepponen, Anna Kaarina Työmarkkinajohtaja Kirkon työmarkkinalaitos Jäsen Paikalla 

Vallander, Taina Johtaja 
Toimihenkilökeskusjärjestö 
STTK ry Jäsen Paikalla 

     

Sitra       
LÄSNÄOLO 12.11. 
2019 

Mustikainen Helena Projektijohtaja Sitra   Paikalla 

Huttula Tapio 
Vanhempi 
neuvonantaja Sitra   Paikalla 

Ranki Sinimaaria Johtava asiantuntija Sitra   Paikalla 

Arola Milma Johtava asiantuntija Sitra   Paikalla 

     

Erityisavustajat         

Mäkipää, Anna        Estynyt 

Ylimaa Markus 
Hanna Kososen 
erityisavustaja     Paikalla 


