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Hei,
 
Pyynnöstä tässä alla KT Kuntatyönantajien kommentit selvityshenkilöiden raporttiin Jatkuvan
oppimisen palveluorganisaation perustamisesta.
 
Selvityshenkilöiden tekemä selvitys jatkuvan oppimisen palveluorganisaation perustamisesta
kuvaa varsin ansiokkaasti tällä hetkellä työikäisen väestön osaamisen kehittämiseen liittyvää tilaa
ja haasteita, jotka liittyvät palveluihin, organisaatiorakenteisiin ja yhteistyörakenteisiin.
 
Selvitys tarjoaa kuitenkin vain osittain ratkaisuvaihtoja, joilla nykytilankuvauksessa esiin
nousseisiin haasteisiin voidaan vastata. Selvityksessä ei tarkastella perustettavan erillisyksikön
ratkaisuvaihtoehtojen laaja arviointi ja esitys ei sisällä lainkaan budjetti- ja henkilöstövaikutusten
arviointi ja vaikuttavuusarviointia.
 
Jatkuvan oppimisen parlamentaarisen työn aikaisemmin määritellyn työsuunnitelman mukaan
toimenpiteet ja linjaukset jatkuvan oppimisen parlamentaariseksi uudistukseksi oli määrä
käsitellä loka-marraskuussa. Selvityksestä jää epäselväksi missä suhteessa esitetty erillisyksikön
perustaminen on muuhun jatkuvan oppimisen parlamentaarisen uudistuksen linjauksiin ja
toimenpiteisiin ja millaisen kokonaisuuden tehtävät muodostavat.
 
On erittäin tärkeää, että jatkuvan oppimisen parlamentaarisen uudistuksen työssä tehtävät
linjaukset ja valittavat toimenpiteet voidaan rahoittaa kestävästi. Selvityksen mukaan esitetyn
erillisyksikön käynnistäminen elvytykseen suunnatulla resursseilla. KT Kuntatyönantajat katsoo,
että jatkuvan oppimisen parlamentaarisen uudistuksen toimenpiteiden rahoitus tulee olla
kestävällä pohjalla ja pysyvää toimintaa ei voida käynnistää kertaluontoisella ja määräaikaisella
rahoituksella.
 
KT katsoo, että nopeina keinoina tulisi edelleen panostaa jatkuvan oppimisen hankkeiden
rahoittamiseen ja lisäksi tehtävä toimenpiteitä, joilla TEMin ja OKM:n hallinnonalojen palveluja
(erityisesti digitaalisia) integroidaan paremmin yhteen siten, että saadaan aikaan näiden
palvelujen oppijalähtöinen järjestelmäarkkitehtuuri yhden digitaalisen palveluluukun ajatuksella.
Näiden kehittäminen ja nykyisellään meneillään olevien jatkuvan oppimisen
kehittämishankkeiden koordinointi esimerkiksi määräaikaisen kehittämisorganisaation kautta
tukisi oikeanlaisten pysyvien rakenteiden kehittämistä vastaamaan parhaiten työelämän
vaatimuksiin.
 
Terveisin,
 
Sanja Mursu
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Hyvät jatkuvan oppimisen seurantaryhmän jäsenet,
cc: OKM:n viestintä ja Owal Group
 
Parlamentaarinen ryhmä käsitteli perjantaina 3.7. selvitystä jatkuvan oppimisen
palveluorganisaation perustamisesta. Selvitys ja esittelydiat löytyvät Tiimeristä täältä. Selvityksen
esitysten jatkovalmistelua tehdään jo elokuussa ennen seurantaryhmän ensimmäistä kokousta.
Pyydämmekin sen vuoksi seurantaryhmän jäseniltä kirjallisia kommentteja selvitykseen
perjantaihin 21.8.2020 mennessä.
 
Pyydämme lähettämään kommentit seuraavalla jakelulla: tiina.polo@minedu.fi,
ville.heinonen@minedu.fi, saara.ikkela@minedu.fi, minna.nieminen@tem.fi sekä
jan.hjelt@tem.fi.
 
Seurantaryhmän syksyn ensimmäinen kokous pidetään aiemmin ilmoitetun mukaisesti
perjantaina 28.8.2020 klo 10-12:30 Skype-kokouksena. Kokouksen asialista ja aineisto lähetetään
maanantaina 24.8.2020
 
Seurantaryhmän muut syksyn kokousajankohdat ovat:
ke 23.9. klo 10-12:30
to 22.10. klo 13-15:30
pe 20.11. klo 13-15:30
 
Mukavaa kesää!
 
yhteistyöterveisin
Tiina Polo
 
 
Tiina Polo
Opetusneuvos
Opetus- ja kulttuuriministeriö
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Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen osasto
PL 29 (Meritullinkatu 10), 00023 Valtioneuvosto
Puhelin 029 533 0022
etunimi.sukunimi@minedu.fi
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