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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

EK:n lausunto luonnoksesta Kasvuyrittajyyden toimenpideohjelmaksi (sis. Mittelstandin)

Elinkeinoelaman keskusliitto EK (myohemmin EK) kiittdd mahdollisuudesta antaa lausunto tyo- ja
elinkeinoministerion (myohemmin TEM) Kasvuyrittdjyyden toimenpideohjelmaan (sisaltdaen
Mittelstandin).

EK:n ndkemyksen mukaan on erittdin myonteistd, etta TEM laatii kasvuyrittdjyysohjelman, jolla
pyritddan toiminnallistamaan hallitusohjelmassa oleva tavoite yrittdjavetoisten mittelstand-yritysten
maaran tuplaamisesta vuoteen 2030 mennessa. Tavoite edellyttdad mittelstand-yritysten kasvun ja
uudistumisen vauhdittamista, mutta myos kasvutoimenpiteitda 10-49 henkil6a tyollistavien yritysten
kokoluokkaan, jotta niista kasvaisi uusia mittelstand-yrityksia.

Tavoite on erittdin tarked Suomen talouden kasvun, elinkeinorakenteen ja resilienssin vahvistamisen
ndkokulmasta. Esimerkiksi nettomaaraiset lisdtyopaikat ovat viimeisen vuosikymmenen aikana
padosin syntyneet keskisuureen yrityskokoluokkaan tai siihen kasva-massa olevaan pk-
yrityskokoluokkaan. Mittelstand-yritykset ovat samoin keskeisessa roolissa laajentaessamme
Suomen viennin kivijalkaa, kun nyt kokonaisviennistamme 2/3 syntyy ainoastaan sadan yrityksen
toimesta.

Konkretian taso ratkaisee ohjelman toimeenpanon ja tuloksellisuuden
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Kasvuyrittdjyysohjelmassa on teematasolla tunnistettu hyvin kasvuyrittajyyden kannalta keskeiset
kehitysalueet seka monia tarkeitd toimenpidekokonaisuuksia. Yleisella tasolla ohjelmalle on
lausuntokierrokselle ldhetetyssa luonnoksessa maaritelty mittareita. Ohjelman toimeenpanon ja
vaikuttavuuden kannalta EK pitda kuitenkin ratkaisevan tarkeana, etta ohjelmassa esitetyille toimille
maaritetaan nykyesitysta selvasti konkreettisemmat tavoitteet, toimenpiteet, vastuut, aikataulut,
mittarit ja seurantamekanismi. Koska kyseessa on strategian sijaan yrittajyysohjelma, on konkretia
keskeistd myos yrittajakentdn ja muiden sidosryhmien sitouttamisen osalta.

Tama voidaan tarvittaessa toteuttaa kasvuyrittdjyysohjelmaan sisallytettavan erillisen
toimintasuunnitelman muodossa. Kullekin tavoitteelle ja toimenpiteelle tulisi olla maaritettyna
seurannan mahdollistavat mittarit (KP1) seka toteutusaikataulu. TEM:n alainen Yrittdjyyden
neuvottelukunta olisi sopiva toimielin ohjelman toimeenpanon seurantaan mittariston pohjalta.
Yrittdjyyden neuvottelukunnasta voidaan pyrkia laajemminkin rakentamaan toimijaa, joka osaltaan
luo jatkuvuutta yrittajyyspolitiikkaan yli vaihtuvien hallituskausien.

EK toteaa samalla, ettd viime vuosina valmistellut elinkeinopoliittiset ohjelmat, eivat ole osin
riittavan konkreettisesti maaritettyjen tavoitteiden ja toimenpiteiden puuttumisesta johtuen,
selkedsta vastuutuksesta tai riittdvasta hallinnollisesta ja poliittisesta sitoutumisesta johtuen
johtaneet riittdvan laajamittaiseen toimeenpanoon tai vaikuttavuuteen. Tulosten saavuttamisen
nakokulmasta ndemme edelld mainitun konkretisoinnin tarpeen ja tavoitteellisen toimeenpanon
varmistamisen keskeisimpana kehitystarpeena ohjelmassa. Taman saavuttamiseksi on perusteltua
harkita tarvittaessa toimenpiteiden maaran tarkempaa fokusointia ja vahentamista, keskittyen
ensisijaisesti tuloksien saavuttamiseen kaikkein olennaisimmissa toimenpiteissa.

Yksityiskohtaisemmat nakemykset esitettyihin tavoitteisiin ja toimenpiteisiin

Tassa lausunnossa esitetyt yksityiskohtaisemmat nakemykset ohjelman tavoitteisiin ja
toimenpiteisiin liittyvat asiakohtiin, joihin EK:lla on esittdd muutos- tai taydentavia esityksia.

Huomiot TEM-toimijoiden tavoitteisiin ja toimenpiteisiin (3.1)

Kohta 1. “Vauhditetaan Mittelstand-yritysten tai sellaiseksi aikovien uudistumista siten, etta
uudistuminen ja kansainvalistyminen ovat yha useamman yrityksen kasvun ajuri”
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1a) EK pitaa esitetyn Kasvun kampanjan toteuttamista kunnianhimoisessa muodossa TEM:n,
Finnveran, Business Finlandin, ELY:jen ja Tesin toimesta erittdin tarkedna tapana lisata kasvutoimien
proaktiivisuutta, asiakaslahtoisyytta ja vaikuttavuutta (Tesin oltava ainakin rajatusti mukana —
luonnoksessa kirjaus ndiltd osin ristiriitainen). Kampanjan tulisi perustua yrityskannan analyysiin seka
johtaa yrityskohtaisesti kasvua edistavien konkreettisten toimien ja tyokalujen lapikayntiin valitussa
potentiaalijoukossa. Kampanjan tulisi kohdistua alkuvaiheessa vahintdan tuhan-teen
kasvupotentiaalia omaavaan yritykseen.

Toimijat ovat jo aloittaneet kuluvana vuonna aktivointikampanjan ja nadin ollen sita tulee jatkaa.
Kasvu- ja uudistumishakuisuuden vahvistaminen vakiintuneissa yrityksissa ei ole valttamatta helppoa
tai TEM-hallinnonalan toimijoilla kaytettavissa olevilla vélineilla heratettavissa (verotukselliset
kysymykset esim. myos merkittdvia). Jokainen proaktiivinen kontaktointi voi kuitenkin herattaa
kasvuhakuisuuteen seka parantaa julkisten yrityspalveluiden tunnettuutta ja parantaa TEM-
toimijoiden omaa ymmarrysta suomalaisesta yrityskentasta.

Jatkossa toimintaa voidaan laajentaa muun muassa ammattimaisesti fasilitoituun yritysten valiseen
vertaissparraukseen keskeisimmista kasvuteemoista (esimerkiksi kansainvalistyminen, tekodly,
verkkokauppa, omistajanvaihdokset), joka voitaisiin toteuttaa yhteistyossa elinkeinoelaman kanssa.

Kasvun kampanjan lisdaksi TEM-hallinnonalalla on katsottava pysyvia kehitystoimia asiakasrajapinnan
toimivuuden vahvistamiseksi mm. ldhestyttavyyden (ml. alueellisesti) ja toiminnan ennakoitavuuden
osalta. limeisiad kehitystarpeita tahan liittyen on ainakin Business Finlandin osalta.

Kohta 2. “Kannustetaan yrityksia - erityisesti keskisuuria - rohkeampaan riskinottoon ja
uudistumiseen TKI-toimilla ja hyddyntamaan esimerkiksi T&K-tukia (EU, BF, ELY-keskukset) ja T&K-
verokannustimia”

2a) T&K-verohuojennuksen kehittamisesta ohjelmassa tulee linjata Teollisuuspoliittisen strategian
sita koskevaa kirjausta mukaillen, etta T&K-verokannustimen kehit-tamiseen vaadittava arviointi
tulee toteuttaa valittdmasti mahdollistaen paatokset valineen laajentamisesta kevaan 2025 ns.
puolivaliriihessa ja tarvittavat toimet kriteerien yhtenadistamiseksi tulee toteuttaa mahdollisimman
nopeasti:

“Kannustetaan nykyista useampia yrityksia investoimaan aineettomaan padomaan arvonlisan ja
tuottavuuden kasvattamiseksi. Arvioidaan kokemuksia uuden T&K-verovahennyksen toiminnasta,
madritelldaan valtakunnallisesti yhtenadiset kriteerit va-hennyskelpoisille kustannuksille ja selvitetdaan
valineen laajentamista kattamaan monipuolisemmin yritysten panostuksia aineettomaan
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padomakantaan, kuten tekoalyn, innovatiivisten liiketoimintamallien ja brandien hyédyntamiseen.”
(Teollisuuspoliittinen strategia, 4.12.2024)

Sama nakemys on toistettu myds kohdassa 11. Kehitetdan edelleen T&K-verohuojennusta.

2b) EK pitaa erittdin myodnteisena keskisuurille yrityksille suunnattujen veturihankkeiden
(haastajaveturit) edelleen kehittamista huomauttaen samalla, ettad veturihankkeita tulee kehittaa
edelleen tukemaan laajalti erilaisten TKl-intensiivisten yritysten kasvutarpeita.

2d) EK katsoo, etta elintarvikevientia tulisi ensisijaisesti kehittda osana uudistettua Team Finland-
kokonaisuutta eika sille tulisi rakentaa siita erillista vienninedistamistoimintoa. Myds
elintarvikeyrityksille kohdennetut muut yrityspalvelut tulisi toteuttaa yhteydessa TEM hallinnonalan
yrityspalveluiden ja -rahoituksen toimijoihin riippumatta niiden rahoituslahteesta.

Lisaksi EK esittaa, ettd kohtaan lisatdan uutena tavoitteena:

2e) T&K-harjoittavien yritysten maaran nostamiseksi ja kilpailukyvyn vahvistamiseksi tuottavuus
nostetaan vahvemmin vientivaateen rinnalle T&K-instrumenttien kriteereissa. (BF, ELY-keskukset)

2f) Vauhditetaan investointeja aineettomaan padomaan huomioimalla tdma nykyista vahvemmin eri
TEM-hallinnonalan toimijoiden instrumenteissa ja ohjelmissa. (BF, Finnvera, Tesi)

Kohta 4. “Tiivistetaan TEM-toimijoiden yhteisty6ta nopeasti kasvavien yritysten hankkeiden
rahoituksessa ja suunnataan rahoitusta nopeasti kasvaville yrityksille ja uusille toimialoille.
Maksimoidaan karkihankkeissa EU- ja yksityisen rahoituksen maara, kansainvalistyminen ja vienti
sekd mahdollistetaan yritysten kasvaminen Suomessa merkittaviin kokoluokkiin.”

43) Esitetyissd TEM:n hallinnonalan yhteistyon syventdmiseen tahtdavissa toimissa tulee priorisoida
strategisen yhteistydn vahvistaminen ensisijaisesti horisontaalisin tavoittein esimerkiksi
tuottavuuden, viennin ja kansainvalistymisen seka mittelstand-kasvun mahdollistamiseksi. Samalla
tulee varmistaa riittavien ns. vapaiden resurssien sailyttaminen, jotta elinkeinopoliittinen
lilkkumavara sailyy myos tilanteessa, jossa resursseja halutaan sitoa merkittavasti myos taydentavin
poliittisin paatoksin (ks. EK:n lausunto muistiosta koskien TEM-hallinnonalan strategisia
prioriteetteja). Hallinnonalan sisdisen yhteistyon lisdksi tarvitaan myds hallinnonalojen valisen
yhteistyon lisdamista.

Lausuntopalvelu.fi 4/12



4b) Suomen pk-yritysrahoituskentdssa pankkirahoituksen osuus ylikorostuu ja pda-omamarkkinoiden
osuus alikorostuu moneen muuhun Euroopan maahan nahden. Pankkirahoituksen saatavuuteen
kasvuyrityskentdssa on viime vuosina vaikuttanut muun muassa voimakkaasti kasvanut
finanssisdantely. Tasta aiheutuvan markkinapuutteen taydentamiseksi, maaritetdan TEM:n
teettamadssa Finnveran ulkoisessa arviointiraportissa yhtion toiminnan kehityskohteeksi
riskinottoprofiilin konservatiivisuus Suomen keskeisiin verrokkimaihin nahden.

Riskinottoprofiilin liséamistarve korostuu Suomessa, koska markkinapuutteita esiintyy pk-
kasvuyrityskentdssa verrokkimaita enemman alipainottuneesta padaomamarkkinasta johtuen. Tasta
syysta on tarkeaa, etta

1. Finnvera toimisi nykyista aktiivisemmin markkinapuutteen taydentdjana kohdistettua
riskinottoprofiiliaan kasvattaen. Taman mahdollistamiseksi Finnveran tappiokorvaussitoumusta tulisi
kasvattaa kymmenelld miljoonalla eurolla kevaan puolivéliriihessa.

2. Lisdksi mikroyritysten kohdalla parhaillaan pilottikdytossa olevaa suoraa kotimaan
luotonantoa tulisi perinteisten takausten rinnalla laajentaa pk-kasvuyrityskenttdan silloin, kun
pankkirahoitusta ei ole saatavilla Finnveran rahoituskriteerit tdyttavaan hankkeeseen (=
markkinapuutteen taydentaminen).

3. Mittelstand-tavoitteen edistaminen tulisi sisallyttda Finnveran yhdeksi strategiseksi
tavoitteeksi.

Mittelstand-tavoite tulee huomioida my6s osana Teollisuussijoituksen uutta sijoitusstrategiaa ja
vieda taytdntoon esityksen mukaisesti. Eritoten Mittelstand-ndakokulmasta Teollisuussijoituksen ei
tulisi vetdytya buyout-rahastoista, vaan harkita tama paatos uudelleen.

4c) Tavoitteessa mainitussa EU-rahoituksen lisshyodyntamisessa tulisi laatia yhteiset TEM-tason
tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit. Pk-yritysten kohdalla TEM-konsernin rahoituslaitosten
toimiminen EU-rahoituksen kansallisena jakelukanavana on keskeista, jotta niiden hyddyntdaminen
voidaan maksimoida.

Jatkossa EU-rahoituksen tarjoamia mahdollisuuksia tulisi tunnistaa ja seurata systemaattisesti myos
valtioneuvostotasolla. EU-rahoitusinstrumenttien osalta on myos tarkeaa laatia
toimeenpanosuunnitelma niiden jalkauttamiseksi pk-yrityskentan tietoisuuteen yhteistyossa
elinkeinoelaman kanssa. Yksi instrumenttien kdyton haaste télld hetkelld on niiden olemassaolon

Lausuntopalvelu.fi 5/12



heikko tunnettuus pk-yritysten keskuudessa. Nykyinen BF:dan sijoitettu toiminto ei vastaa riittavasti
ndihin tarpeisiin.

Kohta 5. “Huolehditaan innovaatiorahoituksen tasosta, jotta kyetddan muuttamaan mm. T&K-
toimintaa (lisda kaupallisiksi) innovaatioiksi ja kansainvaliseksi liiketoiminnaksi ja sen kasvuksi”

EK:n nakemyksen mukaan innovaatiorahoituksen taso suhteessa T&K-rahoituksen kehitykseen on
erittdin epasuotuisa ja johtaa siihen, ettei T&K:hon tehdyista panostuksista saada taman myota
niista haettuja kasvuhyotyja odotetulla tavalla. Arvioinnin sijaan innovaatiorahoituksessa on tehtava
korjaavat paatokset hallituksen ns. puolivéliriihessa kevaalla 2025.

Samalla TEM-hallinnonalalla on kadytettava kaikki hyodynnettavissa oleva T&K:n liikkumavara
innovaatiorahoituksen suuntaan, mika lain puitteissa on mahdollista. TKl-instrumenttien
kaytettavyyden ja niiden sisdisten rajanvetojen osalta on tehtava laadullinen verrokkimaa-analyysi ja
valmisteltava taman pohjalta mahdolliset kansalliset korjaustoimet. On varmistettava, ettd Suomen
T&K-rahoituslain kriteerit eivat ole muita maita tiukempia siind, mikd katsotaan T&K-toiminnaksi.

Kohta 6. “Huolehditaan, etta tulevilla elinvoimakeskuksilla on tarvittavat resurssit edistaa
kasvuhakuisten yritysten kasvukyvykkyytta, T&K -toimia ja kansainvalistymista kaikilla alueilla
yritysten kasvu- ja kansainvalistymispolun alussa Team Finland -toimijoiden tyénjaon mukaisesti

”

6a) Tulevilla elinvoimakeskuksilla on oltava kdytettdvissdan toimintaansa instrumentit, joilla ne
kykenevat ottamaan paikkansa alueellisen elinvoiman kehittajana. T&K:n osalta EK korostaa, etta
T&K-suunnitelman toimeenpanon lahtékohtana on kuitenkin oltava kansallinen ja kansalliseen
tilannekuvaan perustuva toiminta. T&K-jarjestelmamme tunnistettu heikkous on ollut pirstaleisuus
ja kokonaisuuden johtaminen. Tassa suhteessa elinvoimakeskuksille ehdotettu tehtava TKI-
toiminnan puitteissa ei saa vaikuttaa kansallisen T&K- suunnitelman toimenpiteisiin niin, etta
alueelliset intressit ohittavat kansallisen ja sita kautta valillisesti myds alueiden pitkdaikaisen edun.
Elinvoimakeskusten rooli pk-yritysten T&K-toimintojen akti-voijana on kannatettava, mutta tama
toiminta on suunniteltava huolellisesti osana kokonaisuutta.

6b) Tarkea keino vaikuttaa oman elinvoimakeskuksen alueella toimivien yritysten ja oppilaitosten
menestymiseen on varmistaa asiakkaille toimiva palvelupolku kohti valtakunnallisia toimijoita, jossa
turvataan kasvun edellytykset seka investointimahdollisuudet. Palvelupolun nakékulmasta
elinvoimakeskuksille on alueellisen toiminta-kyvyn liséksi turvattava entista vahvemmat resurssit TF-
koordinaattorin roolin toteuttamiseksi.

Lausuntopalvelu.fi 6/12



Lisdksi EK esittaa, ettad kohtaan lisataan uutena tavoitteena:

6d) Aloittavien uusien tyollisyysalueiden osalta on tarkeda suorittaa arviointi niiden toimivuudesta
ensimmaisen toimintavuoden jalkeen. Taman arvioinnin pohjalta mahdolliset TE24-korjausliikkeet
tulee panna toimeen vuoden 2026 kehysriihen yhteydessa ja seuraavassa hallitusohjelmassa vuonna
2027.

Kohta 7. “Kehitetaan kasvuyritysten kansainvalistymispalveluita siten, ettda Team Finland-rahoitus- ja
palvelupolku maakunnasta maailmalle on katkeamaton”.

Huolimatta kdynnissa olevasta Business Finlandin ulkomaanverkoston mahdollisesta siirrosta
ulkoministeriéon, on ensiarvoisen tarkeaa, ettd TEM-konsernin toimijat kehittavat edelleen
vienninedistamis- ja kansainvalistymispalveluja kotimaan tarpeisiin. TEM:n rooli sdilyy pk-
kasvuyritysten kansainvalistymisnakokulmasta jatkossakin erittdin merkittavana. Tama osa-alue tulisi
kasitella myos kasvuyrittdjyysohjelmassa nyt esitettya tarkemmin.

Pk-yritysten kansainvalistymisen ja kasvun ndkdkulmasta on keskeistd varmistaa ja edelleen kehittda
palvelupolkua "Maakunnista maailmalle" (elinvoimakeskusten osalta tahan viitataan kohdassa 6b).
Toinen merkittava kehitystoimi koskee vienninedistamispalvelutarjoaman kasvattamista muiden
Pohjoismaiden tasolle. Tama on kaytanndssa taloudellisten realiteettien puitteissa toteutettavissa
ainoastaan kayttdéonottamalla uusia maksullisia lisapalveluita muiden Pohjoismaiden tapaan. Ndissa
jopa kolmannes toimintamenoista rahoitetaan maksullisilla palveluilla ja my&s Finpron kohdalla ne
muodostivat noin 40 prosenttia toimintamenojen rahoituksesta.

EK esittdaa edella mainittujen kehittamistoimien selvittamistd, toimintamallin viimeistelya ja
toimeenpanoa mahdollisimman nopeasti vuoden 2025 aikana.

Kasvuun ja uudistamiseen kannustavan toimintaympariston tavoitteet ja toimenpiteet (3.2)

Rahoituksen toimenpiteet
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EK esittaa, etta rahoitukseen liittyviin toimenpiteisiin lisatdan uutena tavoitteena:

xx. Omistajanvaihdosten rahoituksen edistaminen

Omistajanvaihdosten edistamiseksi Finnvera tarjoaa lahja- ja perintéveron rahoitusta kymmenen
vuoden maksuajalla. TEM

Verotukseen liittyvat toimenpiteet

Kohta 11. Kehitetaan edelleen T&K-verohuojennusta

Jo kohdassa 2a) todetusti, T&K-verohuojennuksen kehittdmisesta ohjelmassa tulee linjata
Teollisuuspoliittisen strategian sitd koskevaa kirjausta mukaillen, ettd T&K-verokannustimen
kehittdmiseen vaadittava selvittdminen tulee toteuttaa valit-tomasti mahdollistaen paatokset
valineen laajentamisesta kevaan 2025 ns. puolivaliriihessa ja tarvittavat toimet kriteerien
yhtendistamiseksi tulee toteuttaa mahdollisimman nopeasti:

“Kannustetaan nykyistd useampia yrityksid investoimaan aineettomaan padomaan arvonlisén ja
tuottavuuden kasvattamiseksi. Arvioidaan kokemuksia uuden T&K-verovahennyksen toiminnasta,
maaritelldaan valtakunnallisesti yhtenaiset kriteerit vahennyskelpoisille kustannuksille ja selvitetaan
valineen laajentamista kattamaan monipuolisemmin yritysten panostuksia aineettomaan
padomakantaan, kuten tekoalyn, innovatiivisten liiketoimintamallien ja brandien hydédyntamiseen.”
(Teollisuuspoliittinen strategia, 4.12.2024)

EK esittaa, ettd verotukseen liittyviin toimenpiteisiin lisatdan uutena tavoitteena:

xx. Toimeenpannaan TEM:n Kotimaisen omistajuuden ohjelman tavoitteet

TEM:n vuonna 2021 valmistuneen Kotimaisen omistajuuden ohjelman tavoitteet toi-meenpannaan
laaja-alaisesti. Talta osin erityisen tarkeda on pk-yritysten kasvun ja omistajanvaihdosten
edistdmisen nakokulmasta arvioida edellytykset perinto- ja l[ahjaverotuksen muutoksiin osana
hallituksen kevaan puolivaliriihta. TEM, VM
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xX. Avainhenkiléverotus uudistetaan

EK esittaa avainhenkiloverotuksen uudistamista kansainvalisten esimerkkien mukaisesti mm.
poistaen siihen kirjatun kansalaisuusvaatimuksen. VM

Osaamiseen ja osaavaan tyovoimaan liittyvat toimenpiteet

Kohta 15. “Huolehditaan kasvuyritysten osaamistarpeisiin vastaamisesta sekd osaavan tyévoiman
saatavuudesta”

15c) kohdassa tutkintojen painopisteen siirto ammatillisesta korkeakoulutukseen (rahoituksen siirto)
on ongelmallinen. Kasvuyrityksillakin on moninaisia tarpeita henkiléstén osaamisen suhteen, eika
ammatillista ja korkeakouluosaamista pida asettaa vastakkain.

Muutetaan kirjaus seuraavaan muotoon:

“Lisataan korkeakoulutettujen maaraa seka suunnataan korkeakoulutason opetusta siten, ettd se
tayttaa erityisesti (T&K-intensiivisten) kasvu- ja vientialojen tarpeet.” OKM (TEM)

Kohta 16. Tehdaan Suomesta houkutteleva maa tehda tyota ja investoida seka sujuvoitetaan
tyOperadista maahanmuuttoa.

16a) Muutetaan kirjaus “laaditaan Suomelle vahva tyéelamabrandi” muotoon “vahvistetaan Suomen
brandia tyontekomaana”.

16¢) Lisataan digitaalisen palveluprosessin kehittdmista koskevaan kirjaukseen toimijoiksi myés UM
(edustustot) ja Migri.

Lisaksi EK esittaa, ettd kohtaan lisataan uutena tavoitteena:
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16e) Vahvistetaan suomenkielen/kotimaisten kielten saatavuutta tyo- ja koulutusperaisille
maahanmuuttajille parantamalla opetustarjontaa seka erityisesti joustavia ja paikkariippumattomia
mahdollisuuksia kielen opiskeluun. OKM

Tuottavuuden lisdédmisen toimenpiteet

Kohta 17. “T&K-tuet tulee kohdentaa nykyista painokkaammin kasvuyrityksille seka korkean
innovaatiokyvykkyyden tai -potentiaalin yrityksille. Tuet tulee sitoa useammin
yhteistyovelvoitteeseen muiden organisaatioiden kanssa tiedon siirtymisen ja tuottavuuden
lisddmiseksi. Resursseja tulee kohdentaa erityisesti liiketoiminta- ja innovaatioekosysteemeihin seka
niissa toimivien yritysten T&K-hankkeiden tukemiseen ja muille lupaaville kasvuyritysten T&K-
hankkeille"

Muutetaan ensimmaistd lausetta tavalla, joka huomioi tarpeen saada yrityksia yha laajemmin T&K-
toiminnan piiriin (riippumatta siitd, tayttavatko ne kasvuyrityksen seka korkean
innovaatiokyvykkyyden tai -potentiaalin yrityksen maaritelman).

Esimerkiksi:

“T&K-tuet tulee kohdentaa laaja-alaisesti erilaisille yrityksille tavalla, joka lisda T&K-toimintaa
harjoittavien yritysten maaraa ja kehittaa yritysten tuottavuutta. sekd samalla vastaa myos
edellakavija kasvuyritysten seka korkean innovaatiokyvykkyyden tai -potentiaalin yritysten
tarpeisiin.”

Lisaksi EK esittda, etta kohdassa huomioidaan tarve vauhdittaa investointeja aineettomaan
pdadomaan lisadmalla tata koskeva kohta viimeiseksi lauseeksi.

Esimerkiksi:

Samoin tulee huomioida tarve lisdapanostuksille investointien vauhdittamiseksi aineettomaan
padaomakantaan.

Kohta 18. “Tutkimustulosten ja osaamisen siirtojen sujuvoittaminen ja lisdédminen seka uuden
tutkimuspohjaisen yritystoiminnan kasvattaminen”
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Lisataan tavoitteeseen sana “skaalautuvan” eli:

“Tutkimustulosten ja osaamisen siirtojen sujuvoittaminen ja lisédminen sekd uuden
tutkimuspohjaisen skaalautuvan yritystoiminnan kasvattaminen”.

Muut tavoitteet ja toimenpiteet

Kohta 21. “Saantelya tulee vahentaa ja tarpeetonta kasvua estavaa saantelya tulee poistaa. Pienia ja
keskisuuria kasvuyrityksia tulee tukea uuden sadntelyn (mm. digi- ja vastuullisuussaantely)
kayttoonotossa”

21a) Ylisaantely ja liialliset raportointirasitteet luovat pk-yrityksille merkittavia kasvun pullonkauloja.
Muutetaan kirjaus seuraavaan muotoon:

“Euroopan komission tavoitteena on vahentaa pk-yrityksiin kohdistuvaa raportointirasitetta 35
prosentilla. Suomi edistaa EU-edunvalvonnassaan taman tavoitteen konkretisoitumista EU-tason
toimintasuunnitelmaksi kevdan 2025 aikana ja tarjoaa omat syotteensa tata vaikuttamistyota
tukemaan.

Kevaan 2025 puolivéliriiheen mennessa arvioidaan mihin kansallisen tason sadntelykokonaisuuksiin
Suomessa tulee keskittyd, jotta pk-yritysten hallinnollinen taakka vahenee. Talta pohjalta
valmistellaan kansallinen konkreettinen toimenpidesuunnitelma hallinnollisen taakan
vahentdmiseksi. TEM (Muut ministeriot)

Lisdksi EK esittaa, ettad kohtaan lisatdan uusina tavoitteina:

21d) Hyvaa sadntelya edistamaan Suomi edistaa ns. SME-testin tdysimaaraista kayt-tdonottoa osana
EU-instituutioiden lainsdaadantohankkeiden vaikutusarviointiprosesseja. SME Test otetaan vuoden
2025 aikana kayttoon myos Suomessa osana vaikutusarviointiprosesseja, kuten joissakin jasenmaissa
on jo tehty. TEM (Muut ministeriot)
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21e) Edistetdaan innovaatiomyonteisen sadantelyn kayttéonottoa ja sdadantelykokeilujen kayttoa
yritysten kasvun vauhdittamiseksi. TEM, VNK (Muut ministeriot)

Helsingissa 10. joulukuuta 2024

Petri Vuorio Paavali Kukkonen

johtaja johtava asiantuntija

Kukkonen Paavali
Elinkeinoelaman keskusliitto EK
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