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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi naisten ja miesten
valisesta tasa-arvosta annetun lain muuttamisesta (varhaiskasvatuksen tasa-
arvosuunnittelu)

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Talentia kannattaa hallituksen esitysta. Suunnitelmallisella, tavoitteellisella ja arviointiin
kytkeytyvalla tasa-arvotyolla voidaan edistdaa sukupuolten tasa-arvoa varhaiskasvatuksessa ja
hyvinvointia laajemmin yhteiskunnassa. Tasa-arvolain tasa-arvosuunnitteluvelvoitteen ulottaminen
varhaiskasvatukseen antaa mahdollisuuksia muuttaa yhteiskunnan toimintatapoja ja tyéelaman
rakenteellista syrjintad, kun jo varhaisessa lapsuudessa on mahdollisuus oppia ja omaksua tasa-
arvoinen ajattelumalli.

HE:n 5 b&:n 1 momentissa saadettaisiin, ettd tasa-arvosuunnitelman ei valttamatta tarvitse olla
erillinen suunnitelma, vaan se voitaisiin sisallyttda osaksi muuta toimipaikan suunnitelmaa. Tallainen
muu toimipaikan suunnitelma voisi olla esimerkiksi paivakodin toimintasuunnitelma taikka yksityisen
palveluntuottajan omavalvontasuunnitelma. On hyva, etta tasa-arvosuunnittelun velvoite on jo
ennakoivasti huomioitu Varhaiskasvatuksen suunnitelman perusteissa 2022. Esiopetuksen
suunnitelman perusteissa tasa-arvosuunnittelun velvoitteet tulee myds huomioida.

Edelld mainitun pykalan 4 momentissa saddettaisiin varhaiskasvatuksen tasa-arvosuunnittelua
koskevista erityisista vaatimuksista. Lain esitoissa viitataan varhaiskasvatuksen ammattilaisiin

termilla ”varhaiskasvattajat”. Tarkoituksenmukaisempaa olisi kdyttaa joko varhaiskasvatuksen
henkil6sto tai varhaiskasvatusalan henkildstd muotoa.
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