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Lausuntopyynto 15.2.

Hallituksen esitysluonnos laiksi arvopaperimarkkinalain muuttamisesta
ja eraiksi sithen liittyviksi laeiksi (MAR/MAD)

Olette pyytanyt lausuntoamme arvopaperilain muuttamisesta. Tyoelakevakuuttajat
esittavat lausuntonaan seuraavaa:

Yleista EU:n markkinoiden vaarinkayttosaantely perustuu suoraan velvoittavaan EU-
asetukseen. Pidamme tarkeana, etta kotimainen saantelyratkaisu on
eurooppalaisten saantelypuitteiden kanssa yhteen toimiva kokonaisuus. Tama
edellyttaa myos sita, ettd EU-tasoisen saantelyn sovellettavuus olisi samantasoista
eri EU-maissa. Yhtenevaisen tulkinnan muotoutuminen uudesta sdantelysta olisi
omiaan tehostamaan sisamarkkinoiden toimintaa arvopaperimarkkinoilla.

Liikkeeseenlaskijoiden johdon ja lahipiirin tekemien liiketoimien julkistaminen

Lakisaateisen tyoelakejarjestelman tehtavana on huolehtia osaltaan vanhuuteen ja
tyokyvyttomyyteen liittyvasta sosiaaliturvasta. Tyoelakejarjestelman kannalta on
tarkeaa, etta sen hallinnossa on edustettuna tyo- ja yrityselaman asiantuntemusta
mahdollisimman monipuolisesti. Lakiesitys vaikuttaa suoraan yritysten hallinnoissa
tai johdossa olevien henkiloiden arvopaperimarkkinalain mukaisten toimien
julkistamiseen. Esityksen tavoite kaupankaynnin avoimuuden ja lapinakyvyyden
lisaamiseksi on kannatettavaa. Ilmoitusvelvollisuus saattaa kuitenkin johtaa siihen,
etta

- ilmoitusvelvollisuus johtaa esimerkiksi porssitiedotteiden maaran
merkittavaan kasvuun. Tama taas voi johtaa siihen, etta tuotetaan
epaolennaista tietoa, joka heikentaa sijoittajien luottamusta
arvopaperimarkkinoita kohtaan. Epaolennainen tieto taas heikentaa
markkinoiden lapinakyvyytta. Lisaksi luottamusta heikentavan epédolennaisen
tiedon tuottaminen ja tiedon kayttaminen aiheuttaa huomattavia ja
perusteettomia lisakustannuksia.

- yritysten johdossa tai hallinnoissa olevien henkildiden intressi toimia
elakeyhtididen hallinnoissa vahenee hallinnollisen taakan lisadantymisen
vuoksi. Talla taas voi olla vaikutuksia itse elakejarjestelmaan niin
toimeenpanon kuin pitkalla tahtaimella myds lakisdateisen sosiaaliturvan
kannalta.
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Tasta syysta pidamme tarkeana, etta esityksen mahdolliset negatiiviset vaikutukset
itse tavoitteeseen nahden pyritaan kaytannossa minimoimaan.
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