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Jakelussa mainitut

TYÖRYHMIEN ASETTAMISPÄÄTÖKSEN TÄYDENTÄMINEN 

Valtiovarainministeriö on 10.3.2003 asettanut valtion henkilöstön palvelussuhteen ehtojen tarkistamisesta 30.11.2002 tehdyn virka- ja työehtosopimuksen allekirjoituspöytäkirjan mukaiset työryhmät sekä antanut eräät lisätoimeksiannot. Asetettujen työryhmien kokoonpanot täydennetään tällä päätöksellä  seuraaviksi.

1. Osittaisen hoitovapaan kehittämisen seurantaryhmä  vm 033:01/2003        
Työryhmän tehtävänä on seurata keskusjärjestöjen asettaman seurantaryhmän työtä. Keskusjärjestöjen seurantaryhmä selvittää 31.3.2003 mennessä osittaisen hoitovapaan käyttöä ja työsopimuslain uusien säännösten vaikutusta siihen sekä arvioi osittaisen hoitovapaan käyttöön liittyviä epäkohtia ja ongelmia. 

Työryhmä valmistelee vastaavat muutokset valtion yleiseen virka- ja työehtosopimukseen. Sopimuksen muutokset saatetaan voimaan samasta ajankohdasta kuin työsopimuslain muutokset.

Puheenjohtaja: 
neuvotteleva virkamies Antero Laavakari



Jäsenet:



VM:

neuvotteleva virkamies Lasse Kiivanen



hallitussihteeri Risto Leikos

AKAVA-JS ry:
asiamies Kati Virtanen



järjestösihteeri Raili Pimiä



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

neuvottelupäällikkö Seppo Väänänen



lakimies Ari Komulainen



Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

talous- ja sosiaalipoliittinen sihteeri Ilkka  Alava



sopimussihteeri Kari Seppälä

2. Toimeksiannot työaikatyöryhmälle vm 033:02/2003        
Valtion työaikatyöryhmälle annetaan tehtäväksi:


- seurata edelleen keskusjärjestöjen joustavien työaikaratkaisujen kehittämistä selvittävän työryhmän työtä ja tehdä ehdotuksensa sen mahdollisten toimenpide-ehdotusten toteuttamisesta valtion sektorilla,


- seurata keskusjärjestöjen työaikaryhmän työajan säästö- ja lainausjärjestelyjen toteuttamismahdollisuuksia koskevaa kartoitustyötä ja sen ehdotuksia ratkaisuvaihtoehdoiksi työaikatilin/- pankin käytön tukemiseksi sekä tehdä ehdotuksensa ratkaisuvaihtoehtoehdotusten toteuttamiseksi valtion sektorilla, ja


-  seurata keskusjärjestöjen työaikatyöryhmän kansainvälistä työaikakehitystä,  työaikatilastoinnin työaikakäsitteitä ja menetelmiä sekä tilastojen keskinäistä vertailtavuutta koskevaa selvitystyötä.

Puheenjohtaja: 
hallitusneuvos Tuija Wilska

Jäsenet:

VM:

vanhempi hallitussihteeri Riitta Bäck



ylitarkastaja Mika Saarinen



neuvotteleva virkamies Veli-Matti Lehtonen



AKAVA-JS ry:
apulaisneuvottelupäällikkö Markku Nieminen



asiamies Esa Eriksson



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

lakimies Ari Komulainen



pääluottamusmies Seppo Hämäläinen



Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

lakimies Heikki Sipiläinen



sopimussihteeri Keijo Kaleva

3. Määräaikaisten työ- ja virkasuhteiden käyttöä valtiolla selvittävä työryhmä


VM:n 19.6.2002 asettama työryhmä (VM052:00/2002) tekee selvityksensä perusteella maaliskuun 2003 loppuun mennessä ehdotuksia tarvittavista toimenpiteistä, joilla määräaikaisten palvelussuhteiden määrää voidaan vähentää. Toimeksiannon mukaisesti määräaikaisten palvelussuhteiden käyttöä on pyrittävä rajoittamaan ottaen huomioon se, että toisaalta määräaikaisten palvelussuhteiden käytön liian tiukalla rajoittamisella voi olla vaikutusta virastojen mahdollisuuksiin rekrytoida henkilöstöä.

Puheenjohtaja: 
hallitussihteeri Kari Peltonen



Jäsenet:



VM:

neuvotteleva virkamies Antero Laavakari



vanhempi hallitussihteeri Pirjo Staffans



neuvotteleva virkamies Leena Lappalainen

Teknillinen korkeakoulu: 
hallintojohtaja Esa Luomala

AKAVA-JS ry:
neuvottelija Arja Vehmas



asiamies Esa Eriksson

Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

puheenjohtaja Päivikki Kumpulainen



lakimies Ari Komulainen



Valtion yhteisjärjestö

 VTY ry:

lakimies Heikki Sipiläinen



sopimussihteeri Kaarina Saikkonen
4.  Valtionhallinnon ulkopuolelta saatavilla olevien varhaiskuntoutus- ja kuntoutuspalvelujen                           kartoitustyöryhmä vm 033:03/2003        
Työryhmän tehtävänä on kartoittaa valtionhallinnon ulkopuolelta saatavilla olevien varhaiskuntoutus- ja kuntoutuspalvelujen tarjonta ja nykyinen käyttö sekä tehdä ehdotukset näiden palvelujen käytön kehittämiseksi.

Työryhmän tulee saada työnsä valmiiksi 31.12.2003 mennessä.

Puheenjohtaja: 
hallitusneuvos Martti Salminen



Jäsenet:

VM:

ylitarkastaja Heli Backman



AKAVA-JS ry:
järjestösihteeri Arja Laine



toiminnanjohtaja Jari Lehto



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

neuvottelupäällikkö Seppo Väänänen



puheenjohtaja Leena Tuikkanen



Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

talous- ja sosiaalipoliittinen sihteeri Ilkka  Alava



sopimus- ja sosiaalisihteeri Risto Pieviläinen

5. Sukupuolivaikutusten arvioinnin workshop -tapaamiset

Valtion työmarkkinalaitos käynnistää yhteistyön  sukupuolivaikutusten arvioinnin eli suvan käytäntöjen kehittämiseksi ministeriöiden johtamisessa ja henkilöstöhallinnossa. Yhteistyö toteutetaan järjestämällä ministeriöiden tasa-arvoasioista vastaaville muutaman kerran vuodessa workshop –tapaamisia, joissa esitellään hyviä käytäntöjä ja vaihdetaan kokemuksia suvan menetelmistä. Tapaamisiin voidaan kutsua myös suvan asiantuntijoita. Yhteistoiminnalla edistetään sukupuolivaikutusten arvioinnin käyttöönottoa ja tasa-arvon valtavirtaistamista hallinnossa. Valtion keskustason virka- ja työehtosopimusten arviointi sukupuolivaikutusten kannalta tehdään tämän yhteistoiminnan yhteydessä vuoden 2003 aikana.

Vastuuhenkilö: 
neuvotteleva virkamies Sinikka Wuolijoki



Yhteyshenkilöt:

VM:

vanhempi hallitussihteeri Riitta Bäck



hallitussihteeri Kari Peltonen

AKAVA-JS ry:
lakimies Jaana Meklin



toiminnanjohtaja Arja Varis



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

neuvottelupäällikkö Seppo Väänänen



suunnittelija Seija Kainulainen



Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

lakimies Heikki Sipiläinen



sopimussihteeri Pirkko Hirvelä

6. Valtion yhteistoiminnan kehittämistyöryhmä vm 033:04/2003        
Työryhmä valmistelee ministeriön asettaman  työryhmän ehdotusten toteuttamisen edellyttämät toimenpiteet. Työryhmän määräaika on 31.5.2003.

Puheenjohtaja: 
hallitusneuvos Martti Salminen



Jäsenet:

VM:

neuvotteleva virkamies Antero Laavakari



hallitussihteeri Risto Leikos



AKAVA-JS ry:
neuvottelija Arja Vehmas



asiamies Esa Eriksson



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

neuvottelupäällikkö Seppo Väänänen

Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

lakimies Heikki Sipiläinen



sopimussihteeri Kaarina Saikkonen

7. Yhteistoimintamenettelyn ja työvoima- ja koulutuspoliittisten toimenpiteiden seurantaryhmä vm 033:05/2003        
Työryhmä seuraa yhteistoimintamenettelyn ja työvoima- ja koulutuspoliittisten toimenpiteiden kehittämistä varten asetetun työryhmän työtä ja tekee sen ehdotusten pohjalta ehdotuksensa valtionhallinnon osalta mahdollisesti tarvittaviksi lainmuutoksiksi ja muiksi toimenpiteiksi.

Puheenjohtaja: 
neuvotteleva virkamies Sinikka Wuolijoki



Jäsenet:

VM:

neuvotteleva virkamies Asko Lindqvist



AKAVA-JS ry:
järjestösihteeri Raili Pimiä



työelämäasiamies Marjatta Pitkänen



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

neuvottelupäällikkö Seppo Väänänen

Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

talous- ja sosiaalipoliittinen sihteeri Ilkka  Alava


sopimussihteeri Kari Seppälä
8.  Henkilöstön kehittämisen uudet menetelmät ja hyvät käytännöt -workshopit

Suunnitelmallisen ammatillisen osaamisen ylläpitämiseksi ja kehittämiseksi valtion toimintayksiköissä sopimusosapuolet suunnittelevat ja järjestävät yhteistyössä tilaisuuksia, joissa esitellään henkilöstön kehittämisen uusia menetelmiä ja hyviä käytäntöjä eri toimijoiden välisestä yhteistyöstä, ja esimerkiksi workshop-työskentelyllä tuetaan toimintamallien työstämistä. 

Vastuuhenkilö: 
neuvotteleva virkamies Sinikka Wuolijoki



Yhteyshenkilöt:

VM:

ylitarkastaja Karoliina Kähö



neuvotteleva virkamies Asko Lindqvist



AKAVA-JS ry:
asiamies Riku Matilainen



lakimies Kirsti Janhunen



Palkansaajajärjestö

Pardia ry:

kehittämispäällikkö Hannu Salo

Valtion yhteisjärjestö

VTY ry:

talous- ja sosiaalipoliittinen sihteeri Ilkka  Alava 

9. Toimeksianto PTS-SELKO työryhmälle

Työryhmälle annetaan tehtäväksi edelleen edistää työn vaativuuden arviointiin perustuvien palkkausjärjestelmien käyttöönottoa ja kehittämistä osana työnarvioinnin seurantaryhmän TASE:n työtä.

10.  Toimeksianto tilastotyöryhmälle vm 034:00/2003        
Tilastoryhmälle annetaan tehtäväksi valtion osalta selvittää mahdollisuuksia palkkatilastoinnissa käytettävien ansiokäsitteiden  yhdenmukaistamisen parantamiseksi. Toimenpiteillä pyritään vertailtavuuden parantamiseen ja siinä otetaan huomioon tulospalkkatyöryhmän loppuraportin mahdolliset esitykset.

Osastopäällikkö,

valtion työmarkkinajohtaja

Teuvo Metsäpelto

Tarkastaja


Anna-Maija Liesto

JAKELU:

päätöksessä mainitut henkilöt

AKAVA-JS ry.

Palkansaajajärjestö Pardia ry.

Valtion yhteisjärjestö VTY ry.

VALTIOVARAINMINISTERIÖ
PL 28   00023 VALTIONEUVOSTO
PUH. (09) 16001


