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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi
yrittajdn elakelain ja erdaiden muiden lakien muuttamisesta

Kuvittajat ry ei voi olla lausumatta asiassqg, vaikka lausuntopyyntdd ei olekaan saatu.
Asia on eritt@in tarked ja sen valmistelu ilman asianmukaista lausuntokierrosta ei ole
hyvaksyttavad. Tuemme Suomen Yrittdgjien ja Suomen Journalistiliifon lausuntoja
aiheesta ja lisdksi haluamme tuoda esiin Kuvittagjat ry:n ngkdkulman.

Kuvittajat ry edustaa IGhes kuuttasataa aktiivista ammattikuvittajaa. Kuvittajat ovat
pddosin yhden hengen ja tietokoneen yrityksia, joiden yritystoiminta tfuottaa lisaarvoa
monille muille toimialoille. Suurimpia asiakasaloja ovat kustannus- ja media-alat,
kulttuurialat, mainos- ja markkinointialat, paperi-, tekstiili- ja muotiteollisuus seka julkinen
sektori, mutta asiakaspotentiaalia 10ytyy lahes kaikilta toimialoilta visualisoituvassa
maailmassa. Ala on kasvuhakuinen ja erittdin kansainvalinen verrattuna muuhun pk-
yrityskenttaan.

Kuvittajat ovat yksinyrittdajdtrendin edelldakavijoita, joten nykyisen siiloutuneen
sosiaaliturvamallin ja YEL-jarjestelman haasteet ovat alalla valitettavan tuttuja.
Sivutoiminen yrittdjyys on alalla yleinen ammattitoiminnan muoto ja noin puolet
jasenistostd on YEL-velvollisia. Tydeldmdssa olevasta jasenistdsta kaksi kolmasosaa
tydskentelee toiminimelld, kymmenes osakeyhtiGmuodossa ja loput osuuskunnissa tai
satunnaisissa madrdaikaisissa ja/tai osa-aikaisissa tydsuhteissa - vakituisia tydsuhteita
alalla ei juuri ole.

Mediaanipalkka ei toimi vertailukohtana

Esitysluonnoksessa ehdotettu muutos, ettd tyotuloa vahvistettaessa kaytettava palkka

tai korvaus maaraytyisi yksityisen sektorin kyseisen toimialan kokoaikaista tyota tekevien
mediaanipalkan perusteella, on kohtuuton ja toimimaton. Ensinndkin yhdymme Suomen
Journalistiliton ndkemykseen siitd, ettd esityksessa ei ole huomioitu lainkaan alojq, joissa



yrittdjien ansiot ovat huomattavasti pienemmat kuin vastaavaa tyota tekevien
tyosuhteisten ansiot. Toiseksi piddmme tarkedna lisGdyksend Suomen Yrittgjien lausunnon
huomiota siitd, ettei kokoaikatydta tekev@n mediaanipalkkaa voida pitdd oikeana YEL-
tydtulon tasona, mikdli yrittdjan tydpanos ei ole kokoaikainen.

Kolmantena ja tarkeimp&nd asiana on huomioitava, ettd kaikilla aloilla
mediaanipalkkoja ei vertailukohdaksi ole olemassa. Kuvitusalan rakenne on juuri
talldinen - kuvitusalan palkkatydtd ei juuri ole, joten ei ole mydskddn palkkatilastoja.
L&hialojen, kuten graafisen suunnittelun tai vaikka animaatioalan, palkkatyd tuottaa
huomattavasti korkeammat tulot kuin kuvitusalan yrittdjyys. Journalistiliitto viittasi
lausunnossaan samanrakenteiseen kddntdjien ammatinharjoittajakuntaan eivatka
nAdma kaksi alaa varmastikaan ole maamme ainoita taysin mikroyritysvaltaisia
toimialoja.

Pahimmillaan ehdotettu muutos tekisi yrittdjyyden ndilld aloilla taloudellisesti
mahdottomaksi. Kuvitusala muodostuu muutaman agentuurin lisGksi vain noin
tuhannesta itsensatydllistgjastd, joten muutos yrittdjyyden edellytyksiin romahduttaisi
koko toimialan. NGma suuret riskit olisi vaikutusarvioinnissa olla otettu huomioon.

Suurin painoarvo yrittajan selvitykselle tydtulostaan

Yrittdjan antamalle selvitykselle on ehdottomasti annettava suurin painoarvo tyotuloa
maariteltaessad, koska yrittaja itse on yleensa ainoa luotettava tietolahde tyopanoksensa
maadradstd. Kuten sanottua, yhdymme ndkemyksiin ja huoleen YEL-alivakuuttamisen
ongelmallisuudesta. Ratkaisuja on térkedd etsid - esimerkiksi saanndllisilla tydtulon
suuruuden tarkasteluilla. Sen sijaan esitys tydtulon maardytymisestd yksityisen sektorin
kyseisen toimialan kokoaikaista tyota tekevien mediaanipalkan perusteella on
kuvitusalan ndkdkulmasta erittdin, erittdin ongelmallinen ja talle pienelle, luovalle,
kansainvdliselle kasvualalle vaikutuksiltfaan mahdollisesti murskaava.
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