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Lausuntopyynto julkisen hallinnon tiedon laatukriteereista

Laatukriteerikokonaisuus ja sen vaikuttavuus
Milta laatukriteerikokonaisuus vaikuttaa?

Tilastokeskus kiittda mahdollisuudesta lausua laatukriteerikokonaisuudesta. Tilastokeskus on
pystynyt osallistumaan laatukriteerien kehittdmiseen laajassa yhteisty0ssa muiden organisaatioiden
kanssa, ja keskittyy lausunnossaan laatukriteerien sovellettavuuteen konkreettisessa
tiedontuotannossa.

Laatukriteerikokonaisuus on selked, kattava ja riittdvan konkreettinen tukemaan tietojen
yhteentoimivuutta.

Kuinka hyvin laatukriteerit ja mittarit tukevat yhteismitallista tiedon laadun tunnistamista ja siita
keskustelemista julkishallinnossa?

Laatukriteerit ja mittarit tukevat hyvin julkishallinnon yhteista kielta tiedon laadun kasittelyyn ja
julkisen tiedonlaadun kehittamistoimiin. Isona tiedonkayttajana laajasti kayttoonotetut kriteerit ja
mittarit tuovat huomattavaa hyotya laadun parantamisessa ja prosessien tehostamisessa.

Missa yhteyksissa laatukriteeriston mukainen yhteinen tiedon laadun tunnistaminen ja maarittely tukisi
julkishallinnon tiedon hyodyntamista ja avaamista?

Julkishallinnon keskeisten tietovarantojen laadun kuvauksessa ja arvioinnissa. Erityisesti uusien
tietovarantojen (kuten Koski, Varda, tulorekisteri, positiivinen luottorekisteri) kdyttédnotossa on
hyotya siitd, etta tiedon laatua on arvioitu yhteisesti sovittujen kriteerien ja mittareiden avulla.

Toiseksi avoimen datan yhteyksissa ja laajemminkin julkisenhallinnon tiedon kaytén edistamisessa.

Ja kolmanneksi julkishallinnon organisaatioiden keskinaisissa tiedon vaihdon tilanteissa seka silloin,
kun neuvotellaan erityisesti muun kuin ensisijaisen tiedon kdyton tarpeista erilaisissa
yhteystyoelimissa ja verkostoissa.

Miten hyvin laatukriteeristo ja mittaristo toimisi tiedon laadun parannuksen tukena pidemmalla
tahtdimella?
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Pidemmalla tahtdaimella esimerkiksi kriteeriston aktiivinen kdyttdonotto tulee edistamaan
aineistojen yhteentoimivuutta ja siten lisddmaan eri toimijoiden tehokkuutta. Kriteeristolla saattaa
olla suotuisia vaikutuksia myos hallinnollisen takaan vahentamiseen ja siihen, etta tietoja voidaan
kerata vain kertaalleen, kun tiedon jatkohyodyntaminen paranee laatutietoisuuden ja laadun
paranemisen myota. Tdman toteutuminen edellyttdd osaamisen kehittamista seka toimivia
verkostoja tyon tueksi.

Tiedon kayttajan tulokulma laatukriteeristoon ja mittaristoon

Milta laatukriteerien ja mittarien kokonaisuus vaikuttaa tiedon kdyttdjan nikékulmasta?
Tiedon kayttajalle kaikki kriteerit ja mittarit ovat olennaisia.

Tuottaako se riittavan kuvan yksittaisen tietoaineiston laadusta sen kayttajan tueksi?
Laatukriteerien osalta kylla.

Mittariston osalta jatkuvan kehityksen mahdollistaminen on tarpeellista. Jdimme pohtimaan,
tarvitaanko tdahan jokin taho, joka seuraisi ja ehkdpa ohjaisi tata kehitystyota.

Tiedon tuottajan tulokulma laatukriteerist6on ja mittaristoon

Milta laatukriteerien ja mittarien kdytto6notto tiedon avaamisen yhteydessa vaikuttaisi tiedon tuottajan
nakékulmasta?

Laatukriteerit tulisi huomioida tiedon avaamisen prosessissa ja toimintamalleissa.

Tayden hyoddyn saavuttamiseksi on mahdollisesti tarvetta jopa yhteiselle tietojarjestelmakehitykselle
tai vahintaankin eri tietojarjestelmien yhteentoimivuuden edistamiselle tulevaisuudessa.

Mita laatukriteerien ja mittarien kdytt6onotto tiedon tuottajan nakékulmasta edellyttéisi?
Mahdollisuus yhdistda tiedon laadun hallinta tiedon hallintaan.

Kayttédnoton roadmapin luominen ja priorisoinnit lienevat kayttavissa organisaatioissa tarpeellisia
toimia.

Koulutustarvetta mahdollisesti.

Laatukriteeriston ja mittariston hallinta

Millaiset tehtdvat ovat mielestdsi laatukriteerist6a ja mittaristoa yllapitdavan ja kehittavan tahon
tarkeimmat tehtavat?

Tyokalun yllapito ja kehittdminen yhteistydssa eri toimijoiden kanssa seka verkoston kehittamista ja
ohjaamista.

Minkalaista tukea ja koordinaatiota odotat tdlta taholta?
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Verkostotoimintaa ja yhteiskehittamistad. Myos toiminnan ohjaaminen ja seuraaminen ovat tarkeita
tehtavia.

Millainen verkostotoiminta edistaisi laatukriteeristén ja mittariston kdyttamista ja kehittamista
parhaiten?

Nykyisten julkishallinnon tiedon laatuun vaikuttavien tyéryhmien, elimien ja verkostojen
tunnistaminen ja niiden kehittdminen toimivaksi kokonaisuudeksi. Tarpeen mukaan uusien
muodostaminen. Tavoitteenasetanta julkishallinnon tiedon laadun edistamisen ja laadukkaiden,
pitkdaikaisten/kestavien, lapinakyvien ratkaisujen tuottaminen nakoékulmasta. Yksityisen sektorin
mukanaolon varmistaminen.

Pohjanpaa Kirsti
Tilastokeskus - Tieto- ja tilastopalvelut
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