TE-palvelut
tjanster | services KEHAN767/2016

15.08.2016
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Hallituksen esitys laeiksi julkisesta tydvoima- ja yrityspalveluista annetun

lain ja tyditdmyysturvalain muuttamisesta

Pohjois-Pohjanmaan TE - toimiston nakemykset otsikon mukaisiin lakien muutoksiin.

Maéraaikaiset lakien muutosesitykset ovat tyévoimapoliittisesti tarkoituksenmukaisia. Osa
esityksistd on tydnhakija-asiakkaiden taloudellista toimeentuloa heikentavia, mutta
toivottavasti ndilla on tydnhakija-asiakasta aktivoiva vaikutus. Maaraaikaiset lakiin tulevat
uudistusesitykset antavat mahdollisuuden maaraajan jélkeen ehka nopeampiin, tarvittaviin
muutoksiin, mikali uudistukset eivat tuota haluttua muutosta.

Valtion rahoittaman ansiopéivarahan perusosan, peruspédivédrahan ja tydmarkkinatuen
kdyttdémahdollisuuden laajentaminen palkkatukeen ja starttirahaan koetaan hyvana.
Mahdollisen uudistuksen viestintaa on kiinnitettava huomiota, ettei asiakkaille tule sita
kdsitysta elttd tdssa olisi kysymys subjektiivisesta oikeudesta. Tydmarkkinajarjestéilla tulee
olemaan merkittava rooli viestittaa jasenistblle uudistuksen oikea nakdkulmaa ja
lahtékohtaa.

Vuorotteluvapaan sijaisen palkkaamiseen mydnnettavén palkkatukimahdollisuuden
poistuminen hyva asia.

Starttirahan kestoon ja -paivdkohtaiseen tukeen liittyva uudistusesitys on odotettu.

Uudistus tuo tasapuolisuutta ja yhdenvertaisuutta eri puolilla maata starttirahalla
aloitettavien ja tuettavien asiakkaiden palveluun. Oletettavasti vdhentaa kielteisia paatoksia
ja ndista jatettivia oikaisuvaatimuksia. Mahdollistaa TE — toimiston asiantuntijan tydmaarén
suuntaamisen enemman aloittavien yrittédjien asiakaspalveluun ja muutoksenhakuun liittyva
tydmaara vdhenee. Starttirahan mybntaminen asiakkaille, joka laajentaa sivutoimisena
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harjoittamansa yritystoimintaa paatoimiseksi on hyva uudistusesitys. Mahdollisesti
madaltaa yrittdjyyden kynnysta.

Tyéttomia kannustetaan ottamaan vastaan toimeksiantosuhteessa tehtavaa tyota
muuttamalla tydttémyysturvalakia. Tydnhakijan oikeus soviteltuun tydttomyysetuuteen, jos
hdnen paatoiminen tydllistymisensa yritystoiminnassa kestéisi enintdan kaksi viikkoa.
Rakentava uudistus. Tosin vaatii selkeaa viestintaa, ettéd tdma uudistus tulee asiakkaiden
tietoon ja lain suomaa mahdollisuutta |2hdetadn hyddyntamaan. Kaksi viikkoa on aika lyhyt
aika. Olisiko nelja viikkoa enemman kannustavampi ajanjakso? Lakiuudistuksella
mahdollisuus véhentdd harmaata taloutta.

Tyodkokeilun kayttotarkoituksen laajentaminen tydnhakua tukevaksi jo tydnhaun
alkuvaiheessa ja mahdollisuus osoittaa soveltuvuutia eri tehtévéan. Oikein hyvé ja odotettu
uudistusesitys. Voi antaa paremmat mahdollisuudet tyottdmaélle tydnhakija-asiakkaalle
péésta ja sijoittua avoimena oleviin tydpaikkoihin. Tosin télle palvelun laajennukselle,
palvelutuotteelle tarvitaan oma tuotenimi. Asiakkaan on haasteellista hahmottaa tydkokeilu
ja laajennettu tydkokeilu. Palvelut ovat asiakkaita varten ja palveluiden tulee olla selkeita.

Todella odotettu uudistus on alle 25 - vuotiaiden koulutusta vailla olevien asiakkaiden
oikeudesta saada kulukorvausta tydkokeilun ajalta.

Palkkatuen sdannoksiin enintdan termin lisdys vaikuttaa hyvaita. Palkkatuen ohjeistus ja
lainsdadantd on edelleen monimutkainen ja sisaltdé paljon eri vaihtoehtoja.

Alueellisen liilkkuvuuden tukeminen uudella liikkuvuusavustus palvelukokonaisuudella
vaikuttaa selkeéltd ja tarkoituksenmukaiselta. Nykyiselldan kéytetaan todella paljon aikaa
esim. kuittien tarkistukseen ja lisatietojen pyytdmiseen sekd asiakkailta vastusten
odotteluun.

Johtajan sijainen .
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