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Lausuntopyyntd; luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi julkisesta tyovoima- ja yritys-
palvelusta annetun lain, ty6ttdmyysturvalain ja tyésopimuslain muuttamisesta

Ty6- ja elinkeinoministerié pyytda jakelussa mainituilta tahoilta lau-
suntoa oheisesta julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain
(916/2012), tyéttdmyysturvalain  (1290/2002) ja tydsopimuslain
(55/2001) muuttamista koskevasta hallituksen esityksesta.

Esitysluonnos on ollut lausunnolla ajalla 27.6.-19.8.2016. Lausunto-
kierroksella olleeseen versioon on tehty useita muutoksia. Lausun-
noissa esiin tuoduista nakemyksistd keskusteltiin keskeisten tyoela-
manjarjestdjen kanssa elokuun lopussa ministerion jarjestdmassa ti-
laisuudessa. Tassd yhteydessa ministerié toi esille, ettd hallituksen
esitykseen tullaan sisallyttdmaan tyésopimuslain muutoksia ja julki-
sesta tyévoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muutoksia, joilla on
littymi& tyésopimuslakiin. Em. muutosten sisaltéa kasiteltiin kokouk-
sessa, jossa sovittiin, ettd muutettu hallituksen esitysiuonnos lahete-
tédan uudelle lausuntokierrokselle. Lausunnon antamiselle varattu aika
on lyhyt, koska kyseessa on budjettilaki, joka on annettava eduskun-
nalle viimeistaan lokakuun alussa.

Keskeisimmat muutokset koskevat seuraavia asioita:

- Soveltuvuuden arvioimiseksi jarjestettavasta tydkokeilusta kaytettai-
siin nimitysta rekrytointikokeilu (JTYL 4 luku 5 § 1 momentin 3 kohta
jal12§)

- Luonnokseen on liséatty esitys tydsopimuslain 1 luvun 4 §:n ja 13 ju-
vun 6 §:n muuttamisesta. Esityksen mukaan soveltuvuuden arvioimi-
seksi jarjestettdvan tydkokeilun (rekrytointikokeilun) kesto vahennet-
taisiin kokeilun jédlkeen solmittavan tyésuhteen koeajasta. Tydsopi-
muslain 13 luvun 6 §:n véliaikainen sdannods esitetdan vakinaistetta-
vaksi siltd osin kuin tyéntarjoamisvelvollisuudesta poikkeaminen kos-
kee 1) tyéllistamisvelvoitteen piiriin kuuluvien tyéttémien tydnhakijoi-
den tydllistamista kuntiin ja 2) yhdistyksen tai saatioén palkatessa va-
hintadn kaksi vuotta ty6ttémana olleen muihin kuin elinkeinotoimin-
naksi katsottaviin tehtdviin. Véliaikaisen sddnndksen kohta 3 esite-
taan poistettavaksi.

- JTYPL 4 luvun 7 §n 1 momentti ja 2 momentin 1 kohta esitetaan
kumottavaksi. Muutoksella selkeytettaisiin oikeustilaa.
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- JTYPL:n 7 luvun 3 §:n 2 momentti ja 3 momentin 1 kohta esitetdan
kumottavaksi normien purkamiseksi, koska tydsopimuslaissa séade-
tdan tydntarjoamisvelvollisuudesta ja tydsopimuslain sddnnokset kos-
kevat myos tuella palkkaavaa tyénantajaa.

- JTYPL:n 7 luvun 3 §:n 2 momenttia esitetddn muutettavaksi siten,
ettd palkkatukea ei myonnettaisi mydskaan tyénantajalle, joka on
olennaisesti laiminlyényt palkanmaksuvelvollisuuttaan.

- Luonnoksessa ei enda esitetd muutosta JTYPL 6 luvun 2 §:&an,
jossa saadetdan tyéttdbmyysetuudella tuetun omaehtoisen opiskelun
tukemiseen liittyvastd tarkoituksenmukaisuusharkinnasta. Tatd muu-
tosta on pidetty epéselvdna. Lisdksi opiskelun tukemiseen liittyvien
muutosten perusteluja on selkeytetty.

- Aiemmasta esityksestd poiketen luonnoksessa on hallituksen ko-
touttamisen toimintasuunnitelman mukainen muutos, jonka mukaan
tyéttéman perusopintoja voitaisiin tukea tyéttémyysetuudella enintdan
48 kuukautta nykyisen 24 kuukauden sijasta. Taman muutoksen ra-
hoitusta selvitetdan viela.

- Tyéttémyysturvalakiin on lisatty uusi 5 luvun 3 ja 10 §, jotka liittyvat
tydssédoloehdon kertymiseen palkkatuetussa tyéssa.

- Aiemmasta esityksesté poiketen liikkkuvuusavustuksen myéntaminen
edellyttaisi kokoaikaty6ta. Lisaksi on lisatty uusi TTL 8 luvun 3 §, joka
koskee liikkuvuusavustuskauden aikana sovellettavia TTL:n s&an-
néksid. TTL 14 luvun rahoitussdanndksiin on tehty liikkuvuusavustuk-
sesta johtuvat muutokset.

- Hallituksen tydllisyyspaketissa 1.9.2016 paatettiin tyénhakijan maa-
rdaikaishaastatteluista aina kolmen kuukauden viélein. Tahén liittyen
luonnokseen on lisatty JTYPL 2 luvun 4 ja 6 §:n muutokset, siirtyma-
sdadnnds ja naiden yksityiskohtaiset perustelut. Muutoksen vaiku-
tusarvioinnit puuttuvat.

- Luonnokseen on lisatty esitys kuntien tiedonsaantioikeuden aikais-
tamisesta (TTL 13 luku 6 § 2 momentti) . KELA voisi luovuttaa kunnil-
le tiedot niistd tyémarkkinatuen saajista, joille on maksettu tyémarkki-
natukea ty6ttdmyyden perusteella vahintdan 200 paivalta.

Mahdollinen lausunto tulee toimittaa viimeistddn maanantaina
12.9.2016 sdhkopostitse osoitteella kirsti.haapa-aho@tem.fi.

Lisatietoja antavat vanhempi hallitussihteeri Kirsti Haapa-aho
(kirsti.haapa-aho@tem.fi tai puhelin 029 504 9082) ja vanhempi hallitus-
sihteeri Kirsi Hyttinen (kirsi.hyttinen@tem fi tai puhelin 029 504 8263).
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Jakelu

Sosiaali- ja terveysministeri
Valtiovarainministerié
Opetus- ja kulttuuriministerio
Oikeusministerié

Finanssivalvonta
Tyéttdmyysvakuutusrahasto
Kansanelakelaitos
Tydttémyyskassojen Yhteisjarjesto ry

Toimihenkilokeskusjarjestd STTK ry

Suomen Ammattilittojen Keskusjarjesté SAK ry
Akava ry

Elinkeinoeldman keskusliitto EK

Suomen Kuntaliitto

VM / Valtion tyémarkkinalaitos

Kunnallinen tyémarkkinalaitos

Suomen Yrittajat ry

Tyéttémien Valtakunnallinen Yhteistoimintajarjesté TVY ry
Valtakunnallinen tyépajayhdistys ry

SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry

Vammaisfoorumi ry
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