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Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain, tyotto-
myysturvalain ja tyésopimuslain muuttamisesta

Pyydettyna lausuntona esitimme seuraavaa. Tadssa lausunnossa késitelldan
esitysluonnokseen lausuntokierroksen 27.6.—19.8. jalkeen tehtyja muutoksia.

Esityksessa ehdotetaan, ettd julkisen tyévoima- ja yrityspalvelulain tyokokei-
lua koskevista sdadnndksista poistetaan viittaukset tydsopimuslain tarkoitta-
maan tyontarjoamisvelvollisuuteen.

EK kannattaa ehdotusta. EK:n mielestd toimenpide edistda tyollisyytta ja pur-
kaa tydsopimuslain kanssa olevaa paallekkaistad sdantelya.

Esityksessa on ehdotus tyonhakijoiden kolmen kuukauden vilein tapahtuvista
madrdaikaishaastatteluista.

EK kannattaa kolmen kuukauden vilein tehtdvid tyénhakijahaastatteluja. EK
korostaa kuitenkin, ettd jos haastatteluja toteutetaan esimerkiksi ostopalve-
luna, tulee palveluntuottajalla olla kdyttdoikeus ty6- ja elinkeinotoimiston
asiakastietojarjestelmaan.
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