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Pirkanmaan ELY- keskuksen lausunto

Tyd- ja elinkeinoministerié on kirjeelldaan 23.6.2016 pyytéanyt ELY-keskuksilta ja TE-
toimistoilta lausuntoa hallituksen esityksesta julkisen tydvoima- ja yrityspalvelulain
seka tydttdmyysturvalain muuttamisesta.

Pirkanmaan ELY-keskus nakee erittdin mydnteisend hallituksen esityksessé kuvatut
mahdolliset muutokset palkkatuen ja starttirahan rahoitusmallin muuttamiseksi.
Nykytilanteessahan palkkatuki ja starttiraha maksetaan kokonaisuudessaan
momentilta 32.30.51. Tdma on aiheuttanut suuria haasteita tyollisyysméaarérahojen
riittdvyyden suhteen. Mikali tydmarkkinatukea voitaisiin esityksen mukaisesti kayttaa
osana palkkatuen ja starttirahan rahoitusta, nakyisi se suoraan toimenpiteissa olevien
asiakkaiden maarissa. Esimerkiksi Pirkanmaalla palkkatuelia aloittavien
henkildiden maara voitaisiin lihes kaksinkertaistaa nykyisesti tasosta,
edellyttiden ettd momentin 32.30.51 méaararahat pysyvat vuoden 2016 tasolla.

Pirkanmaan ELY-keskuksen alueella yhdenjaksoisten pitkdaikaistybttomien méaré on
korkeammalla kuin koskaan aiemmin. Palkkatuen ja starttirahan rahoitusmallin
muuttaminen mahdollistaisi tydllisyysméaéararahojen kohdentamisen nykyista
paremmin sellaisiin TE-toimiston asiakkaisiin joiden tydttdomyys uhkaa pitkittya tai on
jo jatkunut yhtdjaksoisesti yli vuoden.

Esitys sisadltdd myés muutoksia koskien palkkatuen enimmaismaaraa. Pirkanmaan
ELY- keskuksen nakemyksen mukaan palkkatuelle asetettava kuukausikohtainen
enimmaismaéra lisdisi omalta osaltaan tydllistettdvien maaréa. Samoin palkkatukea
voitaisiin paremmin kohdentaa niihin tehtaviin, joihin se on tarkoitettu. Hallituksen
esitys mahdollistaisi myds palkkatuen mydntamisen pienempana kuin laissa sdadetty
enimmaismaérd. Herda kysymys onko talla sindnsa suurtakaan merkitysta? Asialla
saattaa olla vaikutuksia lahinnd TE-palvelujen asiantuntijoiden tydn
hankaloittamisena. Olisi hyva tdydentaa tata kohtaa ohjeistuksella, jossa
tarkennetaan, missé tilanteissa harkintaa alaspain voi kayttda.

Esityksen mukaan palkkatuettu tyd paaosin kerryttéisi 75% tydsséoloehtoa. Téta
muutosta emme nakisi kovin hyvand. Muutos viestisi selkeésti, ettd kaikki tyd ei ole
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samanarvoista, Tydntekijan voi olla vaikea ymmartad miksi hdnen tekeménsa tyd ei
kerryta tydssédoloehtoa taysimaaraisesti.

Hallituksen esitys pitd2 siséllddn myos sdanndksia, joissa osa-aikaisen yrittdjan
mahdollisuutta saada starttirahaa laajennetaan. Téta piddmme mydnteisena
kehityksend. Sivutoimisena yrittdjanéd toimiva henkild on kuitenkin jo saanut
kasityksen toiminnan kannattavuudesta. Ndin myds starttiraha kohdentuu paremmin
henkildille, joilla on paremmat edellytykset vakiinnuttaa toimintansa. Kaavailtu
muutos tekisi myds mahdolliseksi kokeilla "siipien kantavuutta”™ yrittdjana. Nykyisessa
taloustilanteessa kaikki ne toimenpiteet, jotka kannustavat uusien yritysten
syntymiseen ja sitd kautta tydpaikkojen lisdéntymiseen, on nahtava positiivisina.

Esityksessé on kaavailtu myds muutoksia tydttdomyysturvalakiin. Muutokset
mahdollistaisivat alle kaksi viikkoa kestédvén tydn tekemisen toimeksiantosuhteessa.
Pirkanmaan ELY-keskus pitaa esitysta tdltd osin hyvadna, koska se kannustaa lyhyen
toimeksiannon vastaanottamiseen ja sité kautta toimii aktiivisuutta lisdavasti.

Tybkokeilun kaytttarkoituksen laajentamisen hyvia puolia ovat vapaaehtoisuus,
lyhytkestoisuus seké se, etta palvelun keskeytymisesta ei aiheudu
tydttdmyysturvaseuraamuksia. Tyokokeilun jarjestdmisesséd soveltuvuuden
arvioimiseksi tulisi hydodyntda mahdollisimman paljon sahkoisid jarjestelmia, jotta
menettely olisi mahdollisimman kevyt TE-toimistojen kannalta. Ei ole misséan
nimessa hyvaksyttavaa, ettd muutokset lisdisivit TE-toimistojen henkilékunnan
hallinnollista tydmaaraa. Pirkanmaan Ely-keskus katsoo myds, etta kokeilun
laadullisia vaikutuksia olisi hyva selvittda vaikkapa ulkopuocliselta palveluntuottajan
toteuttaman seurantatutkimuksen avulla.

Omaehtoisen opiskelun sdannoksia ehdotetaan muutettavaksi siten, etta tydnantajan
maksaman tukipaketin aikana aloitetuttuja opintoja voitaisiin tukea
ty6ttémyysetuudella. Tadma on hyva muutos ja selkiytida tilannetta.

Tybttdmyysetuudella tuettavan omaehtoisen opiskelun perimmainen tarkoitus on
nihdidksemme tydttdomien tai tydttdbmyysuhan alla olevien henkildiden
tyodllistymismahdollisuuksien edistaminen. Sen tulisi olla nopea ja joustava vayla
ty6hon. Téata taustaa vasten olisi ehké hyva harkita pitkakestoisten amk- tai
yliopistotutkintojen rajaamista kokonaan omaehtoisen opiskelun ulkopuolelle.
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