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Tydterveyslaitos

Hyvan sotetyon edellytysten selvitysprojekti -
hankekartoitus

 Projektin tavoitteena on koota ja arvioida tietoa Suomessa toteutetuista
kehittamishankkeista

» Projektin paaasialliset tehtavat ovat:

» Kartoittaa meneilldan olevat kansalliset hankkeet ja ohjelmat, jotka linkittyvat hyvan
tyon edellytysten ohjelmaan

» Koota eri menetelmilla toimivia malleja hyvan tydn edellytyksiin, joita voidaan ottaa
laajemmin kayttodn sote-alan tyopaikoilla

 Keskeisena tuotoksena julkaistava kooste hyvan tyon edellytysten malleista
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Selvitystyon eteneminen

+ Kootaan toimeksiannossa mainitut hankkeet ja ohjelmat taulukkoon, jossa
kuvataan seuraavat asiat: Mita? Kenelle? Miksi?

* Sisalto

« Kohderyhma
* Teema
 Tavoite

* Menetelma

« Hankkeet arvioidaan ja relevanteimmat valitaan tarkempaan analyysiin

» Loppukooste sisaltda ongelma- ja kohdeldahtdisen tarkastelun
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Tahan mennessa selvitettya (1/3)

« Toimialakohtaisia ja alueellisia hankkeita (yhteensa 40)
« Tyo 2030 ohjelmat ja tyokalut, jotka hyodynnettavissa sotesektorilla:
* Vertaisoppimisverkostot

» Digitaalinen turvallisuuspeli (suosittu!)

- Tulevaisuusvuoropuhelu Muita esille nostettavia ovat:
Vertaismentorointi, johtajuuden
* Hyvan tyon spurtti starttipaketti, luottamuksen pieni kirja

 Tydhyvinvoinnin startti tyopaikoille

« Oppimisen starttipaketti
* Johtajuusverkoston tapahtuma (suosittu!)
* Workathlon

e Yhteistoiminnantason mittari
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Tahan mennessa selvitettya (2/3)
STM: Tyokykyohjelma

Amvumattilsasten Arvioint) ja
Qsaaminen wouUrants
vahvistaminen tuth imun
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Tahan mennessa selvitettya (3/3)

Tyoelaman mielenterveysohjelma
* Mielenterveyden tuen tydkalupakki
 Tydterveysyhteistydn toimintamalli

* Viestinta ja vaikutusten arviointi

» Mielenterveyden manifesti tydelamaan

» Tybelaman mielenterveysohjelma ja koronakriisi

Seuraavaksi?

« Tyosuojelurahaston hankkeet, Tyoelaman teko, Mielenterveysstrategia; Myote;
TykyTuo; Kuura; Tyotoimintaldhtdinen kehittaminen jne

* Yhteistoiminnallisuuden nakokulma kaikessa kehittamisessa
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Kiitos!
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