
 

 
MUISTIO  1(3) 
16.12.2022   

   
 

1(3) 
 

 
 

SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ Meritullinkatu 8, Helsinki. PL 33, 00023 Valtioneuvosto.   
0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset 
 

TYÖN VETO-JA PITOVOIMA, AMMATILLINEN LIIKKUVUUS, TYÖOLOSUHTEET, TYÖ-
HYVINVOINTI, SUKUPUOLTEN TASA-ARVO JA NIIDEN JOHTAMINEN -ALATYÖ-
RYHMÄ  
 
  

Aika  perjantai 16.12.2022 klo. 10.00 –11.30  

Paikka  Microsoft Teams -kokous  
  
Osallistujat 
  Kimmo Tarvainen, lääkintöneuvos, STM (pj.)  
  Tapani Hämäläinen, lääkintöneuvos, STM  
  Susanna Hoikkala, STM    
  Maija Lyly-Yrjänäinen, erityisasiantuntija, TEM        

Pia Pallasto, Esperi Care Oy:n henkilöstöjohtaja, HALI        
Tiia Perämaa, Avosyli Oy:n toimitusjohtaja, HALI        

  Anne Ranta, työelämäasiantuntija, JHL  (poissa)       
  Pekka Laukkanen, suunnittelija, Ammattiliitto Jyty ry (poissa)         

Heidi Pekkarinen, Talentian erityisasiantuntija, JUKO             
Nora Savanheimo, Hammaslääkäriliiton varatoiminnanjohtaja, JUKO 

(poissa)      
Anna Kukka, neuvottelupäällikkö, Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat, 

KT  (poissa) 
Minna Salli, työelämän kehittämisen asiantuntija, KT         
Juha Honkakoski, asiantuntija, Tehy ry           
Anne Sainila-Vaarno, edunvalvontajohtaja, SuPer  (poissa) 

 
 Varajäsenet 

   
Hanna-Leena Ojalainen, Valli Oy - 
Mikaela Westergard, SOS Lapsikylä -  
Miranna Seppala, JHL  - 
Mika Periaho, Ammattiliitto Jyty ry 
Vera Gergo, Suomen Psykologiliitto - 
Piitu Parmanne, Lääkäriliitto 
Marjaana Walldén, Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat - 
Vappu Okkeri, Tehy ry  - 
Eija Kemppainen, SuPer 
Johanna Vuorela, TE-toimistot  
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Pysyvät asiantuntijat: 
Tiina Koivisto, vanhempi asiantuntija, Työterveyslaitos        

  Kirsi Sipola, kehittämispäällikkö, sote-ala, TE-palvelut 
  Heljä Lundgren-Laine, johtajaylihoitaja, KSSHP  
  Outi Sonkeri, henkilöstöjohtaja, HUS  (poissa) 

 
Asiantuntijasihteeri: 

  Mari Kupiainen, asiantuntija, STM  
 
  Kutsutut 
  Nea Hellman, korkeakouluharjoittelija, STM ASI (poissa) 
        
 
 

1. Kokouksen avaus ja osallistujat  
o poissaolosta ilmoittaneet Mikaela Westergård, Nora Savanheimo, Anne Ranta ja 

Nea Hellman 
 

2. Edellisen kokouksen muistio  
o muistio hyväksyttiin 

 
3. Kokouksen asialista ja mahdolliset muut asiat 

o asialista hyväksyttiin 
 

4. TTL Selvitys hyvän sote-työn edellytysten toteuttamiseksi  
o Tilannekatsaus 

- Tiina Koivisto (TTL) esitteli Hyvän työn edellytysten tilannekartoitusta 
- käytiin keskustelua selvityksen sisällöstä ja mitä hyvä ottaa huomioon 
- Tiinan esitys löytyy kokouksen kansiosta Tiimeri tilasta 

o Valmiin tuotoksen sijoituspaikka 
- käytiin keskustelua ja tuotiin esille erilaisia vaihtoehtoja 
- voidaan hyödyntää myös useampaa alustaa 
- teknisen toteutuksen miettiminen: TTL ja KT:n tekninen tiimi miettimään Teko-
jen Torin edellytyksiä tuotoksen sijoituspaikkana 
• Tekojen tori -sivusto https://www.kuntatyo2030.fi/tekojen-tori 
• Inno-Kylä 
• Hyvän työn edellytysten -ohjelmaan mahdollisesti luotava verkkosivusto 
 

 
5. Tilannekatsaus ajankohtaisiin valmisteluihin 

o STM ja tämän alatyöryhmän jäsenten ajankohtaisia kuulumisia 
• STM 

- puheenjohtaja kertoi että 15.12. Hyvän työn edellytysten ohjelman kokouk-
sessa hyväksyttiin Hyvän työn edellytysten tiekartta 

https://www.kuntatyo2030.fi/tekojen-tori
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- Suomen Kestävän kasvun ohjelman rahoituksella edistettävien palveluiden ke-
hittäminen v. 2021-2025 
 - laitetaan kokouksen muistion liitteeksi STM kokonaisuus, jossa näkyy 
rahoitettavien Pilari 4 ja Pilari 3 toimenpidekokonaisuudet 

• Heljä Lundgren-Laine aloittaa puheenjohtajana Sairaanhoitajaliitossa vuoden 
vaihteessa 

• Esitettiin huolta sote-sektori henkilöstön riittävyydestä, nykytilasta ja viime aiko-
jen uutisoinnista, jossa sote-sektorin työt ja palvelut näyttäytyvät hyvin negatiivi-
sessa valossa 

• On mietitty myös, miten voisimme saada rekrytoitua enemmän ulkomaalaista 
työvoimaa 

• Herättää pohdintaa, miten säilytetään perusterveydenhuollon laatu ja saatavuus 
hyvinvointialueiden aloittaessa 

 
6. Hyvän työn edellytysten ohjelman konkretisointia  

o Puheenjohtaja kuvasi lyhyesti Tiekarttaluonnoksen sisältöä 
 

7. Kevään kokoukset  
o 20.1. klo 10.00-11.30 
o 24.2. klo.10.00-11.30  
o 24.3. klo. 10.00-11.30 

 
8. Muut asiat 

o Tiina Koivisto (TTL) jää pois VetoPito ryhmästä vuoden vaihteessa ja tilalle tulee 
Päivi Husman (TTL) 

 
9. Kokouksen päättäminen 

o päätettiin kokous klo. 11 
o Rauhaisaa joulunaikaa kaikille. 

 


