
Työn ja hyvinvoinnin kehittämisohjelma 

Työkykyohjelma, STM

Työelämän mielenterveysohjelma 

Mielenterveysstrategia 2020-2030
Mielenterveyttä ja työkykyä mielenterveysosaamista kehittämällä ja alueellista yhteistyötä tekemällä (MYÖTE)
Työkyvyn tuella pidempiä työuria ja tuottavuutta (TykyTuo)
TYKYTUO - Projekti 1
TYKYTUO - Projekti 2
Työhön kytkeytyvä kuntoutus työurien pidentäjänä (KUURA)
Sosiaalinen osallisuus ja työ- ja toimintakyvyn muutos -koordinaatiohanke (Solmu)
SoteHelmet-hanke sote-organisaatioiden tueksi vuonna 2022
KEMUSOTE – Kevytyrittäjyys ja muutoskyvykkyys sote-alan toimintaedellytysten sekä työhyivnvoinnin edistäjänä
Vastuullinen työkyvyn tuki – TYÖOTE
Segregaation purku – työkaluja tasa-arvoisempaan työelämään -kehittämishanke
Mitä kuuluu? Työhyvinvointikysely
Henkilöstön saatavuuden ja alan vetovoimaisuuden turvaaminen iäkkäiden palveluissa (Hyvä veto)
Työolobarometri
Ensimmäiset ehdotukset sosiaali- ja terveydenhuollon henkilöstön saatavuuden ja riittävyyden varmistamiseksi
Työllisyyden kuntakokeilut
Kuntatyö2030
Valtioneuvoston periaatepäätöksen ”Työterveys2025 – yhteistyöllä työkykyä ja terveyttä"

Valtioneuvoston periaatepäätöksen ”Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen 2030”

Meneillään olevia ohjelmia ja hankkeita (linkit)

https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030
https://stm.fi/tyokykyohjelma
https://stm.fi/tyoelaman-mielenterveysohjelma
https://stm.fi/mielenterveyslinjaukset
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/mielenterveytta-ja-tyokykya-mielenterveysosaamista-kehittamalla-ja-alueellista-yhteistyota-tekemalla
https://projects.tuni.fi/tykytuo/esittely/
https://projects.tuni.fi/tykytuo/esittely/ensimmainen-vaihe/
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/tyokyvyn-tuella-pidempia-tyouria-ja-tuottavuutta-toimintamallit-monialaiseen-yhteistyohon-tykytuo
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/tyohon-kytkeytyva-kuntoutus-tyourien-pidentajana-kuura
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/sosiaalinen-osallisuus-ja-tyo-ja-toimintakyvyn-muutos-koordinaatiohanke-solmu
https://lehti.seamk.fi/hyvinvointi-ja-luovuus/sotehelmet-hanke-sote-organisaatioiden-tueksi-vuonna-2022/
https://www.xamk.fi/tutkimus-ja-kehitys/kemusote/
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/vastuullinen-tyokyvyn-tuki-tyoote
https://stm.fi/-/laaja-kehittamishanke-purkaa-tyoelaman-segregaatiota
https://www.ttl.fi/palvelut/tyoyhteison-toimivuus-ja-hyvinvointi/mita-kuuluu-tyohyvinvointikysely
https://www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/henkiloston-saatavuuden-ja-alan-vetovoimaisuuden-turvaaminen-iakkaiden-palveluissa-hyva-veto
https://tem.fi/tyoolobarometri
https://stm.fi/-/ensimmaiset-ehdotukset-sosiaali-ja-terveydenhuollon-henkiloston-saatavuuden-ja-riittavyyden-varmistamiseksi
https://tem.fi/tyollisyyskokeilut
https://www.kuntatyo2030.fi/mita-on-%20kuntatyo2030
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79471/01_2017_VN_periaatepaatos_TT2025_suomi.pdf?sequence=1
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162913

