Merimieseldkekassa
Sjomanspensionskassan

11.8.2016

VALTIOVARAINMINISTERIO

Vero-osasto

Valtiovarainministerién lausuntopyynté luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi
tulotietojarjestelmasta ja erdiden muiden lakien muuttamisesta.

Merimieseldkekassa (MEK) kiittda mahdollisuudesta antaa lausunto valmisteilla
olevasta tulorekisterilaista. Lausuntona toteamme seuraavaa:

Merimieseldkekassa pitda ehdotettuja muutoksia lakiteknisesti riittavina. Ne
takaavat sen, ettd MEK tulee saamaan tulorekisterin kautta merenkulkijoiden
lakisaateisen elaketurvan hoitamisessa tarvittavat tiedot. Pidamme hyvana sita,
etta tulorekisterilain tietosisaltddokumenteissa Liikenteen turvallisuusvirasto
Trafin koodistolle eli merimiesten toimia kuvaaville toimikoodeille on varattu
paikka, jolloin Merimieselakekassa jatkossakin voi saada kyseiset toimikoodit.
Ehdotettu MEL 139 §:n 1 momentti tulisi nain ollen muotoilla siten, etta siind
saadettaisiin edelleen myos tyénantajan velvollisuudesta ilmoittaa Merimies-
eldkekassalle tyontekijan toimikoodi aivan vastaavalla tavalla kuin nyt voimassa
olevassa laissa.

Merimieselakejérjestelmassa jouduttaisiin luopumaan tiedosta koskien elakeikaa
alentavia palkkapaivia, koska niita ei enaa kerattaisi tydnantajilta. Nain ollen
elakeikaa alentavan MEL-palveluajan pitda méaaraytya toisella tavalla 1.1.2019
alkaen. Ratkaisuna olisi se, etta kaikilta kalenterikuukausilta, joilta on rekistergity
MEL-tyéansioita, huomioitaisiin MEL-palveluaikana 30 paivaa palkan maarasta
rippumatta. Téman johdosta taytyy muuttaa MEL 224 a §:43 sekd merimieselake-
lain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 33 §:44. Nama ovat valillisia
muutostarpeita ja nama tulisi valmistella STM:ss& vuoden 2017 aikana.

Merimieseldkekassa toteaa lisaksi, etta kyseessa on kallis ja lyhyelld aikataululla
tehtava muutos. Esityksen vaikutuksia tulisi arvioida perusteellisesti kaikkien
osapuolien kannalta. Olisi tarkeaa, etta tydnantajien hallinnolliset tehtavat
vahenisivat ja selkiintyisivat. Muutos ei saisi kuitenkaan johtaa siihen, ett
tulorekisteri olisi vain yksi liséjarjestelma nykyisten jarjestelmien paalle ilman
tavoiteltuja hyétyja.

Aikataulullisesti tulisi ottaa huomioon se, etts tdméa merkitsee myds suuria
muutoksia tyénantajien omiin jarjestelmiin. On selvaa, etta tydnantajat tarvitsevat
koulutusta siitd, mita tulorekisteri heidén osaltaan tarkoittaa. Talle koulutukselle
ja tyGnantajien jarjestelmien muutokselle olisi varattava riittava aika.
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