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Muistio 
2.6.2025 

 
 
 
 
Työllisyyden edistämisen neuvottelukunnan yhdyspintajaosto 
 
Aika 28.5.2025 klo 12 - 14 
Paikka Teams 
Osallistujat Liite 1 
 
AGENDA 

1. Yhdyspintajaoston kokouksen avaus 
 
 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen 12.00. 
 Todettiin osallistujat Teams-listauksesta. Asialista hyväksyttiin. 
 

 
2. Alustus: Neuvottelukunnan tehtävät, työvoimapalvelujen oh-

jauksen kokonaisuus sekä yhdyspintajaoston rooli ohjaus-
kokonaisuudessa  
 

Janne Savolainen alusti jaostolle neuvottelukuntarakenteesta ja yh-
dyspintajaoston roolista (liite 2).  
 
Pidettiin hyvänä, että jaostolla on vapautta vaikuttaa tehtäviinsä.  

 
 

3. Jaostolaisten esittäytyminen ja odotukset työskentelyltä 
 

Jaoston jäsenet esittäytyivät ja esittelivät itsensä tarkemmin keskus-
telukentässä.  
 
Toivottiin sekä nuorten että kotoutujien asioiden käsittelyä jaosto-
työssä.  
 
Pidettiin yleisesti tärkeänä, että vaikuttavuus on esillä jaostotyössä.  

  
 Tiedolla johtamista ja tiedon tuotantoa toivottiin työlistalle. 

 
Pidettiin hyvänä, jos jaosto voisi koostaa ns. hiljaisia signaaleita ken-
tältä.  
 
Koska jaoston työkenttä on niin laaja, niin toivottiin selkeää fokusta 
jaoston työhön.  
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Pohdittiin yleisesti, että voidaanko jaostossa käydä priorisointipohdin-
taa kohderyhmistä. Mihin ryhmiin palveluita kohdentamalla saadaan 
paras vaikuttavuus.  
 
Toivottiin, että puoliväliriihessä päätetty nuorten työllistymistä tukeva 
selvitys tulisi myös jaostoon kommentoitavaksi.  
 

 
4. Alustavasti työskentelyn painopisteistä ja syksyn työsuunni-

telmasta (Liite 3) 
 

Puheenjohtaja alusti työskentelyn painopisteistä ja työsuunnitel-
masta. Huomioidaan työn alussa erityisesti lakisääteiset tehtävät. 
 
Tässä kokouksessa esille nostetut odotukset viedään neuvottelukun-
nan kokoukseen 10.6.25. Neuvottelukunta voi evästää jatkotyösken-
telyä. 
 

 
5. Jaoston työskentelytavat 

 
Puheenjohtaja totesi, että pidetään työskentely vapaamuotoisena ja 
rohkaisi jäseniä keskustelemaan myös jaoston työn ulkopuolella.  

 
Työssä saatetaan antaa myös valmistelevia välitehtäviä kokousten 
välille. Kokoukset järjestetään pääosin Teamsilla, läsnäkokouksia 
voidaan pitää toiveiden mukaan. 

 
Kokoukset pyritään teemoittelemaan siten, että yhtä asiaa käsitellään 
per kokous. Jaoston jäsenet voivat teeman tiedettyään päättää osal-
listumisesta. 
 
Jaosto voi organisoitua alajaostoiksi tai -työryhmiksi. Työskentelyssä 
voidaan hyödyntää myös työpajoja.  

 
Jaoston sähköinen työtila tulee olemaan Teams.  

 
Keskusteltiin jaoston sihteeristön organisoitumisesta. Puheenjohtaja 
pyysi kiinnostuneita pohtimaan sihteeristön jäsenyyttä. Sihteeristö 
nimetään syyskauden ensimmäisessä kokouksessa.  

 
 

6. Seuraava kokous 
 

Seuraava kokous ilmoitetaan suoraan jäsenten kalenteriin. Samalla 
lisätään syksyn kaikki kokoukset. Tavoitteena käynnistää syyskausi 
elokuussa. 

 
 

7. Kokouksen päättäminen 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen 14.00 

 
Muistiokirjaukset Janne Savolainen 
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Osallistujat 
 

Puheenjohtajisto  

Työ- ja elinkeinoministeriö  Hanna Liski-Wallentowitz, pj.   
Sosiaali- ja terveysministeriö  Jaana Heinonen, varapj.   
Jäsenet   

Työ- ja elinkeinoministeriö  Janne Savolainen  
Hanna-Maria Hyttinen  
  

Opetus- ja kulttuuriministeriö   Merja Hilpinen 
  

Sosiaali- ja terveysministeriö  Niina Kovanen 
  

Kuntaryhmät Anna-Kaisa Pusa (Kurikka) 
Kirsi Anttila (Oulu) 
Jukka Pietinen (Sipoo) 
Tatu Ujula (Ypäjä) 
Johanna Bjorkman (Mustasaari) 
  

Hyvinvointialueet  
(Nimetään virallisesti 10.6.25) 
 
 

Tiina Veijola (Kainuu) 
Nina Tommola (Keski-Uusimaa) 
Päivi Saukko (Etelä-Pohjanmaa)  

KELA  Ismo Hiljanen 
  

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL  Leena Normia-Ahlsten 
  

KEHA-keskus  Olli Päärnilä 
  

Aluehallintovirasto Marjaana Sauvola-Lukkari (Länsi- ja Sisä-
Suomi) 
  

Ammatillisen koulutuksen järjestäjät  Veli-Matti Lamppu (AMKE) 
  

Kotoutumista edistävä järjestö  Julie Breton (Moniheli ry) 
  

Nuorisoala  Annika Nevanpää 
 

Vammaisjärjestöt   Taru Tammi (Näkövammaisten liitto ry) 
  

Työvoimapalveluiden  
henkilöasiakkaat  

Ritva Kurkinen (Työttömien keskusjär-
jestö) 
  

Hyvinvointialueita edustava organisaatio  Ellen Vogt (Hyvil) 
  

Kuntien etujärjestö  Liisa Jurmu (Kuntaliitto) 
  

Sosiaali- ja terveysalan järjestöt  Päivi Kiiskinen (SOSTE) 
  

Yksityiset palveluntuottajat  Merru Tuliara (HELA) 
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Liite 2 

 

 


