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METSÄHALLITUKSEN HALLITUKSEN ASETTAMINEN 

 

Metsähallituslaki (234/2016) ja asetus (247/2016) sisältävät säädökset Metsähallituk-
sen hallituksesta, sen tehtävistä, kokoonpanosta ja nimittämisestä. Valtioneuvosto on 
nimittänyt Metsähallituksen hallituksen toimikaudeksi 1.6.2016-31.3.2019. Hallituk-
sen toimikauden lähestyessä loppuaan, on uuden hallituksen nimittäminen ajankoh-
taista. 

Hallitus ohjaa ja valvoo Metsähallituksen toimintaa, huolehtii Metsähallituksen strate-
gisesta johtamisesta, hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä. Muis-
tion liitteenä on yksityiskohtaisempi kooste hallituksen tehtävistä.  

Metsähallituslain 11 §:n mukaisesti hallituksessa on enintään kahdeksan jäsentä. Val-
tioneuvosto määrää päätöksessään yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohta-
jaksi. Hallituksen jäsenen tulee olla kilpailutilanteen edellyttämällä tavalla riippuma-
ton. Lain mukaan yhden jäsenistä tulee edustaa Metsähallituskonsernin henkilöstöä. 
Henkilöstön edustavan jäsenen tulee olla Metsähallituksen tai sen tytäryhtiön palve-
luksessa. Metsähallituksen toimitusjohtaja ei voi toimia hallituksen jäsenenä. Metsä-
hallitusasetuksen 1 §:n mukaan yhden jäsenistä tulee edustaa maa- ja metsätalousmi-
nisteriötä ja yhden ympäristöministeriötä. 
 
Metsähallitusasetuksen 1 §:n mukaisesti hallituksen jäsenellä tulee olla Metsähallituk-
sen yleistehtävien tai liiketalouden asiantuntemusta. Metsähallituksen yleistehtävänä 
on määritelty lain 2 §:ssä:  Metsähallitus käyttää, hoitaa ja suojelee hallinnassaan ole-
vaa valtion maa- ja vesiomaisuutta kestävästi. Tehtävässään sen tulee toimia tuloksel-
lisesti. Metsähallitus harjoittaa toimialallaan liiketoimintaa metsähallituslaissa säädet-
tyjen ja valtion talousarvioissa täsmennettyjen yhteiskunnallisten velvoitteiden puit-
teissa ja hoitaa sille säädettyjä julkisia hallintotehtäviä. Metsähallitus toimii liiketalou-
dellisten periaatteiden sekä eduskunnan sille hyväksymien palvelutavoitteiden ja mui-
den toimintatavoitteiden mukaisesti. 
 
Metsähallituksen hallituksen kokoonpanossa on otettu huomioon yleistehtävien ja lii-
ketaloudellinen tuntemus. Metsähallituslain valmistelun ja eduskuntakäsittelyn yhtey-
dessä korostui Metsähallituksen hallituksen tehtävien laaja-alaisuus. Maa- ja metsäta-
lousvaliokunnan mietinnössä (MmVM 2/2016 vp) valiokunta totesi lakiesityksen pe-
rusteluihin viitaten, että luonnonvaroja koskevien suunnitelmien nostaminen omista-
jan linjauksia toteuttavan hallituksen hyväksyttäväksi korostaa niiden merkitystä 
maankäyttöä koskevien tavoitteiden yhteensovittamisessa. Mietinnön mukaisesti tämä 
on otettu huomioon hallituksen jäseniä valittaessa. 
 
Metsähallituksen merkitys alueille on aluetalouden näkökulmasta huomattava erityi-
sesti Pohjois- ja Itä-Suomessa.  Vaikka säädösperustaista alue-edustusta hallituksessa 
ei aiemmasta poiketen ole, on jäsenyys alueellisten monipuolisten vaikutusten takia 
tärkeä. 
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Laissa naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986 muut. 232/2005) 4a §:n mu-
kaan julkista valtaa käyttävän valtion laitoksen, kuten Metsähallituksen, hallituksessa 
tulee olla tasapuolisesti sekä miehiä että naisia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

Metsähallituksen henkilöstöryhmät Ylemmät Toimihenkilöt YTN ry, METO -Metsä-
alan asiantuntijat ry, Tekniikan ja Tiedon Toimihenkilöt TTT ry, Julkisten ja Hyvin-
vointialojen liitto JHL ry ja Metsurit, Puu- ja erityisalojen liitto ry ovat yhdessä esittä-
neet henkilöstön edustajaksi luontovalvoja Pekka Hautalaa. 

Maa- ja metsätalousministeriön edustajana toimisi erityisasiantuntija Niina Riissanen. 
Ympäristöministeriö on esittänyt edustajakseen ylijohtaja Helena Säteriä. 

Maa- ja metsätalousministeriö on pyytänyt Lapin, Pohjois-Pohjanmaan, Kainuun ja 
Pohjois-Karjalan liitoilta ja ELY-keskuksilta yhteistä mies- ja naisehdokasta alueiden 
edustajaksi. Edellä mainittujen alueiden kesken käydyissä valmistelevissa keskuste-
luissa on sovittu, että Lapin liitto ja Kainuun liitto tekevät henkilöehdotukset em. alu-
eiden puolesta. Lapin liitto on esittänyt miesehdokkaana jäseneksi xx Simo Rund-
greniä Kolarista. Kainuun liitto on esittänyt naisehdokkaana jäseneksi kaupunginjoh-
taja Tytti Määttää Kuhmosta.  

Lappset Group Oy:n hallituksen puheenjohtaja Johanna Ikäheimo ja xx edustaisivat 
liiketoiminnan asiantuntemusta. Luonnonvarakeskuksen tutkimusprofessori Liisa Tyr-
väinen edustaisi alueiden käytön tavoitteiden yhteensovittamista.  

Metsähallituslain 11 §.n 2 momentin mukaisesti valtioneuvosto nimittää hallituksen 
jäsenet enintään kolmeksi vuodeksi kerrallaan.  
 
Edellä olevan perusteella esitetään, että valtioneuvosto nimittäisi Metsähallituksen 
hallituksen jäsenet ja määräisi jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kolmi-
vuotiskaudeksi 1.4.2019-31.3.2022 seuraavasti: 

puheenjohtaja, pääjohtaja Timo Laitinen, Valtionkonttori; 
varapuheenjohtaja, erityisasiantuntija Niina Riissanen, maa- ja metsätalousministeriö; 
jäsen, ylijohtaja Helena Säteri, ympäristöministeriö 
jäsen, luontovalvoja Pekka Hautala, Metsähallituksen henkilöstön edustaja   
jäsen, teologian maisteri Simo Rundgren, Kolari, alueiden edustaja 
jäsen, talous-, kehitys- ja HR-johtaja Jussi Saukkonen, Isku Interior Oy; 
jäsen, hallituksen puheenjohtaja Johanna Ikäheimo, Lappset Group Oy; 
jäsen, tutkimusprofessori Liisa Tyrväinen, Luonnonvarakeskus 
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LIITE 
 
 
Metsähallituksen hallituksen tehtävät 
 

 
Metsähallituslain 12 § 1 mom. mukaisesti hallitus ohjaa ja valvoo Metsähallituksen 
toimintaa. Hallitus huolehtii Metsähallituksen strategisesta johtamisesta, hallinnosta ja 
toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä. Lisäksi hallitus huolehtii siitä, että Metsä-
hallituksen kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti järjestetty sekä 
erityisesti siitä, että Metsähallitus toimii eduskunnan ja muiden viranomaisten päätös-
ten ja määräysten mukaisesti. 
 
Hallituksen tehtävänä on 12 §:n 2 mom. mukaisesti: 
1) tehdä esitys Metsähallitusta koskevaksi talousarvioehdotukseksi sekä siihen liittyvä 
esitys Metsähallituksen seuraavan vuoden palvelutavoitteiksi ja muiksi toimintatavoit-
teiksi sekä tulostavoitteeksi ja tuloutustavoitteeksi;  
2) päättää Metsähallituksen toiminnan kehittämisestä eduskunnan ja ministeriön aset-
tamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa sekä seurata ja raportoida 
tavoitteiden saavuttamisesta;  
3) antaa lausunto toimitusjohtajan, luontopalvelujohtajan ja erätalousjohtajan nimittä-
misestä; 
4) päättää Metsähallituksen lainanotosta;  
5) päättää Metsähallituksen merkittävistä investoinneista ja muista pitkävaikutteisista 
menoista;  
6) päättää Metsähallituksen hallitsemien osakkeiden osalta osakkeenomistajalle kuulu-
vien oikeuksien käyttämisestä Metsähallituskonserniin kuuluvan tytäryrityksen hallin-
nossa;  
7) laatia Metsähallituksen ja Metsähallituskonsernin tilinpäätös ja toimintakertomus ja 
niihin liittyen tehdä esitys Metsähallituksen voittoa tai tappiota koskeviksi toimenpi-
teiksi sekä toimittaa tilinpäätös, toimintakertomus ja esitys valtioneuvoston vahvistet-
tavaksi;  
8) päättää Metsähallituksen nimen kirjoittamiseen oikeutetuista;  
9) hyväksyä luonnonvarojen käyttöä koskevat alueelliset suunnitelmat; 
10) päättää kiinteistövarallisuuden hankintaa, sekä sen mukaan kuin oikeudesta luo-
vuttaa valtion kiinteistövarallisuutta annetussa laissa säädetään, kiinteistövarallisuu-
den luovuttamista ja vuokraamista koskevan päätösvallan järjestämisestä Metsähalli-
tuksessa; 
11) päättää liikelaitoksen johdon palkitsemisjärjestelmästä; 
12) käsitellä ja ratkaista muut kuin 1—11 kohdassa tarkoitetut asiat, joilla on laajakan-
toinen tai tärkeä merkitys.  
 
Hallituksen tehtävistä julkisten hallintotehtävien ohjauksessa ja valvonnassa säädetään 
lain 19 §:ssä: Maa- ja metsätalousministeriö ja ympäristöministeriö ohjaavat ja valvo-
vat toimialojensa osalta Metsähallitukselle kuuluvien julkisten hallintotehtävien hoitoa 
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siten kuin virastojen ja laitosten toiminnan ohjauksesta ja valvonnasta erikseen sääde-
tään. Tämän ohjauksen ja valvonnan puitteissa Metsähallituksen hallitus 
1) huolehtii julkisten hallintotehtävien hoidon yleisestä ohjauksesta ja valvonnasta; 
2) huolehtii siitä, että tehtävät hoidetaan eduskunnan ja muiden viranomaisten päätös-
ten ja määräysten mukaisesti ja että julkisten hallintotehtävien kirjanpito ja varainhoi-
don valvonta on asianmukaisesti järjestetty;  
3) julkisten hallintotehtävien yksikön esityksen saatuaan päättää asioista, joista sääde-
tään 12 §:n 2 momentin 1, 2, 6- 8, 10 ja 11 kohdassa. 
 
Metsähallituslaissa säädetyn lisäksi Metsähallitusasetuksen 2 §:n mukaisesti hallitus  
1) päättää liiketoiminnan hinnoittelun periaatteista ja hinnoittelua koskevan päätösval-
lan käyttämisestä; 
2) päättää liiketoiminnan aloittamisesta ja lopettamisesta; 
3) päättää Metsähallituksen julkisia hallintotehtäviä ja niiden rahoitusta koskevien so-
pimusten periaatteista julkisten hallintotehtävien yksikön lausunnon saatuaan; 
4) päättää metsähallituslain 4 §:n 2 momentissa tarkoitettujen osakkeiden, osakkuuk-
sien tai jäsenyyksien hankintaa ja luovutusta koskevan esityksen tekemisestä; 
5) päättää metsähallituslain 27 §:n 2 momentissa tarkoitetun vakuuden antamisesta; 
6) päättää Metsähallituksen toiminnan sisäisestä valvonnasta ja riskien hallinnasta; 
7) päättää toimitusjohtajan tehtävää koskevan sopimuksen ehdoista; 
8) päättää toimitusjohtajan sijaisista; 
9) päättää aloitteen tekemisestä maa- ja metsätalousministeriölle toimitusjohtajan ja 
erätalousjohtajan irtisanomisesta; 
10) päättää aloitteen tekemisestä ympäristöministeriölle luontopalvelujohtajan irtisa-
nomisesta; sekä 
11) käsittelee ja päättää muut Metsähallituksen kannalta laajakantoiset tai periaatteel-
lisesti tärkeät asiat. 

 
 

 


