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Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi Työkanava Oy -nimistä 
osakeyhtiötä koskevan lainsäädännön kumoamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Esitys Työkanava Oy-nimistä osakeyhtiötä koskevan lainsäädännön kumoamisesta on kannatettava. 

Malli, jossa Työkanavaan palkkausta koskeva päätöksenteko oli keskitetty yhteen TE-toimistoon, ei 
ollut toimiva. Toimintatapa, jossa työnhakijat koottiin pooliin odottamaan mahdollista työllistymistä, 
oli byrokraattinen ja se ei ollut asiakaslähtöinen. Kahden vuoden aikana toiminta saatiin 
käynnistymään ainoastaan Uudenmaan alueella ja sielläkin työllistettyjen määrä jäi alhaiseksi. 
Muualla kerättiin potentiaalisia työllistettäviä työpooliin, jotka eivät edenneet. Mallissa puuttui 
paikallisten yritysten tuntemus ja sen kautta mahdollisuus työnhakijoiden ja työpaikkojen 
yhteensovittamiseen. 

Työkanava Oy:tä koskevassa lakiesityksessä todetaan, että myös vaikeimmin työllistettävien 
työllistymistä voidaan edistää jo olemassa olevilla tukitoimilla. Uuden organisaation perustaminen ei 
ratkaise työllistymisen haasteita. Sen sijaan on kiinnitettävä entistäkin enemmän huomiota niihin 
tukitoimiin, joilla vaikeimmin työllistettävien työllistymistä avoimille työmarkkinoille voidaan edistää 
tuloksellisesti. Esimerkkejä näistä keinoista ovat muun muassa työpankki, IPS-työhönvalmennus ja 
laatukriteereihin perustuva työhönvalmennus. Olennaista on, että tunnetaan paikalliset yritykset ja 
työnhakijat ja sovitetaan yhteen yritysten työvoimatarpeet ja niille tarjottava työvoima. Myös 
jatkossa tarvitaan palveluja ja niiden edelleen kehittämistä vaikeimmassa työmarkkina-asemassa 
olevien työllistymisen edistämiseksi. 

Korhonen Mirva
Jyväskylän kaupunki - työllisyysjohtaja Hanna Lähteelä
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