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Lausuntopyynt6 luonnoksesta hallituksen esitykseksi Tyokanava Oy -nimista
osakeyhtiota koskevan lainsaadannon kumoamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Pohjanmaan ELY-keskus ja Pohjanmaan TE-toimisto kiittavat mahdollisuudesta saada lausua
Tyokanava Oy:n lakkautumisesta ja siihen liittyvista lakimuutoksista.

Tyokanava perustettiin auttamaan osatyokykyisia henkil6ita tyollistymaan osatydkykyisen
tyontekijan osaamista ja kykyja vastaaviin tehtaviin. Ruotsissa vastaavanlainen malli on rakentunut
tulokselliseksi yli 40 vuoden aikana. Tana paivana Samhall markkinoi itsedan Ruotsin tarkeimpana
yrityksena.

Pohjanmaalla osatyokykyisten auttamisen teemasta kiinnostuttiin alhaisen tyottomyyden seka
kroonisen tyovoimapulan vuoksi. Ajatuksena oli, ettd kaikki kynnelle kykenevit olisi hyva saada
tydmarkkinoille tydkykynsd mukaan. Pohjanmaan TE- toimisto valittiinkin koordinoimaan TE-
toimistojen osatyokykyisten tunnistamista Tyokanava Oy:lle. Tavoitteena oli edistda osatyokykyisten
henkildiden tyollistymista ja tukea osatyokykyisten siirtymista edelleen avoimille tyémarkkinoille.

Nyt Tyokanava Oy:n toiminta on kuitenkin paatetty lopettaa. Pohjanmaalla olemme kovin pettyneita
paatokseen varsin lyhyen toiminta-ajan jalkeen. Totta on, ettei asetettuja tavoitteita ole
osatyokykyisten tyollistymisen osalta savutettu, mutta myods mallin todelliset vaikuttavuudet ovat
jadaneet osoittamatta. Nyt kdytetty aika ei yksinkertaisesti riittanyt.

Ymmartdaaksemme Tyokanava Oy:n asiakastoimeksiannot ovat olleet lisddntymaan pain, kuin myos
TE-toimistoissa tunnistettujen osatyokykyisten tyonhakijoiden maéara seka heista tehdyt
hallintopaatokset. Osatyokykyiset ovat kohderyhméana haastava ja ilman tyonantajille suunnattua
palkkatukea heidan tyollistdmisensa osoittautui vaikeaksi. Uskomme edelleen, ettd pidemmalla
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aikajanteelld haluttuja tuloksia olisi ollut saavutettavissa varsinkin, jos toiminta olisi ehtinyt laajentua
valtakunnallisesti. Nyt toimeksiantoja ehti olla vain paakaupunkiseudulla.

Tulevaisuudessa tyévoimapula kovistelee meita yha raskaammin ikaluokkien alati pienentyessa.
Jollakin aikajanteelld osatyokykyisia pitda jalleen koetun kaltaisesti huomioida.

Tyokanava Oy:std annettujen lakien kumoamisesta johtuviin muutoksiin meilla ei ole
huomautettavaa.
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