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Suomen Lentajaliitto ry:n lausunto VN/13357/2025
luonnoksesta hallituksen esitykseksi vaosilomalain
saastovapaan pitamisen ajankohtaa koskevan sadintelyn
muuttamiseksi seki erididen muiden lakien tekniseksi
muuttamiseksi

Suomen Lentdjaliitto - Finnish Pilots’ Association ry (FPA) toimii ammattilent&jia
kokoavana aatteellisena kattojarjestona, joka edustaa jasenyhdistystensa kautta lahes
1500 ammattilentdjaa. Yhdistyksella ei ole tyomarkkinatoimintaan liittyvia tavoitteita
eika se osallistu tyehtosopimustoimintaan taikka valvo tyontekijoiden etuja
tyosuhteessa. FPA lausuu lakiehdotuksen saastévapaan muutosta koskevaan osaan.

Ammattilentdjat tekevat monien muiden ilmailualan tyontekijoiden lailla taysin
epasaannollista tyota, mika on edellytys lentoliikenteen ymparivuorokautiselle
toimimiselle. Kaikkina vuorokaudenaikoina ja vuoden jokaisena piivina tehtavan tyon
luonteen takia ty6- ja lepoajat sekd lomat ovat merkittavasti suuremmassa roolissa
suurimpaan osaan muita ammatteja verrattuna.

FPA:n nikemyksen mukaan ehdotettu lakimuutos, jossa tyontekijan oikeus ilmoittaa
saastovapaan pitimisesta viimeistaan nelja kuukautta ennen sen alkamispaivaa
poistettaisiin ja sadstovapaan ajankohdan paattiisi tyonantaja omalla
direktio-oikeudellaan, veisi monilta ammattilent&jilta viimeisenkin varman keinon
varmistaa vapaalla oleminen tiettyni ennalta tiedossa olevana aikana. Epasaannollista
tyota tehtdessa tima oikeus on monille ammattilentsjille Aarimmaisen tarkea ja sita
kaytetdan esimerkiksi vapaan varmistamiseksi tarkeiden perhejuhlien kuten omien
lasten rippi- tai ylioppilasjuhlien ajaksi.

Paaministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaan hallitus uudistaa tyoelaman
lainsdadantoa tyollistamisen esteiden purkamiseksi ja erityisesti pienten ja keskisuurten
yritysten toimintaedellytysten vahvistamiseksi. Ehdotettua muutosta ei kuitenkaan ole
rajattu tietyn kokoisiin yrityksiin, vaan se koskee kaikkia tyonantajia. Luonnoksen
valmistelussa mukana olleet palkansaajajirjestot ovat omassa eridvassa mielipiteessaan
myos huomauttaneet, ettd mitdan perusteluita nyt esitetyille muutoksille ei ole esitetty
eikd niiden tarpeellisuudesta ole esitetty tutkimustietoon perustuvaa nayttoa.
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Luonnoksessa myos todetaan, etti silla pyritaan ratkaisemaan kaytannossa esiintyneita
ongelmia sdastovapaan kaytossa. FPA:n kisityksen mukaan luonnoksessa mainittuihin
ongelmiin, jotka liittyvat sadstovapaiden pitimiseen tyonantajan palvelu- tai
tuotantotoiminnan kannalta hankalana ajankohtana, pystytaan puuttumaan nykyisen
lainsddddnnon puitteissa. Nykyisen vuosilomalain mukaan tyontekijalla on oikeus
saastaa 24 paivaa ylittava osa lomastaan, jos siita ei aiheudu tyopaikan tuotanto- ja
palvelutoiminnalle vakavaa haittaa. Monet tyonantajat myos epaavat tyontekijan
oikeuden loman saastamisesta aiheutuvaan tuotantotoiminnan haittaan vedoten.

Suomen lent3jiliitto katsoo, ettda lakimuutosta ei tulisi toteuttaa esitetysti, koska se
heikentaisi merkittavasti tyontekijoiden oikeuksia, mika korostuu etenkin
epasaannollista tyota tekevien ammattilentdjien mahdollisuuksissa hallita omaa elamaa.
FPA myos katsoo, etta lakimuutoksen tavoitteet voidaan saavuttaa lievemmilla keinoilla
kuin sadstovapaan ajankohdan lopullisen méaaraysvallan siirtimisella tyontekijalta
tyonantajalle.

Suomen Lentéjiliitto ry.

Ville Vahtera
Puheenjohtaja
Suomen Lentijaliitto ry
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