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Luonnoksesta hallituksen esitykseksi sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalaiksi

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry lausuu seuraavasti:

Taustatiedot

Vastaajatahon virallinen nimi

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry

Vastauksen kirjanneen henkilön nimi

Työläjärvi Riitta

Vastauksen vastuuhenkilön yhteystiedot

riitta.tyolajarvi@sak.fi

040 8272 988

Lausunnonantajan lausunto

1. Onko lain soveltaminen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuussa oleviin
tahoihin riittävä (1 §, 4 § 1 kohta)?

Kyllä

2. Onko lain soveltaminen samanlaisena kaikkiin palveluntuottajiin niiden oikeudellisesta
muodosta ja toiminnan tarkoituksesta huolimatta perusteltu ratkaisu (1 §, 4 § 2 kohta)?

 Kyllä

3. Parantavatko palveluntuottajalle ja toiminnalle asetetut edellytykset asiakas- ja
potilasturvallisuutta (2 luku, 16 §)?

Kyllä pääosin

4. Vähentääkö palveluntuottajan ja sen palveluyksiköiden erillinen rekisteröinti,
palveluyksiköiden siirtokelpoisuus ja riskiperusteinen hyväksymismenettely
palveluntuottajan ja viranomaisen hallinnollista työtä (16 §, 21 §)?

 Ei kantaa

5. Vähentääkö yhteisen palveluyksikön käyttömahdollisuus palveluntuottajan ja
viranomaisen hallinnollista työtä ja parantaako se mahdollisuuksia valvoa toimintaa
kokonaisuutena (4 § 6 kohta, 22 §)?

 Kyllä
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6. Onko valtuutetun palveluntuottajan käsite ja tehtävät perusteltuja (4 § 6 kohta, 22 §)?

Kyllä

7. Onko valtuutetun palveluntuottajan käsitteelle muita vaihtoehtoja?

Ei kantaa

8. Onko palvelunjärjestäjän ja palveluntuottajan omavalvontaa koskevat säännökset riittävät
(4 luku)?

 Kyllä pääosin

9. Ovatko valvontaviranomaisen keinot riittävät asiakas- ja potilasturvallisuuden kannalta (5
luku)?

 Kyllä pääosin

10. Muut vapaamuotoiset huomiot sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalaista?

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry kannattaa HE-luonnoksen
tavoitteita ja pitää sisältöä pääosin onnistuneena.

Olennaista tulee olemaan lain toimeenpano, siitä tiedottaminen ja
neuvonta sekä riittävä viranomaisresurssointi tulevaisuuden
valvontatyössä. Lähitulevaisuudessa alan valvontaviranomaisten
hallintorakenteisiin saattaa tulla muutoksia. Riippumatta siitä, millainen
hallintorakenne valitaan ja millä aikataululla mahdollisia muutoksia tulisi,
tulee sote-alan viranomaisvalvonnan olla koko maassa yhdenmukaista,
asiantuntevaa ja oikea-aikaista sekä riittävästi resurssoitua. Pääosin vain
omavalvonnan varaan ei sote-alan valvontatyötä voida jättää.

Hyvin toteutettu omavalvonta antaa perustan laadukkaalle valvontatyölle.
Avainasemassa tulee olemaan asiakkaiden ja potilaiden, heidän
läheistensä sekä toimipisteiden henkilökunnan kautta tapahtuva seuranta
ja valvonta.

Tärkeätä on, että asiakkailla ja potilailla on selvillä millaista palvelua ja
laatua heillä on oikeus odottaa, sekä helppo mahdollisuus tutustua
palvelunjärjestäjän ja palveluntuottajan omavalvontaohjelmaan. Sähköisen
asiakirjan lisäksi asiakkailla tulisi olla mahdollisuus helposti saada
omavalvontasuunnitelma nähtäväkseen toimipisteissä myös paperisena.

Keskeinen on 29§, joka henkilökunnan ilmoitusvelvollisuuden kautta luo
välineitä puuttua epäkohtiin viivytyksettä. Tämä tulee toimeenpanna
tehokkaasti.

Osa palvelujen laadunvarmistusta on henkilöstön täydennyskoulutuksen
toteutumisen valvonta. Tämän seuranta ja toteutuminen tulee kirjata
osaksi omavalvontasuunnitelmaa ja myös viranomaisvalvonnan
yhteydessä tulee valvoa täydennyskoulutuksen toteutumista.
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Pienyrityksiä ja ammatinharjoittajia ajatellen on tärkeätä, ettei
rekisteröintiin ja valvontaan liittyvä hallinnollinen työ muodostu
tarpeettoman raskaaksi.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry


