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Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy jattaa vain yhden lausunnon, jossa se viittaa
seuraaviin kolmeen hallituksen esitykseen;

- Hallituksen esitys ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain ja opetus-
ja kulttuuritoimen lain muuttamisesta (séanndkset nayttotutkintojarjestelman
kehittamisesta)

- Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi lukiolain, ammatillisesta
peruskoulutuksesta annetun lain, ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun
lain seka vapaasta sivustystydsta annetun lain 4§:n muuttamisesta

- Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi koulutuksen
rahoituksesta.

Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy pitda perusteltuna ja oikeansuuntaisena sita,
etta lakiesityksilla halutaan tehostaa koulutusjarjestelman toimintaa ja suunnata
resurssit seka yksilén ettd tydelaman tarpeisiin vastaavan laadukkaan
koulutuksen jarjestamiseen.

Lakiesitys jarjestamisluvasta korostaa sitéd, etta jarjestamisluvan saanti perustuu
kokonaisharkintaan. Yksityiskohtaisemmat kriteerit eivat ole koulutuksen
jarjestdjien tiedossa. Tama heikentaa jarjestamislupien hakemiseen ja arviointiin
littyvaa lapinakyvyytta ja tasa-arvoisuutta koulutuksen jarjestéjien valilla.
Kriteeriston on oltava olemassa ja jarjestajien tiedossa ennen kuin
jarjestamislupaprosessi voidaan kaynnistaa.

On tarkeaa, etté koulutuksen ohjausta, saatelya ja budjettirakennetta kehitetaan
nykyisen mallin mukaisesti siten, etta jokaisella koulutusmuodolla;
lukiokoulutuksella, ammatillisella peruskoulutuksella ja ammatillisella
aikuiskoulutuksella, on oma jarjestamislupansa. Jokaista koulutusmuotoa tulee
kehittdd omana kokonaisuutenaan ja sen omista lahtokohdista. Tama varmistaa
kullekin koulutusmuodolle mahdollisuuden erikoistua seka vahvistaa ja tehostaa
omaa toimintaansa. Liséksi se kehittdd myés koulutusmuotojen valista
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yhteisty6td. Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy kannattaa esitysta, jossa
jarjestamislupa voidaan jatkossakin myodntaa kunnalle, kuntayhtymalle,
yksityiselle yhteisélle tai saatiolle tai valtion liikelaitokselle.

Koulutuksen jérjestajan tulisi jatkossa voida autonomisesti ja joustavasti, lupansa
puitteissa, kohdentaa ammatillisen koulutuksen tarjontaa alueen tyéelaman ja
opiskelijoiden koulutustarpeet huomioiden. Koulutuksen jarjestajalla tulee olla
mahdollisuus profiloitua ja erikoistua oman strategiansa mukaisesti.
Jarjestamislupa ei saa rajoittaa koulutuksen jarjestajalté koulutettavia
ammattialoja, mutta jarjestémisluvassa voidaan velvoittaa koulutuksen jarjestajaa
kouluttamaan tiettyja aloja erityistehtdvamaarayksella.

On tarkead, ettd ammatillisen koulutuksen jarjestajalla on monipuolinen
palveluvalikoima eri koulutusaloilta ja tutkintotasoilta tai vahva erikoistunut
osaaminen. Tydmarkkinoilla kdynnissa oleva rakennemuutos edellyttaa
tybvoiman osaamisen jatkuvaa kehittdmista ja nopeaa reagointia tyéelaman
muuttuviin osaamistarpeisiin. Tama edellyttda vahvaa aikuiskoulutusosaamista
seka aikuiskoulutustoimintaa. Aikuiskoulutuspalvelut tulisikin kohdistaa jo tydssa
oleville osaamisen ja uran kehittdmiseksi, uranvaihtajille, tydeldman ulkopuolella
oleville tukemiseksi takaisin tydelamaan sekd maahanmuuttajataustaisille
henkildille yhteiskuntaan ja tyéelaméaan integroimiseksi.

Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy pitéa kannatettavana sita, etta
aikuiskoulutustehtava voidaan antaa sellaiselle hakijalle, jolla on vahvan
omaehtoisen aikuiskoulutuksen lisaksi riittavasti muiden tahojen rahoittamaa
koulutusta ja tyéelaméan kehittamistoimintaa. Tehtavan arvioinnissa tulee
painottaa erityisesti nayttotutkintojarjestelmaan liittyvaa osaamista,
henkilokohtaistamisprosessin osaamista seka tydelaman kehittamispalveluita.

Oppisopimuskoulutus litetddn osaksi aikuiskoulutustehtavaa, johon se
luontevasti kuuluukin. Lisaksi on huomioitava, etta oppisopimustehtava edellyttaa
jarjestajaltdan aina vahvaa oppisopimusosaamista. Oppisopimustehtéavan
menestyksellinen ja tehokas toteuttaminen vaatii, ettd koulutuksen jarjestajalla
on kaytettavissa kaikki ammatillisen koulutuksen tutkintotasot.

On tarkeaa, ettd ammatillisessa koulutuksessa toista tutkintoa suorittavat
ohjataan nayttétutkintona suoritettavaan oppilaitos- tai oppisopimusmuotoiseen
koulutukseen. Tama on yksiloiden, tydelaman ja koulutusjarjestelman
tehokkuuden kannalta tarkoituksenmukaista. Nayttotutkintoprosessissa tehtava
henkilokohtaistaminen on toimiva tydkalu ja sen pohjalta perustellusta syysta
asiakas voidaan ohjata myds ammatilliseen perustutkintoon johtavaan
koulutukseen. Saanndss ei esta opiskelijaa suorittamasta jo suoritetun
ammatillisen tutkinnon lisaksi toista ammatillista perustutkintoa.
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Lakiesityksen mukaisesti ministerio voi peruuttaa koulutuksen jarjestamisluvan
ilman koulutuksen jarjestajan esitysta. Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy edellyttaa,
etta koulutuksen jarjestajalle tulee aina antaa mahdollisuus tulla kuulluksi ja
korjata tai kehittda toimintaansa ennen jarjestamisluvan peruuttamista.

Lakiesitykseen rahoituksesta ja siina esitetyistd muutoksista tutkintotoimikunnan
rooliin ja jarjestamissopimuksiin Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy:n kanta on se,
etta jarjestdmissopimusten solmimisperuste voi jatkossa olla pelkastaan
laatuperusteinen.

Nykyinen lakiesitys ei tarpeeksi selkeasti kerro jarjestamissopimuksen
solmimiskriteereitd. Alueen koulutustarvetta saatelee alueen elinkeinoelaman
kulloinenkin tarve. Koulutuksen jarjestaja on velvollinen osallistumaan
alueelliseen elinkeinoelaman ennakointitydhon, joka antaa parhaan tietamyksen
tulevaisuuden koulutus- ja osaamistarpeista. Tutkintotoimikunnalla ei voi olla tata
alueellista tietoa niin, etta se voisi riittdvan tehokkaasti valvoa ja saadella
koulutustoimintaa jarjestamissopimuksien maaralla. Lakiesityksessa mainitaan,
etta tutkintotoimikunnan tulee tehda sopimuksia siten, etta tutkintoon osallistuville
on tarjolla riittdva maara tutkintotilaisuuksia.Tutkintotilaisuuksien riittdvan maaran
maarittaminen antaa liian paljon tulkintamahdollisuuksia ja voi johtaa
tarpeettomaan valtapolitikkaan niin, ettei tarvittavia jarjestamissopimuksia
solmita palvelemaan tehokkaasti elinkeinoelamaa ja opiskelijoita.

OPH:n tulee avustaa uuden esityksen mukaan tutkintotoimikuntaa sen
selvittdessa oppilaitosten edellytyksia tutkintojen jarjestamiseen. Tama on
nahtavissa paallekkaisena tyona OPH:n laatukriteerien mukaiseen itsearviointiin
ja sen tuloksiin.

Tutkintotoimikunnan tehtaviin kuuluu jatkossakin todistusten anto. Jarjestelman
tulee tukea tulevaisuudessa paremmin opiskelijoiden nopeaa virallista
valmistumista jo opiskelijan oikeusturvaa ja tydllistymista ajatellen. Esimerkiksi
Valviraan ei voida toimittaa tietoja ennen todistusten olemassaoloa.

Tutkinnon suorittajan osaamisen arvioinnissa ei ole mainintaa mahdollisista
arvioijien esteellisyyksista, miké on edistysaskel nykykaytantodn. Esteellisyys
tulee olla selkeasti maaritelty, mikali sellaisia ohjeita jatkossa tulee olemaan.
Nykyisin kaytantdé on vaihdellut tutkintotoimikunnittain.

Oulussa 13.11.2014

Susanna Maunu
Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy
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LAUSUNNON KESKEINEN SISALTO

Lakiesitys jarjestamisluvasta korostaa sita, etta jarjestamisluvan saanti perustuu
kokonaisharkintaan. Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy:n mielesta
jarjestamislupakriteeristén on oltava olemassa ja jarjestajien tiedossa ennen kuin
jarjestamislupaprosessi voidaan kaynnistda. On tarkeaa, etta jokaisella
koulutusmuodolla; lukiokoulutuksella, ammatillisella peruskoulutuksella ja
ammatillisella aikuiskoulutuksella, on oma jarjestamislupansa. Jokaista
koulutusmuotoa tulee kehittda omana kokonaisuutenaan ja sen omista
l&htékohdista.

Koulutuksen jarjestajan tulisi jatkossa voida autonomisesti ja joustavasti, lupansa
puitteissa, kohdentaa ammatillisen koulutuksen tarjontaa alueen tyéelaman ja
opiskelijoiden koulutustarpeet huomioiden. Jarjestamislupa ei saa rajoittaa
koulutuksen jarjestajalta koulutettavia ammattialoja. Jarjestamisluvassa voidaan
kuitenkin velvoittaa koulutuksen jarjestijaa kouluttamaan tiettyja aloja
erityistehtavamaarayksella.

Oppisopimuskoulutus litetdan osaksi aikuiskoulutustehtavaa, johon se
luontevasti kuuluukin. Oppisopimustehtavan menestyksellinen ja tehokas
toteuttaminen vaatii, etta koulutuksen jarjestajalla on kaytettavissa kaikki
ammatillisen koulutuksen tutkintotasot.

Ministeri® voi lakiesityksen mukaisesti peruuttaa koulutuksen jarjestamisluvan
ilman koulutuksen jérjestajan esitystd. Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy edellyttaa,
etta koulutuksen jarjestajalle tulee aina antaa mahdollisuus tulla kuulluksi ja
korjata tai kehittda toimintaansa ennen jarjestamisluvan peruuttamista.

Lakiesitykseen rahoituksesta ja siiné esitetyistd muutoksista tutkintotoimikunnan
rooliin ja jarjestamissopimuksiin Oulun Aikuiskoulutuskeskus Oy:n kanta on se,
etta jarjestamissopimusten solmimisperuste voi jatkossa olla pelkéstaan
laatuperusteinen. Tutkintotoimikunnalla ei voi olla sellaista alueellista tietoa, etta
se voisi riittdvan tehokkaasti valvoa ja saadella koulutustarjontaa
jarjestamissopimuksien maaralla.

Tutkintotoimikunnan tehtaviin kuuluu jatkossakin todistusten anto. Jarjestelman
tulee tukea tulevaisuudessa paremmin opiskelijoiden nopeaa virallista
valmistumista jo opiskelijan oikeusturvaa ja tyodllistymista ajatellen.
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