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Jakelussa mainitut
     
      

     
     
AMMATILLISTEN OPINTOJEN OPETTAJIEN SEKÄ REHTOREIDEN KELPOISUUSVAATIVUUSTYÖRYHMÄ
Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimukset on määritelty vuonna 1998 annetulla opetusministeriön asetuksella (A 986/1998). Ammatillisen koulutuksen toimintakentässä on tapahtunut monenlaisia muutoksia, jotka vaikuttavat monin tavoin opetushenkilöstön osaamisvaatimuksiin ja saatavuuteen. Työelämässä tapahtuvat muutokset, kuten osaamisvaatimusten muuttuminen ja kasvaminen, työtehtävien ja tehtäväsisältöjen vaihtuvuuden lisääntyminen sekä työelämälähtöisyyden, työpaikalla tapahtuvan opiskelun laajeneminen ja innovaatiotoiminnan merkityksen kasvu sekä opiskelijakunnan heterogeenistuminen asettavat uusia haasteita ammattikoulutukselle, myös ammattiopetukselle. 
Ammatillisessa koulutuksessa on monenlaisia opetustehtäviä, joissa ammattiteoreettisen osaamisen, käytännöllisen tai muun erityisosaamisen sekä kasvatustyön vaatimusten keskinäiset suhteet vaihtelevat. Kelpoisuusvaatimusten tulisi mahdollistaa, että henkilöt, joilla on vahva ammatillinen osaaminen, voisivat toimia ammatillisina opettajina. Voimassa olevat kelpoisuusvaatimukset on koettu ongelmalliseksi erityisesti tekniikan ja liikenteen alalla. 

Erilaiset ammatilliseen koulutukseen valmistavat ja valmentavat koulutukset poikkeavat toisistaan laajuudeltaan, sisällöiltään ja kohderyhmiltään. Valmistavissa koulutuksissa painopiste ei ole niinkään ammatillisten aineiden opettamisesta kuin opiskeluvalmiuksien parantamisesta ammatilliseen koulutukseen siirtymistä varten. Tämän vuoksi on tarpeen arvioida myös valmistavien koulutusten opettajien kelpoisuusvaatimuksia.

Ammatillisen koulutuksen palvelukyvyn ja rakenteiden vahvistamiseen tähtäävä ammattiopistostrategia asettaa haasteita ammatillisen koulutuksen järjestäjien toiminnalle, laadulle ja johtamiselle. Ammatillisen koulutuksen järjestäjäverkon kokoamisen myötä syntyy yhä enemmän alueellisia tai muutoin vahvoja ammattiopistoja, joiden toiminta kattaa ammatillisen koulutuksen kaikki palvelumuodot ja toimintayksiköt. Tästä syystä on tarpeen tarkastella näiden muutosten vaikutuksia ammatillisen koulutuksen rehtoreiden kelpoisuusvaatimuksiin.
Opetusministeriö asettaa työryhmän, jonka tehtävänä on 

1) selvittää ammatillisten aineiden opettajien kelpoisuusvaatimusten muutostarpeet erityisesti vaadittavan tutkinnon/koulutuksen osalta sekä tehdä tarvittavat muutosesitykset

2) tehdä tarvittavat esitykset erilaisten ammatilliseen koulutukseen valmistavien ja valmentavien koulutusten opettajien kelpoisuusvaatimuksista

3) arvioida ammatillisesta koulutuksesta vastaavien rehtoreiden kelpoisuusvaatimuksia sekä tehdä niihin tarvittavat muutosesitykset

4) arvioida tekemiensä muutosesitysten vaikutukset opinto-ohjaajien ja erityisopettajien kelpoisuusvaatimuksiin sekä tehdä tarvittavat esitykset myös tältä osin

5) arvioida ammatillisten opettajien opetusta sekä terveystiedon opetusta koskevien siirtymäsäännösten jatkamistarvetta ja tehdä tarvittaessa muutosesitykset
6) arvioida tehtyjen esitysten vaikutusta ammatillisen opettajankoulutuksen opiskelijavalintaan.
Työryhmän toimikausi on 1.4. – 31.10.2009. Työryhmä voi kuulla asiantuntijoita. 

Opetusministeriö nimeää työryhmän puheenjohtajaksi johtaja Mika Tammilehdon sekä jäseniksi ja heidän varajäsenikseen seuraavat henkilöt:


jäsen asiantuntija Mirja Hannula,

varajäsen koulutusjohtaja Markku Koponen,



Elinkeinoelämän keskusliitto EK


jäsen koulutus- ja työvoimapoliittinen asiantuntija Saana Siekkinen,


Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry,


varajäsen koulutuspoliittinen asiantuntija Petri Lempinen, STTK

jäsen työmarkkina-asiamies Riikka-Maria Yli-Suomu,


Kunnallinen työmarkkinalaitos,


varajäsen erityisasiantuntija Inkeri Toikka,


Suomen Kuntaliitto


jäsen toiminnanjohtaja Johan Hahkala,


Koulutuksen järjestäjien yhdistys KJY,

varajäsen nuoriso- ja aikuiskoulutuksen johtaja 

Paula Ylöstalo-Kuronen, Vantaan kaupunki 


jäsen projektijohtaja Jukka A Laine,
varajäsen projektipäällikkö Pirkko Takatalo,
AIKE Oy

jäsen johtaja Jari Laukia,
Haaga-Helia AMK, Ammatillinen opettajakorkeakoulu,
varajäsen johtaja Maarit Jääskeläinen,

Tampereen AMK, Ammatillinen opettajakorkeakoulu

jäsen johtava rehtori Antti Artila, Kainuun ammattiopisto,

varajäsen rehtori Kirsti Kosonen,

Jyväskylän ammattiopisto


varsinainen jäsen nimetään myöhemmin,


varajäsen koulutusasiain päällikkö Matti Lahtinen, 


Opetusalan ammattijärjestö OAJ

jäsen puheenjohtaja Susanna Haapalainen,

Ammattiin Opiskelevat - SAKKi ry,
varajäsen puheenjohtaja Kalle Kiilo,

Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry

jäsen hallitusneuvos Kaija Suorsa-Aarnio,
varajäsen ylitarkastaja Jukka Lehtinen,
KTPO/AM

jäsen opetusneuvos Maija Innola,

varajäsen opetusneuvos Armi Mikkola,

KTPO/KTY

jäsen opetusneuvos Merja Leinonen,
varajäsen opetusneuvos Jouni Kangasniemi,
KTPO/AIK

jäsen yli-insinööri Arto Pekkala, 

varajäsen opetusneuvos Marja Hollo,

Opetushallitus

Työryhmän sihteerinä toimivat hallitusneuvos Kaija Suorsa-Aarnio ja yli-insinööri Arto Pekkala. Työryhmän toiminnasta aiheutuneet kustannukset maksetaan opetusministeriön momentilta 29.20.21.
Opetusministeri

Henna Virkkunen

Hallitusneuvos

Kaija Suorsa-Aarnio

Jakelu
Työryhmän jäsenet

Tiedoksi 
Opetusministeriön hankerekisteri

Viestintäyksikkö
