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Hallituksen esitys jatkuvan oppimisen digitaalista palvelukokonaisuutta
koskevaksi lainsaadannoksi

Osaamistiedot

Onko ehdotettu laki valtakunnallisesta jatkuvan oppimisen osaamistietovarannosta selkea? Jos ei, mika
siind on epaselvaa?

Onko teilld huomioita osaamistietojen hyédyntamismahdollisuuksista ja reunaehdoista pykalissa 7 ja 8?

Muita huomioita ehdotetusta osaamistietovarantoa koskevasta saantelysta?

Koulutustarjonnan tiedot

Onko opinto- ja tutkintorekisterilakiin ehdotettu luku jatkuvan oppimisen koulutustarjonnan
tietovarannosta selked? Jos ei, mika siind on epaselvaa?

Onko palveluun sisdllytettéava, pykalien 22 b ja 22 ¢ mukainen koulutustarjonta tarkoituksenmukainen?

Muita huomioita ehdotetusta koulutustarjonnan tietovarantoa koskevasta sadntelysta?
Muita huomioita

Muita huomioita hallituksen esityksen luonnoksesta:
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Suomen ammattiliittojen keskusjarjestd SAK ry pitaa hallituksen esitysta hyvana ja perusteltuna.
Digitaalisten palvelujen kehittaminen on avainasemassa tyéllisyyden ja Suomen kilpailukyvyn
parantamisessa. Osaamisen kehittaminen ja sen nakyvaksi tekeminen ovat erittdin kannatettavia
tavoitteita.

Esityksessa on huomioitu hyvin tietosuojaa koskevat kokonaisuudet. Kuten esityksessa kay ilmi,
koulutus- ja osaamistiedoissa on arkaluonteisia asioita, joiden kasittelyssa pitdd noudattaa erityista
varovaisuutta. Tekodlyn hyddyntaminen on jo tata paivad, mutta sen kehittyminen vaatii
lainsdadannon ja valvonnan jatkuvaa kehittamiseta.

Kansalaisen suostumukselle perustuva tietojenjako on kannatettava tapa. Kdytannon toteutuksessa
pitdad panostaa kansalaisten tietoisuuden ja osaamisen lisddmiseksi uusista palveluista. Etenkin
oppilaitosten ja tydvoimaviranomaisten tehtavana on perehdyttaa kayttajia.

SAK pitda hyvana, ettd Opetushallitus ja KEHA-keskus toimivat asiassa vastuullisina viranomaisina.
SAK vaatii, etta uusiin tehtaviin osoitetaan virastoille riittavat resurssi. Etenkin Opetushallituksen
rahoitusta ja henkilostéresursseja on leikattu rajusti.
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