\/ TYOMINISTERI® POYTAKIRIA

31.10.2006

KANSALLINEN RAKENNUSPOLIITTINEN OHJELMA
Il vaiheen seurantaryhma
Tyo6jaoksen 5. kokous

Aika: 21.9.2006 klo 13.00-14.55
Paikka: Tyoministerio, Etelaesplanadi 4, 5. krs, kokoushuone 512

L asna: (x) Johtaja Vuokko Korpinen, Tyoministerio
(x) Tyodehtotoimitsija Rauno Kurki, Rakennusliittory
(-) Hallitusneuvos K laus Frosen, Y mparistoministerio
(-) Yli-insin6ori Anja Leinonen, Y mparistoministerio
(x) Johtaja TapioKari, RakennusteollisuusRT ry
(x) Tutkimuspaallikko Pekka Pajakkala, VTT
(-) Toiminnanjohtajallkka Salo, LVI-Keskusliittory
(xX) Tyomarkkinaneuvos Tuija Leminen, Tyoministerio
(-) Erikoissuunnittelija Hanna Hamaldinen, Tyoministerio
(x) Suunnittelija Tiina Asunmaa, Tyoministerio

1. K okouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2. Edtyslista
Hyvaksyttiin esityslista

3. Edellisen kokouksen poytakirja
Hyvaksyttiin edellisen kokouksen poytakirja.

4, TE-keskusten ja tydmarkkinaosapuolten yhteistyon tulokset ja vaikutukset raken-
nusalan rekrytointilanteeseen
Todettiin, etta rakennusalan tydvoimapula ja rekrytointiongelmat pk-yrityksissi kasvavat
johtuen ikérakenteesta ja tydvoiman kysynnan ja tarjonnan yhteensopimattomuudesta.
Hyva yhteistyo eri sidosryhmien vélilla on edellytys rakennusalan nopeisiin muutos-
tarpeisiin reagoimisessa.

Leminen esitteli yhteenvetoa rakennusalan tydvoiman saatavuudesta ja toimenpiteista
TE-keskuksilta saatujen vastausten perusteella. Keskusteltiin tuloksista ja todettiin joh-
topadtoksina seuraavaa:

* Alueillaon erilaisista l&htokohdista syntyneité erilaisia yhteistydmuotoja . Raken-
nusalan rekrytointiongelmat ja koulutuksen tuloksiin liittyvét haasteet huomioon ot-
taen on nykyista paremmin huolehdittava siitd, ettd alueilla on sdannénmukai sesti
toimivat kolmikantaiset yhteistyoryhmét, jotka syventyvét pitkganteisesti alan rek-
rytointi -, tydvoima— ja koulutuskysymysten ratkai semiseen.
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o Sovittiin, etta tyoministerio keskustelee lokakuussa pidettavilla TE-keskusten tyo-
voimaosastojen osastopadllikkd-paivilla ja tyonantaja- ja tyontekijgjarjestot alueko-
mattomyydesta alan rekrytointikysymysten ratkaisemisessa. On otettava huomioon
my6s ammatillisen ja alueellisen liikkuvuuden lisddminen seka hyvien kaytantojen
levittaminen.

» Alan kehitysta kuvaavaa tietoa on koulutussuunnittelun pohjaksi tyévoimahallinnolla
kaytettavissa. Tiedon analysointiin johtop&dtosten tekemiseksi tulee kiinnittda huo-
miota.

» Tyo6voimatoimistojen tyonhakija-asiakkaiden tietojen paivityksid on tehty tilantee-
seen néhden vahan ja osaamiseen, ammattitaitoon ja hakuammatteihin liittyvét tiedot
ovat osittain puutteellisia. Erityistd huomiota tuleekin nyt kiinnittéd ammettitaito- ja
osaamiskartoitusten sisallolliseen laatuun ja niiden puutteelliseen mé&éraén, jotta nii-
den avulla voidaan paremmin reagoida osaavan tydvoiman saatavuuskysymyksiin.

» TE-keskusalueillatehtyja erityistoimenpiteitd, kuten rakennusalan rekrytointitapah-
tumia, koulutuksen jélkeisen sijoittumisen analysointeja, tyovoimatarpeiden enna-
koimista jne., tulee edelleenkin jatkaa.

» Tyo6ssdoleville suunnatun koulutuksen mahdollisuudet alan rekrytointikysymysten
ratkaisemisessa arvioidaan. Asiaa koskeva keskustelu kaydéaén seuraavassa kokouk-
sessa, johon voitaisiin kutsua TE-keskuksen edustaja esim. Turusta.

Uutta teknologiaa soveltavan toimintamallin kehittaminen tydmaiden kulunvalvon-
taan ja harmaan tyévoiman/yritystoiminnan torjuntaan

Pajakkala esitteli tydmaan turvallisuutta varten kehitettya sahkoista kulkulupa-
jarjestelmdi ELKUa. Jarjestelmé& mahdollistaa valvomisen keita tyomaalla liikkuu, oi-
keuden tyontekijan litkkumisalueesta, tiedonhallinnan tydmaalla liikkuvista henkilGista
jatyomaallatoimivigta yrityksista seka tydmaan lukkojen ja porttien valvomisen. Jarjes-
telma vahent&a toimistotyohon kaytettya aikaa, ehkéisee varkauksia ja auttaa torjumaan
harmaata taloutta

Sovittiin, ettd Pajakkala ottaa yhteytta Sosiaali- ja terveysministeriodn asiaan liittyvan
tyoryhmatyoskentelyn kaynnistamiseksi.

Muut asiat

Paétettiin kokoontua seuraavan kerran 17.11.2007 klo 13.00. Kokouksen aiheeksi sovit-
tiin aluetason yhteistyon kaynnistymisen tilannekatsaus, tydssa olevien koulutus seké
VTT:n kiinteistd- ja rakennusalan tyévoimakoulutustutkimuksen tulokset. Asialistalle
otetaan myds maahanmuuttopoliittisen ohjelman tilannekatsaus ,mikédli siind on uutta
tiedotettavaa.
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K okouksen paattaminen
Puheenjohtgja p&étti kokouksen klo 14.55.
Poytakirjan vakuudeksi
Tiina Asunmaa
sihteeri
Jakelu: Ty6jaos
TuijaLeminen/TM

Hanna Haméalanen/TM
MarjaMerimaalTM



