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Sosiaali- ja terveysministerio,
Valtiovarainministerio
Asia: Lausuntopyynto elékejarjestelmien erillisyytta selvittdneen tyéryhman

raportista

Sosiaali- ja terveysministerio ja valtiovarainministerio ovat pyytaneet
Julkisen alan unioni JAU ry:Ita (JAU ry) lausuntoa eldkejarjestelmien
erillisyytta kasitelleen tyéryhman raportista. Sosiaali- ja
terveysministeridn ja valtiovarainministerion yhteinen tyéryhma on
selvittanyt onko yksityisen ja kunnallisen eldkejarjestelmien
yhdistaminen mahdollista ja tarkoituksenmukaista. Laajapohjaisen
tyéryhman yksimielinen ehdotus on, etta eldkejarjestelmien
yhdistaminen on niin mahdollista kuin tarkoituksenmukaistakin. JAU ry
on ollut kuultavana tydéryhmassa.

Kuntaelékkeiden rahoituspohja

Julkisen alan unioni JAU ry:n mielesté tydryhman ehdotusta yksityisen
ja kunnallisen elakejarjestelmien yhdistamisesta on pidettava
kannatettavana ja erityisesti tytelakejarjestelmén rahoituksen
kestavyyden nékokulmasta perusteltuna. JAU ry on kantanut pitkaan
huolta kuntaeldkkeiden rahoituspohjan kestavyydesta. Kuntien
palveluksessa olevien tyontekijdiden maara on vahentynyt

kunta-alalla tapahtuneiden ulkoistamisten ja yhtidittdmisten
seurauksena. Erityisesti palveluiden ulkoistamista on tapahtunut kuntien
tukipalvelutehtavissa (kuten siivous, ruokahuolto, palkanlaskenta) eika
JAU ry:n ndkemyksen mukaan talle kehityssuunnalle ole
[&hitulevaisuudessakaan muutosta parempaan nahtavissa. Sote- ja
maakuntauudistuksen raukeaminenkaan ei tata arviota oleellisesti
toiseksi muuta.

Yksityisen ja kunnallisen tydelakejarjestelmén yhdistamisellda on JAU
ry:n mielestd mahdollista turvata kuntael&kkeiden rahoituspohjaa ja
vahvistaa tata kautta koko suomalaista tytelakejarjestelmaa ja siten
varmistaa kuntatyontekijoille annetun eldkelupauksen pitaminen.
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Vaikutukset kuntatyontekijoihin

Tydryhmén ehdotuksen mukaan elékejarjestelmien yhdistamisen
jalkeen seka yksityisen etta kunta-alan tyontekijat vakuutettaisiin
yksityisen puolen tyontekijan elékelain TyEL:n mukaisesti. Talla
muutoksella ei olisi vaikutusta tyontekijoiden elédkkeen maaraan eika
heidan elakeik&an.

Ammatillinen tyokyvyttomyysmaaritelma

Kunta-alan tyontekijoiden osalta merkittavin yksittainen muutos olisi
julkisella puolella olevan ammatillisen tyokyvyttdmyyden maaritelméan
korvautuminen yksityisen puolen yleisella tyokyvyttdmyysmaaritelmalla.
Vaikka naiden tyokyvyttomyysmaaritelmien tarkkaa eroavaisuutta voi
olla vaikea tarkasti maaritella, on ammatillista tydkyvyn arviointia
pidettava tyontekijan nakodkulmasta suotuisampana.

Tydryhmén esityksessa ennen vuotta 1972 syntyneisiin tydntekijoihin
sovellettaisiin ammatillista tydkyvyttémyyden méaaritelmaa myos
mahdollisen yhdistymisen jalkeen. JAU ry pitaa tata tydryhman tekemaa
pehmennysta yleiseen tyokyvyttdmyysmaaritelmaan siirtymisessa
positiivisena asiana. Taman lisdksi muutoksen jalkeen on panostettava
lisaksi entistd voimakkaammin tyontekijoiden tyokykya ja jaksamista
tukeviin toimenpiteisiin.

Tydntekijoiden lisdeléketurva

Tyoéryhman raportissa esitetdan nykyisen kunnallisen elakejarjestelméan
mukaisen lisdelaketurvan sailyttamista myos niissa tilanteissa kun
tydntekija tydskentelisi muualla kuin kuntatydnantajan palveluksessa.
JAU ry:n mielesta tdma on hyva ja kannatettava asia.

Rauenneessa sote- ja maakuntauudistusta koskeneessa lakipaketissa
oli mukana lakiesitys jonka mukaan sote-yhtididen palveluksessa
tapahtuva tydskentely olisi rinnastunut kuntatyonantajan palvelukseen
lisaelaketurvan sailyttamisen nakodkulmasta.

Kunta-alalta yksityiselle sosiaali- ja terveysalalle siirtyneen
palvelutuotannon jarjestamisessa on ollut tyypillista, etta yksityiset
sosiaali- ja terveydenalan toimijat ulkoistavat tarvitsemansa tukipalvelut
yksityisen palvelualan tuotettavaksi. Taman seurauksena kunta-alalta
siirtynyt tukipalvelutydntekija, esimerkiksi ruokapalvelutydntekija, olisi
menettanyt lisdelakeoikeutensa koska hanen tyonantajansa ei olisi ollut
sote-yhtio vaikka han edelleen tosiasiallisesti olisi tydskennellyt ao.
sote-yksikon keittiossa. JAU ry:n ei pida hyvaksyttadvana ratkaisuja jotka
aiheuttavat lisdeléketurvan sailymisen osalta eriarvoisuutta eri
tyontekijaryhmien valilla.

JAU ry pitdda erittain tarkedna sosiaali- ja terveydenhuollon seuraavaa
vaihetta valmisteltaessa ettd kysymys lisdelaketurvan sailyttamisesta on
valmistelussa mukana ja sen sisaltd, rauenneesta esityksestéa poiketen,
on oikeudenmukainen ja tasapuolinen myds tukipalvelutehtavissa
tyoskentelevien kuntatydntekijoiden nakdkulmasta.



Jatkovalmistelu

Tyoéryhman raportin mukainen mahdollinen uudistus tarkoittaisi
elékkeiden toimeenpanon tasolla Kevasta jakamista TyEL-Kevaan ja
Julkis-Kevaan.

Kyseessa olisi hyvin laaja ja monimutkainen uudistus jossa on laaja
maara erilaisia asioita ja nakokulmia jotka on huomioitava.

Taman johdosta JAU ry pitaé tarkeéna etta uudistus valmistellaan
huolellisesti, riittavan ajan kanssa ja mahdollisimman laajapohjaisesti eri
eldkealan toimijoiden kesken.

Julkisen alan unioni JAU ry pitaa tydryhman raportissa ehdotettuja muu-
toksia kokonaisuudessaan perusteltuina ja kannattaa niita.

Julkisen alan unioni JAU ry
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