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Lausuntopyyntd eldkejarjestelmien erillisyytta selvittdneen tyéryhman raportista

SAK:n lausunto

Sosiaali- ja terveysministeri6 ja valtiovarainministerié pyytavat lausuntoa
elakejarjestelmien erillisyytta selvittaneen tydryhman raportista. Raportissa
kasitelldan elakejarjestelmien historiaa, vertaillaan yksityista ja kunnallista
elakejarjestelmaa, arvioidaan nykytilaa ja kehittamisvaihtoehtoja seka
tehddan ehdotuksia ja arvioidaan niiden vaikutuksia. Tyéryhmassa on
arvioitu, onko tyOelakejarjestelmassa mahdollista luopua kunnallisen ja
yksityisen sektorin eldkejarjestelmien erillisyydesta. Tydryhma on tydnsa
aikana analysoinut eldkejarjestelmien eroja ja mahdolliseen yhdistymiseen
liittyvia kysymyksia. Tehtyjen selvitysten perusteella tydryhma on katsonut,
ettd elakejarjestelmien yhdistdminen olisi mahdollista ja
tarkoituksenmukaista. Elakejarjestelmien erillisyytta selvittdneen
tyéryhman raportti sisaltda ehdotuksen eldkejarjestelmien yhdistamisen
toteuttamistavasta.

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry toteaa lausuntonaan, etta
elakejarjestelmien yhdistamista voidaan valmistella elakejarjestelmien
erillisyytta selvittdneen tyéryhman esittamalla tavalla. Monia keskeisia
asioita tulee ratkaistavaksi jatkovalmistelussa. Yhdistyminen edellyttdakin
laajaa lainvalmistelua ja tarvittavan ajan varaamista uuden eldkelaitoksen
perustamiseen seka siirtymaaikaa, jonka aikana mm. Kevan
sijoitustoiminta ja tietojarjestelmat sopeutetaan TyEL-jarjestelman
vaatimuksiin. Siirtymaaikana TyEL-Keva toimisi erillislain nojalla. Raportin
mukaan yhdistymisen on arvioitu tapahtuvan vuoden 2027 alussa.

Ehdotetulla muutoksella ei ole vaikutusta eldketurvan tasoon tai
ansaittuihin eldkeoikeuksiin. Suurin muutos kuntatydntekijéiden
elaketurvan sisaltéon tulisi tydkyvyttdmyysmaaritelman muutoksesta.
Jatkossa alle 60-vuotiaiden tyokyvyttomyysmaaritelma olisi TyEL:in
maaritelman mukainen. Siirtyminen TyEL:in tydokyvyttdmyysmaaritelman
piiriin toteutettaisiin kuitenkin siten, ettd nykyista ammatillista
tyokyvyttdmyyden maaritelmaa sovellettaisiin kunnallisesta
elakejarjestelmasta TyEL-jarjestelmaan siirtyvien ennen vuotta 1972
syntyneiden henkildiden tydkyvyttdmyyden arvioinnissa. Muutos edellyttda
entista voimakkaammin panostamista tyontekijoéiden tyOkykya ja
jaksamista tukeviin toimenpiteisiin. Lisdelakkeiden osalta ne henkilét, joilla
muutoksen voimaantullessa on oikeus kunnallisen elakejarjestelman
lisdelaketurvaan, sailyttaisivat taman oikeuden yhdistymisen jalkeen
nykyista vastaavin ehdoin. Lisdeldketurvan sailyttamisen edellytyksena
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olevan tyoskentelyehdon tayttaisi lisaksi nykyisesta poiketen myds muualla
kuin kunta-alalla tydskentelylla.

SAK pitda tarkeana, etta jarjestelmien yhdistaminen toteutetaan
maksuvaikutuksiltaan neutraalisti niin, ettei jarjestelmien rahoituksesta
vastaavien maksurasitus pitkalla aikavalilld muuttuisi. Maksuvaikutusten
neutralointitapaa on tarpeen tdsmentaa jatkovalmistelussa. Tama
todetaan myos tyéryhman raportissa.

SAK on osallistunut tydryhman tydhoén ja kannattaa tyéryhman esitysta.
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