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Asia Eläkejärjestelmien erillisyyttä selvittävän työryhmän raportti

Kevasta annettuun lakiin (66/2016) on vuonna 2017 lisätty säännös, jonka mukaan 
ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tarkoitetulla ammattikorkeakouluosakeyhtiöllä, 
joka on Kevan jäsenyhteisö 1 päivänä huhtikuuta 2017, on oikeus pysyä Kevan 
jäsenyhteisönä vuoden 2025 loppuun riippumatta yhtiön omistussuhteissa tapahtuvista 
muutoksista. Asiaa on kuvattu tarkemmin työryhmän raportin sivuilla 137-138. Mainittu 
lakimuutos valmisteltiin opetus- ja kulttuuriministeriön johdolla johtuen ministeriöiden 
työtilanteesta ja lain kiireellisyydestä. Järjestely oli tältä osin poikkeuksellinen ja 
kertaluontoinen. Kevaa koskevan lainsäädännön valmistelu kuuluu 
valtiovarainministeriön valmisteluvastuulle.

Opetus- ja kulttuuriministeriö huomauttaa, että mahdollisessa eläkejärjestelmien 
yhdistämisen valmistelussa on otettava huomioon ammattikorkeakoulujen asema. 
Eläkejärjestelmien yhdistämisellä ei saa olla kustannusvaikutuksia 
ammattikorkeakouluille tai muutoksista aiheutuvat kustannukset tulee kompensoida 
ammattikorkeakouluille täysimääräisesti. Muutoin eläkejärjestelmän muutokset voisivat 
estää ammattikorkeakoulujen rakenteellista kehittämistä. Työryhmän raportin mukaan 
eläkejärjestelmien yhdistäminen voisi tapahtua vuonna 2027. Ammattikorkeakoulujen 
osalta tilannetta on siis joka tapauksessa tarpeen arvioida erikseen ennen mainitun 
määräaikaisen säännöksen voimassaolon päättymistä ja ryhtyä tarvittaviin 
lainsäädäntötoimiin.

Kansliapäällikön sijainen, 
Ylijohtaja Esko Ranto
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