I KEHA-keskus Lausunto

01.07.2022 KEHA/4044/2022

Asia: VN/1868/2020

Lausuntopyynt6 luonnoksista Business Finland -lainsaadant6on esitettavista
muutoksista

Lausunnonantajan lausunto

Voit jattdaa kommentit lausuntoon myos liitteena

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

KEHA-keskus lausuu luonnoksesta hallituksen esitykseksi Innovaatiorahoituskeskus Business
Finlandista ja Business Finland nimisesta osakeyhtiosta annetun lain muuttamisesta ja luonnoksesta
Innovaatiorahoituskeskus Business Finlandista ja Business Finland -nimisesta osakeyhtitsta annetun
valtioneuvoston asetuksen 2 §:n 2 momentin kumoamisesta seuraavaa:

Keskeiset ehdotukset
Esityksen kohdassa 4.1 Keskeiset ehdotukset sivulla 7. todetaan, etta

"Esityksessa yhtion tehtaviin lisattaisiin ulkomaisten osaajien maahanmuuton edistaminen
Suomeen. Tosiasiallisesti tehtadva ei olisi yhtidlle uusi, koska Business Finland hoitaa kyseista
tehtdvaa jo nykyaan osana yritysten kansainvalistymisen edistamistd (Work in Finland -toiminnot,
aiemmin Talent -toiminnot)."

KEHA-keskus esittaa, etta Work in Finland -toimintojen osalta esityksesta kavisi selkeasti ilmi, etta
edelld mainittuja ulkomaisten osaajien maahanmuuton edistamisen tehtavia hoidettaisiin yhdessa
TE-hallinnon (KEHA-keskus, ELY-keskukset ja TE-toimistot) kanssa ja TE2024-uudistuksen myota
KEHA-keskuksen kanssa. Tama vastaisi luonnosta hallituksen esitykseksi eduskunnalle julkisten
ty6voima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsadadannoksi, jossa todetaan
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KEHA-keskuksen tehtdvien osalta seuraavaa (4.1.11. Muutokset ELY-keskusten ja KEHA-keskusten
tehtaviin):

"KEHA-keskuksen tehtaviin kuuluisi jatkossa my6s kansainvalisen rekrytoinnin edistaminen. KEHA-
keskus tarjoaisi valtakunnallisesti palveluja, joilla edistetdan tyoperadista maahanmuuttoa ja
tyoévoiman kansainvalista liikkuvuutta. KEHA-keskuksen kansainvalisen rekrytoinnin tehtavat olisivat
osa niin sanottua Work in Finland -toimintoa, jota KEHA-keskus hoitaisi yhdessa Business Finland
Oy:n kanssa."

Taman lisaksi KEHA-keskus esittda, etta esityksessa mainitaan ulkomaisten osaajien maahanmuuton
edistdmisen tehtavien lisdksi kansainvalisen rekrytoinnin edistdmisen tehtavat.

Esimerkiksi: Business Finland Oy:n ulkomaisten osaajien maahanmuuton edistamisen ja
kansainvalisen rekrytoinnin tehtdvat olisivat osa niin sanottua Work in Finland -toimintoa, jota
Business Finland Oy hoitaisi yhdessa KEHA-keskuksen kanssa.

Paaasialliset vaikutukset

KEHA-keskus esittda, ettd luonnosta tadydennettaisiin vaikutuksilla viranomaisten keskinaisiin
suhteisiin ja TE-hallinnon / KEHA-keskuksen ja Business Finland Oy:n keskinadista suhdetta ja
tyonjakoa seka sita koskevaa muutosta kuvataan tarkemmin Work in Finland -toiminnon osalta.
Keskindisten suhteiden vaikutuksissa olisi myos hyva huomioida kuntien ja alueiden rooli
ulkomaisten osaajien maahanmuuton edistamisessa ja kansainvalisen rekrytoinnin kokonaisuudessa
seka tunnistaa yhtymapinta Work in Finland -toiminnon ja Maahanmuuttoviraston muuttuvien
tehtavien osalta.

Saannoskohtaiset perustelut

11 § Yhtion tehtavat

Esitysluonnoksen mukaan 11 §:n 1 momenttiin lisattaisiin uusi 7 kohta, jonka mukaan yhtion
tehtdvana on edistaa ulkomaisten osaajien maahanmuuttoa Suomeen. Tehtdvan on jo katsottu
sisdltyvan voimassa olevan Business Finland -lain 11 §:n 1 momentin 4 kohdan mukaiseen yhtion
tehtavaan. Sdanndksen tarkoituksena olisi tdsmentaa yhtidon nykyista tehtavaa.

Sdannoskohtaisissa perusteluissa todetaan, ettd
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"Saannoksessa osaajien maahanmuuton edistamisella tarkoitettaisiin toimenpiteita, joiden
tavoitteena on houkutella ulkomaisia osaajia muuttamaan Suomeen seka ulkomaalaisille osaajille
suunnattujen palvelupolkujen kehittamista ja tahan liittyvaa operatiivista tyota. Yhtio vastaisi
kansainvalisen rekrytoinnin palvelukokonaisuudesta, jossa tulevaisuudessa myds ELY-keskusten ja
TE-toimistojen kehittamis- ja hallintokeskuksella (KEHA-keskus) on tehtavia TE-palvelut 2024 -
uudistuksen myota. Yhtion tehtdva yhteensovitettaisiin KEHA-keskuksen tulevien kansainvaliseen
rekrytointiin liittyvien tehtdvien kanssa."

KEHA-keskus esittaa, etta esityksessa huomioitaisiin KEHA-keskuksella jo olevan ulkomaisten
osaajien maahanmuuton ja kansainvalisen rekrytoinnin edistamiseen liittyvia tehtavia ja vastuita,
vaikka niiden on suunniteltu muuttuvan ja kasvavan TE2024-uudistuksen myoéta. KEHA-keskus
esittad, ettd edelld kuvattua kohtaa muutetaan esimerkiksi alla olevaan muotoon:

"Saanndksessa osaajien maahanmuuton edistamisella tarkoitettaisiin toimenpiteitd, joiden
tavoitteena on houkutella ulkomaisia osaajia muuttamaan Suomeen seka ulkomaalaisille osaajille
suunnattujen palvelupolkujen kehittamista ja tahan liittyvaa operatiivista tyota. Yhtio vastaisi
kansainvalisen rekrytoinnin palvelukokonaisuudesta yhteistydssa ELY-keskusten ja TE-toimistojen
kehittamis- ja hallinnointikeskuksen (KEHA-keskus), ELY-keskusten ja TE-toimistojen kanssa. Yhtion
tehtava yhteensovitettaisiin KEHA-keskuksen muuttuvien kansainvaliseen rekrytointiin liittyvien
tehtavien kanssa."

Lisaksi KEHA-keskus esittaa, etta KEHA-keskuksen ja Business Finlandin ulkomaisten osaajien
maahanmuuttoon, kansainvaliseen rekrytointiin ja Work in Finland -toimintoon liittyvien tehtavien
yhteensovittamisesta mahdollisesti muodostuvat pysyvat kustannusvaikutukset ja resurssitarpeet
huomioidaan my6s KEHA-keskuksen nakékulmasta.

KEHA-keskuksen puolesta,

Lasse Jekunen

Hankepaallikko, Kv-TE-Digi-hanke

ELY-keskusten sekd TE-toimistojen kehittamis- ja hallintokeskus
lasse.jekunen@ely-keskus.fi

0295 020 212
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Jekunen Lasse
KEHA-keskus
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